3618

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE

N.° 197 — 28-8-1989

ANEXO: 1 QUADRO: II
UNIVERSIDADE DE COIMBRA
FACULDADE DE ECONOMIA
PORTARIA N® 543/88 DE
11 DE AGOSTO
{ALTERAGRO)

CURSO: SOCIOLOGIA

GRAU: LICENCIATURA ANO: 20

Escohridlge-horu
semanais

Nome ds disciplina ] Nt

T P LT/P|S/E

1 31 & [ 7

Teorias Socioldgicas I

Metodos e Técnicas de Investigagao Sociall

Estatistica para as Ciencias Sociais

v > > > |

3
4
q
4
4

Historia Econdmica e Social Portuguesa

Problemas da Sociedade Portuguesa

Contemporanea S 4

Problemas da Economia Portuguesa

Contemporanea S 4

Antropologia Geral 5 4

ABREVIATURAS

A = Anual

D = Duragdo

Nt = Notas

P = Aulas préticas

S = Semestral

S/E = Semindrios e/ou estégios
T = Aulas tedricas

T/P = Aulas tedrico-préticas

NOTAS

Despacho Normativo n.° 79/89

Ouvida a comissdo instituida pelo Despacho
n.° 31/ME/89, de 8 de Mar¢o, homologo, nos termos
do disposto no artigo 3.° da Lei n.® 108/88, de 24 de

Setembro, os Estatutos da Universidade de Coimbra,
que sdo publicados em anexo ao presente despacho.

Ministério da Educacdo, 28 de Julho de 1989. — O
Ministro da Educagdo, Roberto Artur da Luz Carneiro.

ESTATUTOS DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA
1 - Titulo proliminar

1.1 — Miss#o, natureza e sede da Universidade

Artigo 1.° A Universidade de Coimbra, fundada por D. Dinis e
confirmada por bula do Papa Nicolau IV em 9 de Agosto de 1290,
¢ uma instituicdo dedicada & criacdo, transmissdo, critica e difusdo
da cultura, ciéncia e tecnologia, que, através do estudo, da docén-
cia e da investigacdo, especificadamente, visa:

a) A formacdio humana, cultural, cientifica e técnica;

b) A realizagdio da investigagdo fundamental e aplicada;

¢) A preservagdo e valorizagdo do seu patriménio cientifico, cul-
tural, artistico e natural;

d) A cooperagdo com a comunidade, numa perspectiva de va-
lorizagdo reciproca;

e) O intercAmbio cultural, cientifico e técnico com instituicdes
congéneres, nacionais e estrangeiras;

£ A contribuicdo, no seu dmbito de actividade, para a coope-
racdio internacional e para a aproximagdo entre 05 povos, com
especial relevo para os paises de expressdo oficial portuguesa
¢ 0s paises europeus.

Art. 2.° — I — A Universidade compete a concessdo dos graus
de licenciado, mestre e doutor, de outros tftulos e diplomas, bem
como a atribuicdo de equivaléncias e o reconhecimento de graus e
habilitagdes académicos.

2 — A Universidade confere ainda graus, titulos e distingdes ho-
norificos.

Art. 3.° — 1 — A Universidade de Coimbra é uma pessoa colec-
tiva de direito publico e goza de autonomia cientifica, pedagégica,
administrativa, financeira e disciplinar.

2 — Os presentes Estatutos constituem a norma fundamental da
organizagdo interna e do funcionamento da Universidade e sdo com-
plementados pelos necessdrios regulamentos.

3 — A Universidade pode celebrar convénios, protocolos, contra-
tos e outros acordos com institui¢des publicas ou privadas, nacio-
nais ou estrangeiras.

Art. 4.° A Universidade colabora na formulagdo, pelo Estado, das
politicas nacionais de educacdo, ciéncia ¢ cultura e pronuncia-se so-
bre os projectos legislativos que lhe digam directamente respeito.

Art. 5.° A Universidade de Coimbra tem a sua sede em Coimbra
¢ pode estabelecer unidades ou servigos noutros locais.

1.2 — Principlos orientadores

Art. 6.° Depositaria de um legado historico sete vezes secular, na
linha das tradigdes do humanismo europeu, a Universidade de Coim-
bra afirma a sua abertura ao mundo contemporéineo, & cooperagdo
entre os povos ¢ A interac¢lo das culturas, no respeito pelos valores
da independé@ncia, da tolerfincia ¢ do didlogo, proclamados na Magna
Carta das Universidades Europeias.

Art. 7.° No quadro da legalidade democrética e da observédncia
dos direitos e liberdades fundamentais, a Universidade de Coimbra
rege-se pelos principios da solidariedade universitdria, da liberdade
académica, da pluralidade e livre expressdo do pensamento, do di-
reito & informacdo, da gestio democritica e da participagdo de to-
dos os corpos universitdrios na vida da instituigédo.

Art. 8.° A Universidade deve garantir o direito & educacdo ¢ 2
cultura e promover a investigagdo cientifica, em ordem ao desenvol-
vimento da personalidade do individuo e ao progresso social.

2 - Funcles da Universidade
2.1 — Ensino e investigagio

Art. 9.° — 1 — A Universidade de Coimbra considera o ensino
¢ a investigagdo como os elementos fundamentais da sua actividade,
reconhece a importéncia da interdisciplinariedade e afirma o princi-
pio de que a docéncia ¢ indissocidvel da pesquisa cientifica,
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2 — A Universidade garante a liberdade de ensinar, aprender e in-
vestigar.

Art. 10.° — | — A Universidade de Coimbra ministra cursos que
conduzem a obtengdo de titulos e diplomas de caracter oficial.

2 — Pode a Universidade criar cursos de outra natureza, nomea-
damente cursos interdisciplinares, a que correspondam titulos ou di-
plomas livremente definidos pela propria Universidade.

Art. 11.° 1 — A criagdo, suspensdo e extingdo dos curso previs-
tos no artigo anterior ¢ da competéncia do senado, sob proposta das
faculdades.

2 — A organizagdo dos planos de estudo e do regime de avalia-
¢@o de conhecimentos incumbe as faculdades, carecendo, porem, de
homologagdo pelo senado.

Art. 12.° —1 — As linhas gerais da politica de investigagdo na Uni-
versidade sdo fixadas pelo senado, sob proposta das faculdades, com-
petindo a estas, aos centros e demais estruturas de investigacdo or-
ganizar e coordenar os 0s respectivos projectos.

2 — Os centros de investigacdo podem ser préprios da Universi-
dade ou das faculdades, adstritos aquela ou a estas, ou de ambito
interuniversitario.

Art. 13.° — | — A fim de incentiviar a investigagdo enquanto ac-
tividade decisiva para a formagdo integral que nela se ministra, a
Universidade de Coimbra deve:

a) Assumir o mérito cientifico e pedagdgico como principal ci-
tério de dignificacdo das carreiras docentes e de investigagéo;

b) Proporcionar os meios materiais indispensdveis a promoc¢do
da investigagdo cientifica;

¢) Fomentar a apresentacio de projectos e celebrar contratos
de investigac@o que se revelem de interesse para a instituigdo
universitdria e para a comunidade;

d) Estimular a participagdo dos estudantes em projectos de in-
vestigacdo como forma privilegiada de conciliar a actividade
pedagdgica com a de pesquisa cientifica.

2 — Os contratos de investigacdo obedecem a linhas gerais defi-
nida pelo senado.

2.2 — Cultura e desporto

Art. 14 — | — A Universidade de Coimbra fomenta a cultura
como um dos elementos essenciais da vida universitdria. Incumbe,
designadamente, ao senado estabelecer linhas gerais da politica cul-
tural.

2 — A Universidade deve, igualmente, estimular a prética da cul-
tura fisica e do desporto.

3 — A Universidade reconhece ¢ apoia, no ambito da cultura e
do desporto, as iniciativas dos seus membros salientando a acgdo da
Associagdo Académica de Coimbra, das suas secgdes e dos organis-
mos auténomos.

2.3 — Acgio social

Art. 15.° — 1 — A Universidade de Coimbra deve desenvolver uma
politica de acgdo social e assisténcia 4 comunidade universitaria.

2 — A acgdo social tem por objecto a concessio de auxilio eco-
némico a estudantes, bem como a prestagdo de Servicos aos mem-
bros da comunidade universitaria, e exerce-se preferencialmente nos
dominios do alojamento, alimentacio, bolsas e empréstimos, saude,
assisténcia A infancia, apoio didéctico e informagio.

2.4 — Relagées com a comunidade

Art. 16.° — 1 — A Universidade de Coimbra garante a partici-
pagdo de representantes de interesses sociais, culturais, econdmicos
e profissionais na vida da instituigao.

2 — Para além do conselho social previsto nos presentes Estatu-
tos, pode a Universidade criar estruturas destinadas ao desenvolvi-
mento das suas relagdes com a comunidade.

3 — Comunidade universitéria
3.1 — Docentes e investigadores

Art. 17.° O estatuto dos docentes e investigadores da Universi-
dade de Coimbra é definido pela Lei de Autonomia das Universida-
des, pelas disposi¢des gerais aplicdveis ao sistema educativo e as car-
reiras docente e de investigacio e, bem, assim pelos Estatutos e
regulamentos da Universidade.

Art. 18.° Nos limites da lei, podem os docentes e investigadores
que ocupem cargos de gestdo universitaria beneficiar de dispensa ou
reducdo de sevico, de harmonia com orientacdes genéricas definidas
pelo senado.

3.2 — Estudantes

Art. 19.° O estatuto dos estudantes da Universidade de Coimbra
¢ definido pela Lei de Autonomia das Universidades, pelas disposi-
¢0es gerais aplicdveis ao sistema educativo e ainda pelos Estatutos
e regulamentos da Universidade.

Art. 20.° — 1 — Os direitos e deveres gerais dos estudantes se-
rao definidos pelo senado. Aos trabalhadores-estudantes e aos estu-
dantes portadores de deficiéncias serdo aplicadas disposi¢des especiais.

2 — Os estudantes que ocupem cargos ou prossigam actividades
na comunidade universitaria com sério prejuizo da sua dedicagdo as
tarefas curriculares beneficiam de um regime especial de escolaridade
e exames, autorizado pelo reitor, de harmonia com as disposigdes
definidas pelo senado.

3 — A Universidade proporciona servicos de atendimento aos es-
tudantes de modo a prestar-lhes as informacdes € o apoio necessarios.

Art. 21.° — 1 — As republicas e os solares de Coimbra, admiti-
dos como tais pelo Conselho de Republicas, sdo reconhecidos como
pélos auténomos dinamizadores de cultura e de vivéncia comunita-
ria e académica.

2 — As republicas e os solares de Coimbra usufruem de apoio da
Universidade, nomeadamente institucional e financeiro.

3.3 — Funcioniérios

Art. 22.° — 1 — O pessoal de administragdo e servigos da Uni-
versidade de Coimbra é composto por funciondrios do quadro, por
pessoal contratado e pelo pessoal de outras administragGes publicas
que nela preste servigo.

2 — O estatuto dos funciondrios de administragdo e servigos ¢ de-
finido pela Lei de Autonomia das Universidades, pelas disposi¢des
gerais aplicdveis e, bem assim, pelos presentes Estatutos e regula-
mentos da Universidade.

Art. 23.° Os funciondrios da Universidade podem beneficiar de
dispensa ou redugdo de servigo, em termos idénticos aos previstos
no artigo 18.° destes Estatutos.

4 — Estrutura
4.1 — Unidades orgénicas

Art. 24.° — 1 — A Universidade de Coimbra ¢é integrada por uni-
dades orgénicas que, 4 data da entrada em vigor dos Estatutos, sio
as seguintes faculdades:

Faculdade de Letras;

Faculdade de Direito;

Faculdade de Medicina;

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia;

Faculdade de Farmécia;

Faculdade de Economia;

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagio.

2 — A Universidade de Coimbra pode criar outros tipos de uni-
dades orgénicas, equivalentes as faculdades para os efeitos destes Es-
tatutos, destinadas ao ensino e 4 investigagdo, ou apenas a esta, em
dreas do saber especialmente relevantes para o desenvolvimento so-
cial, cientifico ou cultural do Pais.

Art. 25.° — 1 — As faculdades estruturam-se por 4reas do saber
e funcionam segundo regulamentos préprios, em conformidade com
as leis gerais e os presentes Estatutos.

2 — As faculdades gozam de autonomia cientifica, pedagdgica, ad-
ministrativa e financeira, nos termos destes Estatutos.

3 — Cabe as faculdades a proposta de criacio de centros ou ins-
titutos interdisciplinares de investigacdo dotados de autonomia.

4 — A autonomia das faculdades e demais estruturas e Servigos
que dela gozem deve ser exercida em harmonia com os interesses da
instituicdo universitdria e respeitar as decisdes e orientagdes dos or-
gdos de governo da Universidade.

Art. 26.° — 1 — O regulamento de cada faculdade serd elabo-
rado e aprovado por uma assembleia de que fardo parte 0s presi-
dentes dos Orgdos de gestdo, um estudante designado pela direccio-
-geral da Associagdo Académica, trés estudantes eleitos pelos scus
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pares da assembleia de representantes, o secretario ou funciondrio
administrativo de categoria mais elevada e ainda eleitos pelos res-
pectivos pares:

a) Nas faculdades com menos de 50 doutores, 5 doutores, $ do-
centes ou investigadores nio doutorados, 10 estudantes e $
funciondrios;

b) Nas faculdades em que haja de 50 a 100 doutores, 10 dou-
tores, 10 docentes ou investigadores ndo doutorados, 20 es-
tudantes e 10 funcionarios;

¢) Nas faculdades com mais de 100 doutores, 15 doutores, 15
docentes ou investigadores ndo doutorados, 30 estudantes e
15 funciondrios.

2 — A aprovagido do regulamento de cada faculdade carece de
maioria absoluta dos membros da assembleia mencionada no nimero
anterior.

4.2 — Biblioteca Gera!, Arquivo, Imprensa da Universidade
e museus

Art. 27.° A Biblioteca Geral e o Arquivo da Universidade tém por
missdo fundamental a preservagdo, o enriquecimento ¢ o tratamento
técnico do seu patrimonio bibliografico e documental, o apoio ao
ensino e 2 investigacdo ¢ o prosseguimento de uma actividade cultu-
ral prépria.

Art. 28.° — 1 — A Imprensa da Universidade de Coimbra tem por
missdo especifica a defini¢do da politica editorial da Universidade,
competindo-lhe igualmente programar, coordenar e orientar a pu-
blicagdo de obras de interesse cultural, cientifico e pedagdgico.

2 — Incumbe-lhe ainda gerir a distribui¢do, a venda e o intercimbio
de publicagdes.

Art. 29.° — 1 — Os directores da Biblioteca Geral, do Arquivo
e da Imprensa da Universidade sdo eleitos pelo senado, sob proposta
do reitor.

2 — Em cada uma das instituigdes mencionadas no nimero ante-
rior sera constituido um conselho com a composi¢do ¢ as atribui-
¢des que o senado fixar.

3 — O mandato do director ¢ dos membros do conselho é de qua-
tro anos, excepto o dos estudantes, que ¢ de dois.

4 — A Biblioteca Geral, o Arquivo ¢ a Imprensa da Universidade
regem-se por regulamentos fixados pelo senado, sob proposta ela-
borada pelo director e pelo conselho respectivos.

Art. 30.° Os museus ja existentes da Universidade de Coimbra,
bem como outros que deverdo criar-se, tém por missdo preservar,
enriquecer e difundir valores artisticos e culturais da comunidade uni-
versitdria.

4.3 — Servicos e estabelecimentos

Art. 31.° — | — Os servigos centrais da Universidade de Coim-
bra compreendem os servicos administrativos, 0s servigos académi-
cos e os servicos de apoio ao reitor.

2 — O senado pode, sob proposta do reitor, criar, modificar ou
extinguir servigos centrais.

3 — A Universidade integra ainda, na dependéncia directa do rei-
tor, servicos e estabelecimentos que desenvolvem as suas actividades
nos dominios da investigagdo, da cultura, do desporto ¢ da gestdo
administrativa.

4 — Os servicos abrangidos por este artigo regem-se por regula-
mentos fixados pelo senado, sob proposta do reitor.

Art. 32.° A Universidade de Coimbra, em especial as Faculdades
de Medicina e de Farmdcia, deve poder dispor, nos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra, de condi¢des indispenséveis as suas activida-
des cientifico-pedagdgicas.

4.4 — Servigos Socials

Art. 33.° — | — Os Servigos Sociais sio uma pessoa colectiva de
direito publico dotada de autonomia administrativa e financeira e
funcionam na Universidade de Coimbra.

2 — Os Servigos Sociais prosseguem a sua ac¢do social em con-
formidade com a lei e os Estatutos e nos termos de regulamento pro-
prio, fixado pelo senado sob proposta do reitor.

Art. 34.° — 1 — Sdo 6rgdos dos Servigos Sociais:

a) O presidente;
b) O consetho geral;
c) O conselho de administragéo.

2 — O presidente dos Servigos Sociais €, por ineréncia, o reitor.
3 — O presidente é coadjuvado nas suas fungdes por um vice-
-presidente, indicado pelo senado sob proposta do reitor.

5 — Governo
5.1 — Orglos de governo da Universidade
5.1.1 — Disposicdes gerals

Art. 35.° — 1 — O governo da Universidade de Coimbra ¢ exer-
cido pelos seguintes 6rgdos:

a) A assembleia da Universidade;
b) O reitor;

¢) O senado universitério;

d) O conselho administrativo.

2 — O senado pode criar outros Orgdos de cardcter meramente con-
sultivo.

Art. 36.° Cada 6rgdo de governo elabora o seu regulamento, de
acordo com o disposto na Lei de Autonomia, nestes Estatutos e na
demais legislagdo aplicdvel.

Art. 37.° — | — Os membros eleitos da assembleia e do senado
serdo designados através de actos eleitorais convocados pelo reitor
com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia.

2 — Quando numa elei¢#io estiver em disputa um Gnico mandato,
serd eleito quem obtiver maior numero de votos.

3 — Quando a eleiglio disser respeito simultaneamente a mais de
um mandato, a escolha far-se-d entre listas de candidatos, de acordo
com o método proporcional puro.

5.1.2 — Assembleia da Universidade

Art. 38.° — 1 — Sdo membros, por ineréncia, da assembleia:

a) O reitor;

b) Os vice-reitores;

¢) Os pro-reitores;

d) Os presidentes dos 6rgdos de gestdo das faculdades;

¢) Um estudante de cada faculdade, designado pela direcgdo-
-geral da Associagdo Académica de Coimbra;

/) O administrador ou funciondrio administrativo de categoria
mais elevada;

8) O vice-presidente dos Servigos Sociais.

2 — Os restantes membros da assembleia séo eleitos pelos respec-
tivos pares, nos termos seguintes:

a) Seis professores, seis docentes ndo doutorados, doze estudan-
tes e quatro funciondrios de cada faculdade;

b) Cinco investigadores;

¢) Trés funciondrios dos servigos e estabelecimentos na depen-
déncia directa do reitor e trés dos Servigos Sociais.

3 — O mandato, renovével, dos membros eleitos da assembleia é
de quatro anos, excepto o dos estudantes, que ¢ de dois.

4 — A assembleia pode funcionar em plendrio ou por comissdes,
nos termos do respectivo regulamento.

Art. 39.° Compete & assembleia da Universidade:

@) Rever os Estatutos da Universidade;

b) Elaborar o regulamento para a elei¢do do reitor, em tudo o
que ndo estiver previsto nos presentes Estatutos;

¢) Eleger o reitor e decidir sobre a sua destituicio;

d) Apreciar e deliberar sobre todos os assuntos de importéncia
fundamental para a Universidade, que lhe sejam cometidos
pelo reitor ou pelo senado.

5.1.3 — Reitor

Art. 40.° — 1 — O reitor ¢ eleito pela assembleia da Universidade,
em escrutinio secreto, de entre os professores catedraticos de nomea-
¢do definitiva.

2 — O reitor cessante comunica, no prazo de cinco dias, o resul-
tado do acto eleitoral ao membro do Governo com tutela sobre o
sector da educagdo.

3 — O reitor é empossado pelo professor decano perante a assem-
bleia da Universidade.

4 — O reitor é coadjuvado por vice-reitores e pro-reitores por ele
escolhidos ¢ nomeados, os quais podem ser exonerados a todo ©
tempo € cessam automaticamente fungdes com a cessagdo do man-
dato reitoral.

§ — O mandato do reitor tem a duragdo de quatro anos. Néo ¢
admitida a reeleic2o para um terceiro mandato consecutivo, nem du-
rante o quadriénio imediatamente subsequente ao termo do segundo
mandato consecutivo.
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Art. 41.° — | — O reitor represenia e dirige a Universidade,
incumbindo-the, designadamente:

a) Propor ao senado as linhas gerais de orientagdo da vida uni-
versitdria;

b) Homologar a constituigdo e empossar 0s membros dos 6r-

gdos de gestdo das faculdades, s6 o podendo recusar com base

em ilegalidade do processo eleitoral;

Presidir, com voto de qualidade, aos 6rgios colegiais da Uni-

versidade e assegurar o cumprimento das deliberagdes por eles

tomadas;

d) Velar pela observincia das leis ¢ dos regulamentos;

Superintender na gestdo académica, administrativa e finan-

ceira, mormente no que respeita a contratacdo e provimento

do pessoal, a juris de provas académicas, a fixa¢do do ca-
lendério académico, a atribuigio de regéncias, remuneracdes,
abonos, licencas e dispensas de servigo;

/) Comunicar ao membro do Governo com responsabilidade pelo
sector da educacdo todos os dados indispensdveis ao exerci-
cio da tutela, designadamente os planos de desenvolvimento
e relatérios de actividades;

& Ouvido o conselho geral dos Servigos Sociais e o senado, de-
finir e orientar o apoio a conceder aos estudantes no quadro
dos servigos sociais e das actividades circum-escolares;

h) Reconhecer, em todas as circunstincias previstas na lei, a ur-
gente conveniéncia de servigo no provimento do pessoal.

[

~
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2 — Cabem-lhe ainda todas as competéncias que por lei ou pelos
Estatutos ndo sejam atribuidas a outras entidades da Universidade.

3 — Ouvido o senado, o reitor pode delegar nos drgdos de gestdo
das faculdades as competéncias que se tornem necessérias a uma ges-
tdo mais eficiente, com excepcdo das enumeradas nas alineas a), b),
c), d)yef.

Art. 42.° — 1 — Quando se verifique a incapacidade temporaria
prolongada do reitor, assume as suas fung¢des o vice-reitor por ele
designado ou, na falta de tal designagdo, o mais antigo.

2 — Caso a situagdo de incapacidade se prolongue por mais de
90 dias, o senado deve pronunciar-se acerca da oportunidade de um
novo processo eleitoral.

3 — Em caso de vacatura, rendncia ou reconhecimento pelo se-
nado da situagdo de incapacidade permanente do reitor, deve aquele
6rgdo determinar a sua substituicio pelo professor decano da Uni-
versidade, que organiza um novo processo eleitoral no prazo ma-
ximo de 30 dias.

Art. 43.° — | — Em situagdo de gravidade para a vida da insti-
tuicdo, a assembleia da Universidade, convocada por um ter¢o dos
seus membros, desde que representados elementos dos diferentes cor-
pos, pode deliberar, por maioria de dois ter¢os dos seus membros
efectivos, a suspensdo do reitor do exercicio das suas fungdes e, apos
processo legal, a sua destituigdo.

2 — A decisdo da assembleia de suspender ou destituir o reitor
deve ser precedida por igual decisdo do senado, aprovada por maio-
ria de dois tergos dos seus membros efectivos.

Art. 44.° — 1 — O exercicio dos cargos de reitor e de vice-reitor
tem lugar em regime de dedicacdo exclusiva.

2 — O reitor e os vice-reitores estdo dispensados da prestagio de
servico docente, sem prejuizo de, por sua iniciativa, o poderem
prestar.

Art. 45.° — | — O processo eleitoral tera inicio 60 dias antes de
concluido o mandato do reitor cessante.

2 — A declara¢fio de candidatura, bem como as bases programa-
veis desta, sfo apresentadas A assembleia da Universidade, no prazo
de quinze dias apés o infcio do processo eleitoral,

3 — A declaracio de candidatura seré subscrita, no minimo, por
dez docentes ou investigadores, dez estudantes e cinco funciondrios,
ndo podendo os subscritores pertencer em percentagem superior a
35% & mesma faculdade.

4 — Ser4 eleito o candidato que A primeira volta obtenha a maio-
ria absoluta dos votos dos membros da assembleia em efectividade
de fungdes; caso isto ndo se verifique, haverd uma segunda volta
entre os dois candidatos mais votados.

5 — Caso ndo haja candidaturas, a votagio incide, de acordo com
o procedimento do nimero anterior, sobre qualquer professor cate-
drético de nomeacdo definitiva que ndo tenha indicado a sua indis-
ponibilidade.

§.1.4 — Senado

Art, 46.° — 1 — S3o membros do senado:

a) O reitor;

b) Um vice-reitor indicado pelo reitor;

¢) Os presidentes dos conselhos directivo e cientifico de cada
faculdade;

d) Os presidentes da direcgdo-geral e da assembleia magna da
Associacdo Académica de Coimbra e outros cinco estudan-
tes eleitos para os seus corpos gerentes;

e) Dois estudantes, dos quais um pertencente a um dos conse-
lhos directivos e o outro a um dos conselhos pedagdgicos das
faculdades, ambos eleitos pelos respectivos pares;

) Um doutor, um docente n3o doutorado e dois estudantes de
cada faculdade, eleitos pelos respectivos pares;

g) Um investigador eleito pelos seus pares;

h) Um funciondrio de cada faculdade, um dos SErvigos e esta-
belecimentos na dependéncia directa do reitor e um dos Ser-
vigos Sociais, eleitos pelos pares respectivos.

2 — O mandato dos membros eleitos é de dois anos e pode ser
renovado.

3 — O senado pode funcionar em plendrio e por sec¢des, nos ter-
mos do seu regulamento.

4 — O senado pode ainda criar comissdes ad hoc, as quais pode-
rdo incluir elementos exteriores ao senado, nos termos do regulamento
deste orgdo.

5 — Para efeitos do exercicio do poder disciplinar é constituida
uma sec¢do permanente, composta pelo reitor e por um docente ou
investigador, um estudante ¢ um funcionério, eleitos pelos respecti-
vos pares no senado.

Art. 47,° Compete ao senado universitdrio:

a) Fixar as linhas gerais de orienta¢io da Universidade;

b) Definir os planos de desenvolvimento e aprovar o relatério
anual das actividades da Universidade;

¢) Deliberar sobre os projectos or¢amentais e apreciar as contas;

d) Deliberar sobre a criagdo, suspensdo e extingdo de cursos;

e) Deliberar sobre as propostas de criagdo, integragdo, modifi-
cacdo ou extingdo de estabelecimentos ou unidades orgéni-
cas da Universidade;

) Definir as medidas adequadas ao funcionamento das unida-
des orgénicas e servicos da Universidade;

&) Pronunciar-se sobre a nomeagdo dos pré-reitores;

h) Pronunciar-se sobre a concessdo de titulos e distingdes ho-
norificos;

7} Instituir prémios escolares;

J) Exercer o poder disciplinar;

k) Fixar, nos termos da lei, as propinas devidas pelos alunos
dos vérios cursos ministrados na Universidade, assim como
as propinas suplementares relativas a inscri¢des, realizacdo ou
repeticdo de exames e outros actos de prestacdo de servigos
aos alunos;

) Ocupar-se dos restantes assuntos que lhe forem cometidos por
lei, pelos presentes Estatutos ou apresentados pelo reitor,

5.1.5 — Conselho administrativo

Art. 48.° — | — O conselho administrativo tem a seguinte com-
posigdo:

a) O reitor;

b) Um vice-reitor designado pelo reitor;

¢) O administrador ou, na sua falta, o director dos servigos ad-
ministrativos;

d) Um estudante e um funcion4rio indicados pelos seus pares
no senado.

Art. 49.° — | — Compete ao conselho administrativo a gestdo ad-
ministrativa, patrimonial e financeira da Universidade, em confor-
midade com a legislagdo em vigor para os organismos publicos do-
tados de autonomia administrativa e financeira, com a Lei de
Autonomia das Universidades e com os presentes Estatutos e regu-
lamentos complementares.

2 — Ouvido o senado, o conselho administrativo pode delegar nos
orgéos proprios das faculdades ou outras unidades as competéncias
consideradas necessarias a uma gestdo mais eficiente.

5.1.6 — Conselho social

Art. 50.° O conselho social é o érgdo consultivo destinado a de-
senvolver as relagdes entre a Universidade de Coimbra e a comuni-
dade.

Art. 51.° — 1 — O conselho social é constituido pelo reitor ou
um seu delegado, que preside, por representantes da comunidade uni-
versitdria e por representantes de interesses sociais, culturais, econo-
micos e profissionais.

2 — Compete ao senado, sob proposta do reitor, determinar a
constituicdo do conselho social e a duragdo do mandato dos seus
membros.

3 — O consetho social pode funcionar em plenario ou por comis-
sdes, nos termos do regulamento emitido pelo senado.
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5.2 — Orgéos de gestdo das unidades orgénicas
5.2.1 — Disposicdes gerais

Art. 52.° — 1 — Sao ¢rgdos de gestdo das faculdades:

a) A assembleia de representantes;
b) O consetho directivo;

¢) O conselho pedagdgico;

d) O conselho cientifico.

2 — As faculdades que gozem de autonomia administrativa ou ad-
ministrativa e financeira poderdo constituir um conselho administra-
tivo a fim de coadjuvar o consetho directivo.

3 — O regulamento das faculdades pode instituir um consetho con-
sultivo.

4 — As faculdades cuja estrutura integre, nos termos da lei, uni-
dades de ensino ou investigacdo diferenciadas, designadamente de-
partamentos, estabelecimentos anexos ou secgdes autonomas, tém,
além dos 6rgdos previstos nos nimeros anteriores, os orgdos pro-
prios destas instituigdes.

5 — A autonomia das institui¢des integradas é exercida nos ter-
mos da lei, sem prejuizo das orientagdes gerais dos Srgdos de ges-
tio da faculdade e dos 6rgdos de governo da Universidade.

6 — Os orgdos de gestdo das faculdades podem, nos termos dos
regulamentos das mesmas, delegar competéncias nos 6rgdos proprios
das instituicdes integradas.

7 _ O mandato dos membros cleitos dos 6rgdos de gestdo das fa-
culdades é de dois anos, renovével.

Art. 53.° O processo eleitoral referente aos Orgdos de gestdo
desenrola-se de acordo com as disposigdes dos artigos 36.° a 45.°
e 47.° a 56.° do Decreto-Lei n.° 781-A/86, de 28 de Outubro, ex-
cepto no que respeita aos prazos processuais, que serdo objecto de
regulamentagdo por cada uma das faculdades.

5.2.2 — Assembleia de representantes

Art. S4.° — A assembleia de representantes é composta por dele-
gados dos docentes e investigadores, dos estudantes e dos funciond-
rios, nos termos seguintes:

a) Nas faculdades que tenham menos de 2000 estudantes, 20 re-
presentantes dos docentes e investigadores, 20 dos estudan-
tes e 10 dos funciondrios;

Nas faculdades com 2000 estudantes ou mais, 30 represen-
tantes dos docentes e investigadores, 30 dos estudantes e 15
dos funciondrios.

b

—-—

Art. 55.° Compete a4 assembleia de representantes:

a

~

Eleger e destituir o conselho directivo, fiscalizar genericamente
a sua ac¢do, com salvaguarda do exercicio efectivo das com-
peténcias proprias deste, e aprovar 0s planos e relatorios de
actividades e os projectos de orgamentos por ele elaborados;
Pronunciar-se sobre outros assuntos de interesse geral para
a faculdade, por sua iniciativa ou a solicitacdo dos restantes
Orgaos.

b

-~

5.2.3 — Conselho directivo

Art. 56.° — 1 — O conselho directivo ¢ composto por quatro do-
centes ou investigadores, quatro estudantes e dois funciondrios, eleitos
em escrutinio secreto pelos respectivos corpos da assembleia de re-
presentantes, de entre os membros da faculdade.

2 — A composicio do consetho directivo poderd ser reduzida para
metade, com salvaguarda da proporcionalidade de cada corpo,
quando a assembleia de representantes o entenda conveniente.

3 — A representagdo dos docentes referida no n.° 1 devera incluir
dois professores e, na hipétese prevista no n.° 2, necessariamente um.

4 — O conselho directivo serd presidido por um docente, eleito pelo
préprio conselho.

5 — Ao presidente cabe a condugdo das reunides ¢ o exercicio,
em permanéncia, das funcdes do conselho. Compete-lhe o despacho
normal do expediente e pode decidir por si em caso de urgéncia, sub-
metendo depois as decisdes a ratificagdo do consetho. O presidente
terd voto de qualidade.

6 — Ao presidente incumbe a representagdo da faculdade em to-
dos os actos publicos em que esta intervenha.

Art. 57.° Nas faculdades com institui¢des integradas, o presidente
do conselho directivo convocard, regularmente, os presidentes dos
conselhos pedagogico e cientifico, ou estes € 0s presidentes daquelas
institui¢des, a fim de assegurar a coordenagio das actividades dos
respeclivos orgaos.

Art. 58.° Compete ao conselho directivo:

@) Administrar e gerir a faculdade em todos os assuntos que ndo
sejam da expressa competéncia de outros 6rgdos, assegurando
o seu regular funcionamento;

b) Dar execugdo a todos os actos emanados dos restantes Or-
gdos, no exercico da sua competéncia prépria;

¢) Colaborar directamente com as autoridades universitarias e
tutelares em todas as questdes de interesse para a faculdade
ou para o ensino superior, quando para tal for solicitado,
e dar-lhes conhecimento de todos os assuntos que considere
importantes para o funcionamento da faculdade, especial-
mente quando susceptiveis de prejudicar o bom andamento
dos trabalhos escolares ou a qualidade do ensino ministrado;

d) Elaborar, até 30 de Abril, o projecto de plano orgamental
e de actividades, que deverd ser apresentado, no prazo de
quinze dias, as autoridades competentes, ap0s 0 envio & as-
sembleia de representantes;

) Apresentar, até 15 de Janeiro, o relatério do ano transacto
4 assembleia de representantes;

/) Organizar as elei¢des para a assembleia de representantes e
o consetho pedagogico;

g) Designar o professor bibliotecario, sob proposta do conse-
lho cientifico e ouvido o conselho pedagdgico.

5.2.4 — Consetho pedagégico

Art. 59.° — 1 — O conselho pedagégico é composto paritaria-
mente por representantes de docentes e de estudantes, eleitos pelos
respectivos pares.

2 — O presidente é um professor eleito pelos membros do conse-
lho e dispde de voto de qualidade.

3 — Nas faculdades em que o conselho pedagégico for constituido
por mais de 24 elementos, pode ser criada uma comissdo coordena-
dora que respeite a paridade dos corpos.

4 — O conselho pedagégico pode funcionar em plendrio, em co-
missdo coordenadora ou em comissdes.

5 — Das deliberagdes da comissdo coordenadora cabe recurso para
o plendrio.

Art. 60.° Compete ao conselho pedagégico:

a) Definir as linhas gerais da orientacdo pedagdgica;

b) Fazer propostas e dar parecer sobre os métodos de ensino
e avaliagdo de conhecimentos;

¢) Dar parecer sobre os planos de estudo dos cursos de licen-
ciatura;

d) Propor a aquisigio de material diddctico, dudio-visual ou bi-
bliografico de interesse pedagdgico e dar parecer sobre as pro-
postas relativas a esta matéria;

e) Organizar, em colaboragdo com os conselhos directivo e cien-
tifico, conferéncias, estudos ou semindrios de interesse didéc-
tico;

) Nas faculdades com mais de um curso, promover a harmo-
nizagdo necessdria ao seu funcionamento, assegurando nomea-
damente a coordenagdo do calendério escolar, dos horérios
das aulas e dos mapas das provas de avaliagdo.

5.2.5 — Conselho cientifico

Art. 61.° — 1 — O conselho cientifico é constituido por todos os
doutores e professores de nomeagdo definitiva em exercicio de fun-
cdes, bem como por uma representacdo de docentes € investigado-
res nio doutorados, eleitos pelos seus pares. Esta ndo excederd 15 %
dos doutores.

2 — Nas faculdades em que haja mais de 24 doutores e professo-
res que reinam as condi¢des previstas no nimero anterior, serd criada
uma comissao coordenadora, para a qual deverdo ser eleitos até 24
doutores e professores de forma a assegurar, quanto possivel, uma
representacdo equitativa dos grupos existentes.

3 — O conselho cientifico pode funcionar em plendrio, em comis-
sdo coordenadora e em comissdes de grupo.

4 — Todos os doutores e professores de um grupo, mencionados
no n.° 1, tdm assento na respectiva comiss&o.

s — Cada comissdo de grupo elegerd os seus representantes & co-
missdo coordenadora.

6 — Nas faculdades em que exista comissdo coordenadora, os do-
centes e investigadores ndo doutorados do conselho cientifico elege-
rdo representantes aquela comissdo, na propor¢do definida no n.° 1
deste artigo.

7 — As decisdes tomadas pelas comissdes de grupo estdo sujeitas
4 aprovagdo da comissdo coordenadora ou do plendrio nas faculda-
des em que aquela ndo exista.

8 — Nas faculdades em que haja comissdo coordenadora, o ple-
nario sera instdncia de recurso.
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9 — Os membros do plendrio elegem um presidente, a quem in-
cumbe a direcgdo das reunides e a representacdo oficial do conselho
¢ que preside igualmente & comissdo coordenadora.

Art. 62.° — | — Compete ao conselho cientifico:

a

~—

Deliberar sobre a admissdo dos candidatos as provas de dou-
toramento e estabelecer a organizagdo das mesmas;
Propor a abertura de concursos para professor catedrdtico
e professor associado;

Propor a composi¢do dos juris para as provas académicas das

carreiras docente e de investigagdo;

d) Propor a nomeagdo definitiva de professores catedraticos, as-
sociados e auxiliares;

e) Propor a contratagcdo de docentes, investigadores e pessoal
técnico adstrito as actividades cientificas, bem como a reno-
vacdo dos contratos cessantes;

J) Propor o provimento definitivo de investigadores e de pes-
soal técnico adstrito as actividades cientificas;

g) Deliberar sobre os planos de estudo;

h) Deliberar sobre a distribuicdo do servigo docente;

i) Deliberar sobre a actividade cientifica e de extensdo cultural;

J) Deliberar sobre a aquisic¢io de equipamento cientifico e bi-
bliografico, dentro das verbas afectadas a essas despesas;

k) Deliberar sobre a atribui¢do de equivaléncias e o reconheci-

mento de habilitagdes.

b

~—

4

~—

2 — Para efeito do disposto nas alineas a) a f) ¢ k) do numero
anterior, sé tém direito a voto os docentes ou investigadores de ca-
tegoria igual ou superior & dos candidatos.

6 — Regime patrimonial 8 econdmio-financeiro
6.1 — Patriménio

Art, 63.° — 1 — Constitui patriménio da Universidade de Coim-
bra o conjunto dos bens e direitos que pelo Estado ou outras enti-
dades, ptblicas ou privadas, sejam afectados a realizagdo dos seus
fins, ou, por outro modo, adquiridos pela Universidade.

2 — Sdo receitas da Universidade:

a) As dotagdes que lhe forem concedidas pelo Estado;

b) Os rendimentos de bens proprios ou de que tenha a fruigdo;

¢) As receitas provenientes do pagamento de propinas;

d) As receitas derivadas da prestacdo de servigos e da venda de
publicagdes;

e) Os subsidios, subvengdes, comparticipagdes, doagdes, herangas
e legados;

f) O produto de venda de bens quando autorizada por lei;

g) Os juros de contas de depdsitos;

h) Os saldos da conta de geréncia dos anos anteriores;

i) O produto de taxas, emolumentos, multas, penalidades e
quaisquer outras receitas que legalmente lhe advenham;

/) O produto de empréstimos contraidos.

6.2 — Regime de autonomia

Art. 64.° — | — A Universidade de Coimbra exerce a autonomia
administrativa no quadro da legislagdo geral aplicdvel e est4 dispen-
sada de visto prévio do Tribunal de Contas, excepto nos casos de
vencimento de recrutamento de pessoal com vinculo 4 fungdo publica.

2 — No ambito da autonomia financeira, a Universidade dispde
do seu patriménio, sem outras limitagdes além das estabelecidas por
lei, gere livremente as verbas anuais que lhe sdo atribuidas nos or-
camentos do Estado, tem capacidade de transferir verbas entre as
diferentes rubricas e capitulos or¢amentais, elabora os seus progra-
mas plurianuais, tem capacidade para obter receitas préprias a gerir
anualmente através de orcamentos privativos, conforme critérios por
si estabelecidos, ¢ pode arrendar directamente edificios indispensd-
veis a0 seu funcionamento.

Art. 65.° — 1 — A Universidade e as faculdades estdo isentas, nos
termos que a lei prescreve, de impostos, taxas, custas, emolumentos
e selos.

2 — A Universidade apresenta as suas contas a exame e julgamento
do Tribunal de Contas.

Art. 66.° — 1 — As faculdades podem gozar de autonomia ad-
ministrativa ou administrativa e financeira.

2 — A autonomia administrativa ¢ financeira rege-se pelos princi-
pios estabelecidos no titulo 6 destes Estatutos, com as devidas adap-
tagdes, ¢ pelas leis ¢ regulamentos gerais aplicaveis.

Art, 67.° No @&mbito da cooperagdo e do intercimbio cultural,
cientifico e técnico com outras institui¢des, a Universidade pode con-
ceder subsidios ¢ outros apoios materiais.

Art. 68.° A Universidade poderd atribuir regalias supletivas, eco-
ndmicas, sociais ¢ outras, aos membros da sua comunidade, nos ter-
mos de regulamentagdo a elaborar pelo senado, sob proposta do
reitor.

et
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6.3 — Gestao e financiamento

Art. 69.° — 1 — A Universidade de Coimbra adoptara o sistema
de contabilidade mais adequado ao seu funcionamento.

2 — Deverdo fazer parte do or¢amento da Universidade as ver-
bas, convenientemente especificadas, respeitantes a amortizagdes e
reintegragdes e manutengdo de equipamentos.

3 — A Universidade tem um or¢amento que representa a soma dos
or¢amentos das suas unidades e servigos. Os servigos centrais ¢ 0s
outros servigos e estabelecimentos na dependéncia directa do reitor
constituem, internamente, uma unidade para efeito de arrecadacio
e aplicagdo de receitas proprias.

4 — Na distribuigdo dos recursos financeiros pelas faculdades ter-
-se-4 em conta a dimensdo das necessidades de cada uma.

5 — A afectagdo de receitas proprias sera objecto de regulamen-
tagdo do senado, no respeito pelo principio da solidariedade univer-
sitdria.

6 — As decisdes dos érgaos de governo e de gestdo que envolvam
acrécimo global de despesas devem ser acompanhadas da indicacio
das receitas que lhes correspondam.

Art. 70.° — 1 — A Universidade e as faculdades com autonomia
administrativa podem constituir um crédito permanente até a impor-
tancia de dois duodécimos das receitas, destinado ao pagamento an-
tecipado de despesas.

2 — As despesas pagas ao abrigo do disposto no nimero anterior
serdo obrigatoriamente apresentadas para aprovagdo pelo conselho
administrativo da Universidade, no més seguinte ao da sua liquidagdo.

7 — Simbolos, distingdes e cerimdnias académicas

Art. 71.° — 1 — Sao simbolos da Universidade de Coimbra o selo,
a bandeira e o hino.

2 — O selo representa a Sapientia coroada, em pé, com um livro
aberto na mdo esquerda e um ceptro terminado em esfera armilar
na direita. No chdo encontram-se alguns livros e ainda um crivo,
do lado direito, e um mocho, do esquerdo. Este conjunto esta en-
quadrado por um poértico gotico e tem a volta, na metade inferior,
a legenda «Insignia Universitatis Conimbrigensis».

3 — As cores do selo sdo: verde para a Reitoria e suas dependén-
cias imediatas, azul-escuro para a Faculdade de Letras, vermelho para
a de Direito, amarelo para a de Medicina, azul-claro e azul-claro
e branco para a de Ciéncias e Tecnologia, roxo para a de Farmaicia,
vermelho e branco para a de Economia, cor-de-laranja para a de
Psicologia e de Ciéncias da Educagio.

4 — As faculdades, a Biblioteca Geral, o Arquivo e a Imprensa
da Universidade podem utilizar, além do selo descrito, os emblemas
ou selos brancos que lhes sejam prdprios, desde que aprovados pelo
senado.

5 — A bandeira tem ao centro o selo da Universidade, de cor
verde, em relevo, sobre fundo branco.

6 — A Universidade tem hino préprio, que se toca nas cerimoé-
nias solenes.

Art. 72.° — 1 — O doutoramento honoris causa ¢ a mais alia dis-
tingdo conferida pela Universidade, sendo a respectiva concessdo feita
pelo senado, sob proposta das faculdades, aprovada por maioria de
dois ter¢cos do conselho cientifico.

2 — A medalha honorifica da Universidade é atribuida pelo rei-
tor, por sua iniciativa ou sob proposta do senado, e destina-se a ga-
lardoar pessoas ou institui¢des que tenham prestado relevantes ser-
vigos & Universidade ou que se tenham distinguindo por méritos
excepcionais.

Art. 73.° — 1 — As principais cerimonias académicas sdo a to-
mada de posse do reitor, os doutoramentos solenes e a abertura so-
lene das aulas.

2 — As insignias e os protocolos a observar nas ceriménias aca-
démicas sdo os estabelecidos em regulamento préprio.

Art. 74.° O dia da Universidade de Coimbra celebra-se a 1 de
Margo.

8 — Associacio Académica de Coimbra

Art. 75.° — 1 — A Associagdo Académica de Coimbra é uma ins-
tituicdo de utilidade piblica, fundada em 3 de Novembro de 1887,
que representa os estudantes da Universidade de Coimbra e se rege
por estatutos proprios.

2 — Os organismos auténomos prosseguem fins especificos, nos
termos dos respectivos estatutos e regulamentos.

Art. 76.° A Associagdo Académica faculta uma formagao cultu-
ral, desportiva, artistica ¢ humanistica, complementar da formacdo
escolar, no respeito pelos principios da democracia, da liberdade, da
solidariedade e da independéncia.
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Art, 77.° — 1 — A Associacdo Académica, as suas secgdes € 0s
organismos auténomos, como legitimos veiculos da cultura e do des-
porto da Academia de Coimbra, beneficiardo de apoio da Universi-
dade, nomeadamente através da concessdo anual de subsidios, sem
prejuizo de outras subvengdes pontuais.

2 — A direcgdo-geral da Associacdo Académica e os organismos
auténomos participam, na medida em que interesse & prossecugdo
dos respectivos fins, na gestdo das infra-estruturas culturais e des-
portivas directamente dependentes do reitor.

9 — Disposicles finais e transitirias

Art. 78.° O Senado aprovara, no prazo maximo de trés meses apés
o inicio de fungdes, os direitos e deveres dos estudantes a que se
refere o artigo 20.°

Art, 79.° — 1 — No prazo de 30 dias, descontadas as férias es-
colares, apds a entrada em vigor dos Estatutos, o conselho directivo
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Art. 80.° — 1 — Os Estatutos da Universidade de Coimbra po-
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respectivamente, de 30 ¢ 90 dias 4 data da sua publicacdo. £
., —  x
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