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& mulheres o #0ESS0 30 CMprego ¢ na progressio profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de cvitar tnda e qualquer forma
de discriminagio.

Reitoria da Universidade do Porto, 10 de Aposto de 2010, — O Reilor,

Jowé Carlos Diogo Margues dos Sanios,
HIASRO698

SERVIGOS DE ACGAOQ SOCIAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Despacho n.® 13274/2010

Subdelegaciio de competéncias

A entrada em vigor do Regulamento Orednico dos Scrvigos de Acglin
Social da Universidade de Coimbra (SASUC), através do despacho
n" 44582010, de 12 de Margo ¢ &y altersgies entretanto ocommidaas em
cargos de chefia intermédin, constituem os fundamentos par 4 revogagan
oo meu Despacho n." 237620110, de 4 de Fevereiro ¢ a produgion de wm
novo que o altera ¢ substitui,

Mo uso das competéneias que me foram delegadas, pelo despacho
n." 16932010 do Magnifico Reitor da Universidade de Coimbra, Delego
ni Director de Servigos Administrativos, Financeiros, de Plancamento e
Recursos Humanos; na Directora de Servigos de Bolsas e Alojamentos, no
[hrector de Servigos de Alimentaglio e Logistica; no Chefe de Divisdo Ad-
ministrativa ¢ Finaneeira: na Chefo de Divisio de Alojamentos ¢ na Res-
ponsivel pela Divisdo de Recursos Humanos, as seguintes compelénciis:

No Director de Servigos Administrativos, Financeiros, de Plane-
amento & Recursos [Tumanos, D, José Domingos Pires Margques, a
competéneia para;

Aprovar os relatdrios preliminarcs dos jans dos procedimentos do
aquisiches de bens ¢ servigos, elauborados no dmbito do Decreto-Les
n" 182008, & 29 de Janeiro,

Wa Dircetora de Serviges de Bolsas e Alojamentos, Dra. Mara Elisa
Bicudo Decq Motta, a competéncia para:

Fazer a atribuigfio de bolsas de estudo, nos termos do Regulamento
e Bolsas em vigor,

No Dircctor de Servigos de Alimentagdio e Logistica, Dr. Fernando
Manuel Melo Silva, a competéneia para:

Proceder 4 recepedio ¢ tratamento dos pedidos de apoio/finscrigho para
desempenhar peguenas larefas nas unidades alimentares dos SASUC,
dos estudanics que cumpram os requisitos estabelecidos, designadamente
quanto & comprovagio do estado de saide adequado.

Autorizar a toma de refeighes, dentro dos pregos estabelecidos, nos
restaurantes dos SASUC pelas pessoas que constem de solicitagdes
fzitas por entidades ¢ onganizagdes nio académicas.

Aulorizar a utilizagdo de cspagos dos restaurantes dos SASUC por
orpanismos scadémicos e grupos de membros da comumidade univer-
siliria.

Mo Chefe de Divisdo Administrativa e Financewra, De. Adcino Carvalho
Pastilha, as compeléncias par:

Autorizar n conlralagdo ¢ o pagamento das despesas resultantes do
adjudicagdes pontuais, até a0 valor de 5000 euros.

Autorizar o pagamento de despesas decorrentes de contratos de exe-
cugdo continuada, cm vigor, cuja contratagio haja sido autorizada pelo
Administrador,

Autorizar o pagamento das bolsas de estudo atribuidas ¢ cabimen-
taclus,

Na Chete de Divisiio de Alojamentos, Dra, Olga Marma Almeida
Bernardimo, as compeidncias para:

Faeer a atribuigio de alojamento, nos termos do Regolamento de
Alojamentos.

Aprovar ¢ mandar cxecutar reembolsos de reccita ¢ realojamento,
sempre gque o ulente tenha avisado os SASUC com a anteccdincia
minima de 15 dias sohre a data de desocupagdio do quarto,

Aulorizar o pagamento fascado de dividas de alopumento, mediante
compromisso eserito pelo ulente, em que a Oltima prestagiio se cumpra
TICk TESERG ana lectiva,

Ma Responsivel pelo Servigo de Pessoal ¢ Recursos Humanas, 12 Mania
Isabel Oliveira Ferreira Roque, as competéncias para:
Proceder ao registo de autorizagho de descontos de quotas sindicais

ou aos respectivos cancelamentos, para cfcitos de processamento dos
weEncimentos.

Didrio da Repiiblica, 2.° série — N.* 139 — [T de Agosto de 2010

Proceder ao registo de horas nocturnas ¢ trabalho extraordindrio, para
eleitos do pagamenti.

Proceder a0 rezisto de abonos, accrtos ¢ aposentagies, para cfcmos
de processamento dos yencimentos.

Proceder ao repisto das comunicagies de trabalhadores que pretendam
exercer os direitos contidos no estatuto de trabalhador estudante.

Ratifice todos o8 actos que, no dmbito ¢ nos termos dis competéncias
agora subdelegadas, lenham sido praticados pelos dingentes menciona-
dos, desde o passadoe dia 6 de Janging,

2 de Julho de 2010, — O Admmistrados, Jeovge Filjpe Gowveda Manteire.
203592701

Regulamento n.” 6922010

Regulamento Geral das Residéncias Universitirias dos SASUC

CAPITULO T
Disposiches gerais

Artizo 17
Ambito ¢ finalidades

I — Ax Residénoias Universitirias dos Servigos de Acglio Social da
Universidade de Combra (RU-SASUC) destinam-se a alojamento de
estudantes matriculados no ensino superior que frequentem a Univer-
sichnde de Coimbra (LIC),

2 — Durante os meses de Julho ¢ Agosto, as RU-SASUC podem ainda
ser utilizadas por tereeiros, mediante acordos celebrados com os SASUC,
que Zelarfio para que esta ulilccasdo ndo perturbe os estudantes presentes.

3 As RU-SASUC devem proporcionar aos estudantes alojados
condigies de estudo ¢ bem-cstar tendentes a facilitar a integragio do
cutdante na LIC com vista ao se0 sucesso escolar,

Artigo 2.°
Condighes de candidatura

| — A utilizaco das RU-SASUC depende da candidatura a apresentar
nos lermos ¢ nos prazos estabelecidos pelos Servigos de Acglio Social
da Umiversidade de Coimbra,

2 — Mo caso dos estudantes que frequentaram uma Residéncia Urni-
versitaria no ano anterior, 550 condigdes para a accitagiio da sun candi-
datura, as scpuintes:

&) Mo haver registo de qualquer infracgiio grave s nommas deste Re-
gulamento, considerando-se, para este efeito, infracgio grave tods aguela
que Tor objecto das sangies previstas nas alineas o) ¢ ) do artigo 157

B Inexistr débito aos Servigos de Acglio Social da Umversidade
de Commbra

3 — A candicdatura @ wahida por um Goico ano lectivio,

Artigo 3.7
Critérios de admissiio

| —Ma colocagdo de cstudantes numa Residéncia Universitiria,
atender-se-4 45 seguintes prioridades, pela ordem a seguir descrila;

) Estudantes holseiros dos SASLC,

b} Estudantes de entidades bolseiras com as quais o8 SASUC tenham
gstabelecido protocelo de cooporagio,

o Bolseiros de outres entidades;

o} Mo bolseiros

2 L factor de preferéncia, dentre das classes supra referidas, o
facte de ter sido residente no ano anterior,

3 — Na colocagiio de um estadante que j4 tenha sido residente, atender-
-5C-f 05 seguintes factores:

a) Aprovellamento escolar o ang anterior;

i)y Altcragfio na situagio socioecontmica do agregado familiar, con-
ducente 4 alteraglo dos heneficios socims;

<) Ficha de pagamente regular,

4 — Quando os lugares disponiveis permitam a admissio de estudan-
tes bolseiros de outras entidsdes ou ndo bolseiros, os candidatos scriio
seleccionados atendendo 4 seguintes condigdes:

o) Situagko coondmica e ou familiar menos favordvel 4 frequéneia
do Ensing Superior;

) Aprovellamento escolar no ano lectivo anterior,






