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DELIBERACAO N" 25/2009, de 23 de Outubro

e Aprova os Estatutos do Tribunal Universitino Judicial ¢ Europeu,

A proposta fen -,LE'm:.-tL-m-.ld:l pc]n Renor, nos termos do disposto no 03 da argo 167 dos

Pstatutos da Ulniversidade de Connbm

() Presidente
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0 Conselho Geral da Universidade de Coimbra. na sua reunido de 23 de Outubro de
2009, deliberou aprovar. sob proposta do Reitor. o seguinte Estatuto do Tribunal
Universitario Judicial Europeu:

Preambulo

. © “Tribupal Universitirio Judicial Furopew” (TUJE) foi eriado pelo Senado da
Universidade de Coimbra em 12 de Dezembro de 2007 e esta previsto nos Estatutos da
Universidade de Coimbra como “unidade organica de investigagio com  caracter
multidiseiplinar que convoea vinos saberes relacionados com a actuagao de um Tribunal o
aproveita ¢ estimula as competéneias de vanas Faculdades com o objectivo de ajudar o
mellotar o ensino do Direito ¢ a prestagio de servigos de Justga, junto da qual funcionata,
sob a responsabiidade do Minmsteno da Justica, segundo os esquemas de comperenci
constitucional e legalmente instituidos, um Tribunal de 1" nstancia nos mesmos mildes

dog tribunats judicianos normais™.

2. A ideia de eragio do TUILE nio nasce por acaso na Universidade de Coimbra, O
contexto que envolve a proposta da sua criagao pode ser sumanamente deserito da seguince
forma:

— A soiedade de inapagio/ Agendy de 1 4sbos represeniam um desafio incontornavel dirigido aos
estabelecimentos de ensino supertor no senido de contribuirem para A criagio o
sustentacao de uma sociedade de conhecimento no espago curopeu;

— O Programa de Bolomha, que, entre outras Colsas, aponia pard um Ny pﬂr-.tdigmﬂ de
aquisicio das /e e, centrado na ideia de “aprender-fazendo”,

— A Justiza, como um bem ¢ um direito que postula um esforgo nacional de melhoria na
prestacao de servicos de justga aos cidadios;

— Interacedo plural de saberes ¢ de competéngas, de forma a dar um impulso decisivo na
investigagio dos problemas de justica e a fornecer solucdes para o repensamento dos
servicos judiciinios e dos Trbunais:

_ A internagionalizagio; gisbalizacda ¢ enrupeizagdo, que colocam o ensino superior ¢ as politicas
piblicas de justiga perante cxigencias de competnvidade, benchmarking, eficiénen ¢

racionalizacio apuradas segundo modelos internacionais de avaliacio.



3. O contexto que 2 tracos largos se acaba de caractenzar explica alpumas das dimensies
estruturais do TUIE, previstas no Protocolo celebrado entre o Ministério da Justica ¢ a
L Iniversidade de Coimbra em 21 de Abnl de 2006:

Uiniersetinie, porgque unto do TUTE funcionara “um tbunal-ancora para o ensino do
direitey ¢ de profissionais do foro, para a observacdo da justica ¢ para a procura de
experiéncias tendentes a contmbur para a melhoria dos servigos judiciais em Portagal™,

— [Jwdtcial, porque o Trbunal que funcionara junto do TUJE “sera um tribunal formado por
juizes, procuradores ¢ funcionanos judiciais, sepundo os esquemas de competencia
constitucional ¢ legalmente insomidos ¢ que funcionara comea um tribunal de 1" instancia
nos mesmos moldes dos mbunas judicias normas™

— Figmpen, porque procurara, nu medida do possivel, ser um lugar de aprendizagem da

funcao judicial a nivel europeus”.

Assim, no ambito das suas ammbwcoes, ¢ no quadro da construgao de uma sociedade de
movacao ¢ de conheaimento, o TUTE visa consttuir-se como parteipante de referéncia no
esforco nacional de melhoria permanente de servicos de justiga prestados ros adadios.

Na programagio ¢ execucao das suas actividades ortenta-se por directrizes de continua
contencio integradora das dimensoes universitina, judicl e de invesngacio.

Como mstancia modermizadora de ensino, prupur::imm, cm articulacio com Tribunais
mteprados na orgamzacac judicana, condigoes de formacio Cc]tnphzm aos Fsradantes da
Universidade, desipnadamente do 2° ciclo, de forma a que o servico de justica se aproxime
dis ensino ¢ este da praneca judiciana.

Empenhade na construgao da sociedade de conhecimenro, enquadra um cenmro de
mvestigicio multdisciplinar que, de modo articulado com os tnbunais insalados junte do
TUIE e com as umdades organicas de ensino e de mvestigacio da Universidade de
Coimbra cultoras dos vanos saberes coenvolvidos, desenvolva projectos de investigacio
proporcionadores de uma reflexao crinca sobre as estrururas, as decistes ¢ as praticas dos
Trbunats,

Em consonancia com as propostas de jusuga cooperanva, podera organizar e presear
servicos na drea da justga, complementares e altemanvos aos dos Tnbunais, como palos

de concepeio e experimentacao de boas praticas de solucio dos contlitos,

4. Tiste programa so pe wdera dinamizar-se se levarmos & seno os desafios do conhecimento

¢ da inovagio atraves da inmrm:i_;ﬁn Tﬁh:t‘:ﬂ de saberes,



Embeara o TUJIL se proponha erguer-se a parncipante de referencia no esforgo de anilise ¢
estudo dos problemas dos tmbunais, do direito ¢ da justica — desde sempre ligados ao
ensino ¢ ciencla do Direito —, a complexidade desses problemas nio podera deixar de
comvocar, decididamente, as diversas areas do pensamento ¢ do saber umversitirios.

Assim, o TUJE aproventard as comperencias ¢ contributos das vanas Faculdades da
Universidade de Commbra: ¢ as Faculdades terio no TUTE um polo privilegiado. de
observacio, estudo, reflexio ¢ expenmentacio, de que o seu ensino ¢ Investgagio 1rdo

beneficiar.

5. Sendo de importancia estrategica para g Universidade de Cotmbra constituirse como
participante de primeira linha no esforco nacional de melhoria permanente na prestagio de
servicos de justica aos adadios, pretende-se que junto do TUJE funcione um T'ribunal gue
sitvi de referéncian modelar no quadro de uma polinea da modernizagao dos servigos de
JUSHIEH.

[

A Lei de organizagio judicking de 2008 preve que “podem ser eriados ¢ instalados, por
decreto-let, junto de universidades com as condigoes adequadas para o eferro, um ou mais
juizos de tribunais de comarca”. Esta clanficacio € de primacial importineia, pois 2
observincia ngorosa do principio consoruconal da SCPArIgan de pndurﬂs Ao pﬂ-:iurm
tolerar a eriagio de um Tnbunal por uma L niversidade ¢, muito menos, que esee Tribunal
se integrasse numa umdade orgamca pertencente a um estabelecimento publico de ensino
superior. Ao abrigo da possibilidade aberta pela referida Let, o Tobunal que vai funcionar
junto do TUJE serd, pois, um Tribunal integrado na orgamzacio judiciana nactonal,
instalado no edifico do Colégo da I'nndade. com a autonomia e @ independeéncia
constitucional e legalmente reconheaidas aos Tobunais na quabdade de drgios de
soberania.

Trata-se de atrair para o Projecto-TUJE a paroopacio dos Tnbunais da Repablica, por se
acreditar que a cooperacio entre tibunais, ensino ¢ investgagio € um projecto inovador e
que permitiri experiéncas judickinas, pedagogicas e ciendficas ao mais alto nivel dos
saberes universitaros. € conracto dos estudantes com a vida real, com os sujeitos desses
processos € com o8 c:pt:radurcs judietanos, pmpurcjr_kna uma melhor aproxmacao a doxg
(experiéncia) sem ruptura Com as exigencias de formacao cientifica. Além disso, a estreita
colaboracio entre iribunais ¢ nvesngacao abrra o caminho para um nove Centro de
Investigacio Forense que rasgara os honzontes de investigagio, permitindo a reflexao

critica, plural ¢ construtiva mdispensavel a sociedade de movagio ¢ conhecimento,



6. Apestando na inovagio ¢ no conheamento, o TUJE surge como uma proposta
movadora no contexto europeu ao nivel do ensino e do conhecimento. A dimensio
mtepradora — tribunais, ensine ¢ investgacao — do Centro de Investugacao Forense ¢ o
desenvalvimento da sua actividade com base em projectos, abrindo a possibilidade de
estabelecer consorcios ¢ parcenias com instituigoes cientificas e de ensino supenor, piblicas
I privﬂdﬂs, nacionals ou estrangeiras, nomeadamente da LUniao |'.ur'upt_"l:h SUPLICT §

vocacao de excelenaa desta umidade de invesngacao,

7. Cumpre, agora, aprovar o Estatuto do TUJE O TUIE ndo se mita a acolher um
tribunal, pois nele se incorporarao o Centro de Investigacao Forense, ja referido, ¢ um
servico de Acowvidades Pedagogicas, que visa proporcionar condigoes adequadas de
exercicio a actividades pedagdgicas das Faculdades da Universidade de Coimbra, O TUL
podera amda organizar servicos na area da usoca, como polos de concepgan e
experimentacio de boas praveas de acesso ao Direito ¢ de resolugio de conflitos, Llm
Conselho Consultive, de composicio alargada ¢ diversificada, assegurara o envolvimento
da sociedade avil, em particular das comumdades udiciina, académica e cientifica. ()
TUJE terd sede no edificio do anngo Colégio da Tandade, recuperado ¢ adaprado para o

eleno,

Estatuto do Tribunal Universitirio Judicial Europeu (TUJE)

TIICLO L

Matureza e fins do TUJE

Artigo 1.”

Nitureza e sede

| — O “Tribunal Universitanio Judicial Evuropeu™ (TUE), mnstimido por Deliberacio do
Senado da Universidade de Commbra de 12 de Dezembro de 2007 ¢ previsto no artigo 18.°

dos Hstatutos da Universidade de Coimbra, € uma unidade orpanica de investigacao com



caracter multidiseiplinar que convoca vatios saberes relacionados com a acruagao dos
Tribunais.

2 - O TUIE tem sede em Coimbra, no edificio do Colegio da Trndade.

Artigo 2.7

Fins

1= O TUJE prossegue os objecnvos legais ¢ estatutanios da Universidade de Coimbra,
desenvolve a sua accio em harmonia com os valores ¢ interesses desta insttuigio
universitira ¢ respeita as decsoes ¢ onentagoes dos orgaos de governo da Universidade.

2 - No contesto de uma sociedade do conheamento ¢ da inovagio, o TUJE visa, no
ambito das suas ambuicoes, consunur-se como parncipante de referéncia no esforgn
nacional de renovacao da formagao e qualificagio universitivia © de melhoria permanente

na prestagao de servicos de jusnga aos cudadios,

Artigo 3.7
Atribuig¢des

Sio atribuigoes do TUJL:

a) Desenvolver, atraves de um centro de investigacio ¢ de modo articulado com o
Tribunais ¢ com as Faculdades ¢ outros centros de investigacio cultores dos yarios saberes
coenvolvidos, projectos ¢ acuvidades cientficas, assentes numa interaccao  plural,
reciprocamente sustentada;

b) Acolher mbunais ou juizos de 1.7 instanaa, adiante designados Tabunas, que sirvam de
teferéncia modelar no quadro de uma polinca de moderntzacio dos servicos de justica;

¢} Proporcionar, em articulacio com os Trbunars, condigtes de aprendizagem activa, por
forma a que a administracio da justica se aproxime do ensino e este da pratica padiciaria;

d) Acolher ¢ organizar servicos na area da jusuca, complementares e alternativos aos dos
Tribunais, como polos de concepcio e expenimentacio de boas princas de solugao de
conflitos:

e) Cooperar com as entidades intervenientes no sistema de administracio de jusnga ¢ no
ensino e formacio dos profissionais do foro;

f) Promover imciativas de estudo, reflexao e divulgacao, bem como accoes de formagio,

sphre maténas relacionadas com a resolugio de conflitos ¢ a administracio da justica,



Artigo 4.°

Entdades Privadas

Coim vista a prossecugac dos seus objectivos ¢ nos termos do C|.J.:'»|‘.I('}S'I'f: nos numerns 2 e 3
do arago 147 dos Estatutos da Universidade, o TUJE pode, por st ou em conjunto com
outras entidades, cnar, fazer parte de ou mcorporar no seu ambito enndades de direito
privade,

TTITULO

Tribunais

Artigo 5.

Tribunais

Junte do TU)E funciomam juizos ou mbunms de 12 msmanca, insendos na OTEANIZACo
judictitia nacional, que admimstram a qusnea sepundo as normas de competéncii

comstitucional ¢ legalmente estabelecidas.

TTIULO 1T

Outros servigos de Justiga

Artigo 6.”

Servigos autonomos de Justica

1 = Junto do TUJE podem funcionar, nos rermos da legslagio aplicavel, outros servigos de
justiga, designadamente de arbitragem, de consulta juridica gratuita ou de mediagio,
2 - No ambito do naomero antenior, podem ser estabelecidas parcenas com outras

instituicoes publicas ou privadas.

TITULO TV

Organizagio ¢ funcionamento do TUJE



CAPITULO 1
Orgﬁua

Artigo 7.7
ﬁrgﬁns

| - Sio argios do TUJT:
a) O3 Director

by O Conselho Cientifico,
2 - O Directar pode nomear Subdirectores para o coadjuvarem no exercicio das suas
Fngoes,

3 — O TUJE mregra ainda um Conselho Consulovo, que se pronuncia sobre materas de
interesse para a arentagao e funcionamento do TUTE ¢ que facilita g arncalagio do TU]L

com a comumdade.

Artigo 8.

Director

I - O Director ¢ nomeado pelo Rettor da U'niversidade de Commbra.

2 - O mandato do Director tem a duracio de doss anos, renovavel por mais rés mandaros
SUCEESIVOE,

3 — Durante o exercicio do seu mandato, o Direcror esta dispensado das tarefas docentes ¢
de investigacao, podendo, no entanto, desempenha-las, se assim o entender.

4 — Se o Dircctor for professor ou investipador de uma ourra unidade organica da
Universidade de Coimbra ¢ for efectivamente dispensado das tarefas docentes e de
investigacin, o TUJE pagara a respecnva unidade organiea o vencimento desse professor

ou investigador.

Artigo 9°

Competéncia



Compere ao Dhrector asscgurar a reahizacao dos fins do TUJE, no ambiro das suas
atribuicoes, ¢, em especial:

a) Representar o TUJE perante os demais orgdos da Universidade de Cotmbra e petanee o
exterior;

b) Definir as linhas gerais de funcionamento do TUJE;

¢) Elaborar os planos de actividades, assegurar a sua execucao e preparar os relatorios de
actividades;

d) Celebrar protocolos com vista ao acompanhamento e interacgao dos estudantes com os
Tribunais ou outros servigos de Justica;

¢) Celebrar protocolos de colaboragio com outros tnbunais ou enndades, nacionals ou
estrangetros, designadamente da L niao Buropeia;

f) Iim artculagio com os Conselhos Supenores das Magistraturas, com a ( trdem: dos
Advopados ¢ com os Orgaos de gestao das Faculdades da Universidade de Coimbra, crar
condighes para a parncipacao dos magistrados judicius, dos magistrados do- Ministeno
Pablico, dos advopados ¢ dos funcionanos em actividades lecnvas daquelas Paculdades:

) Assegurar, sem pussahihdmlt de delegacao, a presudéncia do Conselho Cienrifico;

h) Convocar as reunices do Conselho Consultve e do Conselho Crenrifico;

1) Bxecutar as deliberagoes do Conselho Cienufico, quando vinculanvas;

i) Dirigir, coordenar ¢ avabar os deparmmentos ¢ servigos do TUJE e aprovar os
necessanos regulamentos;

1) Praticar os actos respeitantes ao pessoal previstos na lei ¢ exercer o poder disciplinar, nos
termos da lei ¢ dos Estaturos da Universidade:

m) Elaborar o regulamento mnterno do Centro de Investigacio Forense, ouvindo o
Conselho Cientifico e os presidentes dos Conselhos Cientificos das Faculdades da
Universidade de Coimbra, ¢ submeté-lo a0 Rettor da Universidade de Cointhra;

n) Elaborar os regulamentos miernos de realizacio de actividades ¢ de prestacio de
servicos que se mostrem necessanos ao cabal desempenho das armbuicoes do TUJE;

o) Exercer as demais fungfes previstas na lei ou nos Fstatutos da Universidade de Coimbra

ou que lhe sejam delegadas pelo Reror.

Artigo 10.°

Subdirectores



I - O Director pode nomear ate dois Subdirectores para o coadjuvarem no exercicio das
suas funcoes, nomeadamente na area das relacoes com os Tnbunais e os outros servigos de
justica e na area da inveshgacio forense e das acnvidades pedagopicas.

2 _ Existindo Subdirector ou Subdirectores, ele ou um deles substinn o Director nas suas
faltas ¢ impedimentos, sem prejuizo do disposto na alinea g) do armgo 97,

3 - O mandato dos Subdirectores mantem-se enquanto se mantiver o mandato do Director.
4 - Durante o exercicio. do sew mandato, os Subdirectores, se forem docentes oo
invesugadores, podem ser dispensados das tarefas docentes e de investigacio por despacho

reitoral, que terd em conta o disposto no numero 4 do artigo 1%

Artigo 11"

Conselho Cientifico

1 = O Conselho Cientifico ¢ presidido pelo Director do TUJE ¢ € compusto por quinze
membros, melundo o Presidente; todos investngadores doutorados, eleitos pelo conjunto
dos doutores gue trabalham no TULE

2 — Quando o numero de pessoas elegivers for infernior ao previsto no numero anrerior, o
{ onseltho @ COMPOStO p::in COTIUNTG das mesmas, nos termos do n® 7 do '.lrL'lgu 102" da
Let 0.7 62/2007, de 10 de Setembro (Regime Geral das Insttuwigoes de Ensino Supernior).

3 - Sem prejuizo do disposto no numero 2 do artigo 627 dos Pstatutos da Universidade, o
Conselho Cientifico pode convidar para dele fazerem parte professores ou investigadores
de Faculdades ou de ourras unidades de investgacio da Universidade de Cammbra, ou de
outras insttuiches universitarias, bem como personalidades de reconhecida competéneta no
ambito da missao do TUJE.

4 - Podem ser convidados a parncipar nas reunioes do Conseltho Clentifico, a diulo de

ohservadores, outros membros da comunidade umiversitarm, nomeadamente estudantes,

Artigo 12°

Competéncias

Compete ao Consclho Cientfico, desymadamente:
a) Apreciar os planos ¢ os relatonos de actvidades do TUJE, em especial em maréna

clentifica e de invesngagio;



b) Pronunciar-se sobre a cracio, transformacio ou extingao de subunidades organicas do
TE]E;

¢) Dar parecer sobre o regulamento intermo do Centro de Investgacio Forense;

d) Propor ou pronuncar-se sobre a realizacao de acordos ¢ de parcerias nacionais ou
Internacionais,

¢} Desempenhar as demais funcdes previstas na lel ou nos Estaturtos da Universidade,

Anig'ﬂ L‘;-“

Consclho Consultivi

| - O Conselho Consultivo ¢ composto pelas seguintes personalidades:

a) Director do UL

b) Directores das Faculdades de Letras, Dirento, Medicing, Ciéncias ¢ Tecnologia, Farmicia,
Lconomia, Psicologia ¢ Ciénenas da Educagao ¢ Ciéncas do Desporto e Hducagao Fisien da
U niversidade de Commbra;

¢) U'm representante do Conselho Supenor da Magptstratura;

d) Um representante do Conselho Superior dos Tnbunas Administrativos e Fiscais;

¢} Um representante do Conselho Supenor dey Mimstério Pablicos;

f} Um representante da Ordem dos Advogados:

p) Uma personalidade de reconhecida competencia na drea da admunstragao da justica,
mdicada pelo Ministro da Jusnga:

h) Duas personalidades de reconlicada competéncia na area do ensino ¢ da invesugacio,
nomeadas pelo Retor da Universidade de Coimbra;

i} Cinco personahdades de destagque nas dreas empresanal, do  associativismo, da
comunicacao social, da cultura ou da soldariedade social, nomeadas pelo Reitor da
LUniversidade de Commbra.

2 - Podem ser convidados a participar nas reumides do Conselho Consultvo ourras
personalidades com comperéncias relevantes para os fins do TUJE.

3 — O exercicio de funcoes no Conselho Consultive nao € remunerado, sem prejuizo do

pagamento de ajudas de custo, quando a tal houver lugar.

Artigo 147

Competéncias



Compete ao Conselho Consultive  pronunciar-se sobre maténias de inreresse para a
onentacao ¢ funcionamente do TUJE, proporcionar a arpculacio do TUJE com a
eomunidade judiciinia, 4 comunidade académica ¢ a sociedade awil e, em especial:

a) Dar parecer sobre os planos ¢ relatonos de acuvidades;

b} Avaliar os resultados atngidos ¢ propor linhas de onentacio e iniclativas de actividades;
¢) Dar parecer sobre qualquer matena de mteresse para o TUJE que lhe seja presente pelo

Ihrector.

Artigo 157

Funcionamento

1 - O Consellio Consultiva reune ordinanamente duas veses por ano ¢ cxtraordinanamente
L]'l]ﬂ”df} conyocado ]wlu I rector.
2 - O exercicio de funcoes no Conselho Consuloivo nio ¢ remunerada, sem prejuLo o

pagamento de ajudas de custo, qu:mr.!u a tal houver lugar.

CAPITULO 11

Servigos

Artigo 16.7
sServigos

S0 servigos do TUJE:

a) € Cenrro de Investgacao Forense:

by} O Servico de Acuvidades Pedagogicas:
¢) (s Servicos Auténomos de Justga:

d) O Servico de legistica ¢ de legislacio,

e) Os Servigos Administranvos.

Artigo 17.°

Centro de Investigagio Forense



1 - O Centro de Invesngacao Forense € um servigo de investigacio clentifica, ao qual
compete promover a inovagao ¢ o conhecimento forenses tendo em conta a pluralidade de
saberes.

2 - A acnvidade do Centro de Investngacao Forense visa uma reflexiao critica sobre as
cstruturas ¢ pﬂl!in::lf- judiciarias, em todas as suas dimensdes, tendo como Analidade

programatica a formulacio de propostas nevadoras para melhona do sistema de justiga.

Artigo 18."

Actvidade

1 -0 Centro de Invesngacao Forense desenvolve a sua acovidade com base em projecros,
podendo estabelecer consorcios © parcertas com instituigoes  clentificas ¢ de ensing
supetior, publicas ou privadas, nacionass ou estrangetras, nomeadamente da Unio
Huroper,

2 - Para além da colaboragio dos docentes ¢ nvesngadores das Iaculdades, em moldes a
fizar no rt*gulﬂmunln mtemo, o Centro de Investigacio Forense pode  recrutar

uw{:sug:[durus nao vinculados a Unwversidade de Counbea.

Artigo 19.”
Servigo de Actividades Pedagogicas

1 - O Servigo de Actividades Pedagogicas visa acolher ¢ proporcionar condicdes
adequadas de exercicio a actividades pedapépicas das Faculdades da Universidade de
Coimbra,

2 - As actvidades referidas no nimero anterior enguadram-se nas estruturas curnculares ¢
nos programas lectivos das Faculdades respecuvas, definidos pelos seus drgios proprios.

3 - Nesta dimensio funconal o TUIE oferece-se como espaco privilegiado de uma
aprendizagem -activa. com base na observacio praxeologica, atraves, designadamente, do
acompanhamento das actividades dos Tnbunais ¢ de outros servicos de jusnea, da consulea
de dades e de matenais, da elaboracao omentada de relatonios de reconstituicao o
apreciacio casuisticas.

4 - Im termos a defimr por protocolo a celebrar com cada uma das Faculdades, os

estudantes do 2.7 aclo, devidamente enquadrados por professores, magistrados ou outros



profissionals poderio assessorar acuvidades do Tnbunal ¢ de presragio de servigos de

Justga.

Artigo 20.°

Servigos autonomos de Justiga

Nos termios prm-‘iﬁlns no artigo 4.7, o TUJLE pode orgamzar, sob a forma de entidades de
direito pm-nd{:_ servicos na area da jusnca, como polos de concepeiio e expenmentagio de

boas praticas de solucio de conflitos, nomeadamente um Centro de Arbireagem,

Artigo 21,"
Servigo de Legistica ¢ de Legislagio

O servico de Legisticn e de Lepislacao visa proceder a estudos sobre a boa feiruea de acros
normatves ¢ assunur tarefas de preparacio e redacgio de diplomas relacionados com

admimstragio da justica ¢ experiencias forenses.

Artigo 22.°
Servigos Administrativos

()s Servicos Administrativos funcionam sob a onentagio do Director, que pode confiar 2

um t{:spunﬁé\'ul com qu:al!ﬁ{:aq:iu adr:quﬂrin as tarefas de gUstan corrente.

Artigo 23.7
Recursos Humanos
O pessoal nio docente e nido nvesogador que consumul o servigo de suporte A actividade
do Ttibunal Universitario Judicial Europeu, enquanto unidade organica da Universidade de
Cotmbra, intégra, nos termos legais, o Mapa de Pessoal da Universidade de Coimbra, sendo

afectado ao TUJE por despacho reroral.

Artigo 24°

Regime de instalacio



O) regime de instalacao cessa logo gue estejam consnituidos todos os orgios de governo do

TUJE.

Artigo 247

Entrada em vigor

(s presentes Fustatutos entram em vigor cinco dias urets apos a sua publicagao no [idnte da

Repuibiica,

23 de Outubro de 2009 — O Presidente do Conselho Gera, Artur Santos Silva



