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UNIVERSIDADE B

COIMBRA

Despacho n.° 173/2024

A Universidade de Coimbra (UC), em colaboracdo com o Banco Santander Totta, promove atividades de
investigacao interdisciplinar, desenvolvidas por equipas multidisciplinares de investigadores/as integrados/as nas
Unidades I&D ou noutras estruturas que integram a UC, passiveis de gerar conhecimento relevante no ambito

das Areas Estratégicas da UC, doravante AEUCs.

O concurso “Projetos Semente de Investigacdo Interdisciplinar”, dinamizado através do Nucleo das Areas
Estratégicas, do Servigo de Promocdo e Gestdo da Investigacdo, em colaboragdo com o Instituto de Investigacdo
Interdisciplinar, visa apoiar doutorados/as a desenvolver a sua investigagdo na UC, de forma a criar ou a reforgar
linhas de investigacdo colaborativas, relevantes e/ou emergentes, dando assim resposta a questdes cientificas
complexas e a desafios societais e, concomitantemente, contribuindo para uma sociedade mais sustentavel,
resiliente e justa, bem como orientada para as AEUCs e para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

constantes da Agenda 2030 das Nagbes Unidas.

Ante o sucesso obtido nos anos transatos, ndo subsistem duvidas de que se trata de uma iniciativa que a UC

deve continuar a promover e apoiar.

Neste contexto, e no @mbito da missdo da UC de promocgdo e valorizacdo da investigacdo interdisciplinar e de
divulgacdo de conhecimento, autorizo a abertura de uma nova edicdo do concurso “Projetos Semente de
Investigacdo Interdisciplinar”, de acordo com os critérios e regras definidas nas normas do concurso no anexo I

do presente despacho e nomeando como juri as pessoas identificadas no anexo II.

Coimbra, 11 de outubro de 2024

O Vice-Reitor

Em substituicdo do Senhor Reitor, ao abrigo de
competéncia delegada

Assinado por: LUIS JOSE PROENGA DE
FIGUEIREDO NEVES

Num. de Identificagcdo: 04354727

Data: 2024.10.11 19:06:30+01'00'

CARTAO DE CIDADAO
o0 09

(Luis Neves)
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Anexo I

Normas do Concurso de Financiamento Fundacao Santander Portugal de
“"Projetos Semente de Investigacao Interdisciplinar”

no ambito das Areas Estratégicas da Universidade de Coimbra

A Universidade de Coimbra (doravante, UC), com o apoio da Fundacdo Santander Portugal (doravante, FSP),
promove atividades de investigacao interdisciplinar, desenvolvidas por equipas multidisciplinares, dando resposta
a questbes cientificas complexas e a desafios societais. O presente concurso tem como missdo apoiar
doutorados/as a desenvolver a sua investigacdo na UC, de forma a criar ou a reforgar linhas de investigagao

colaborativas, relevantes e/ou emergentes.

Artigo 1.°
Visdo geral e Objetivos

1. O concurso “Projetos Semente de Investigacdo Interdisciplinar” é promovido pelo NUcleo das Areas
Estratégicas da UC (doravante, NAE), em colaboragdo com o Instituto de Investigacdo Interdisciplinar
(doravante, IIIUC), dando resposta a questdes cientificas complexas e a desafios societais, contribuindo para
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nagdes Unidas.

2. O presente concurso visa financiar projetos interdisciplinares, passiveis de gerar conhecimento relevante no
ambito das areas estratégicas da UC!, dinamizados por equipas multidisciplinares de investigadores/as
integrados/as nas Unidades I&D ou noutras estruturas da UC e que ai desenvolvam investigacao.

3. Para efeitos do presente concurso, consideram-se “Projetos Semente de Investigagdo Interdisciplinar”
propostas de investigagdo que visem o desenvolvimento inicial de ideias cientificas, originais e
interdisciplinares, cujos resultados conduzam a elaboracgdo futura de projetos de investigacao mais alargados
e ambiciosos, que possam fazer parte de candidaturas a outros financiamentos I&D nacionais e/ou

internacionais e que, assim, contribuam para o reforco das Areas Estratégicas da UC.2

Artigo 2.°
Destinatarios e Elegibilidade
1. Podem candidatar-se a financiamento as equipas de investigacdo constituidas por investigadores/as das

Unidades I&D ou de outras estruturas que desenvolvam investigagdo na UC.

! https://www.uc.pt/spgi/nae/
2 N3do sdo consideradas a esta fonte de financiamento propostas de projetos que seguem na continuidade de projetos mais

amplos e/ou ja financiados nacional ou internacionalmente, ou apenas focados na disseminacdo ou comunicagdo da ciéncia.
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Ndo podem candidatar-se novamente como Investigadores/as Responsaveis (doravante, IRs) os/as
investigadores/as que ja tenham sido IRs de projetos premiados em edicOes anteriores deste concurso.
Um/uma investigador/a s6 pode ser Investigador/a Responsavel (doravante, IR) de uma proposta e s6 pode
participar no maximo em duas propostas.

A candidatura pode contemplar o envolvimento de, no maximo, duas entidades externas a UC como

entidades colaboradoras do projeto, ndo lhes sendo conferida a qualidade de beneficiario de financiamento.

Artigo 3.°

Condigoes de elegibilidade do Investigador/a Responsavel e Equipa do projeto
O/A IR deve desenvolver a sua investigagdo na UC, e ser membro (integrado ou colaborador) de uma Unidade
I&D ou outra estrutura que desenvolva investigagao na UC.
O/A IR, para efeitos de elegibilidade ao concurso, deve ser detentor/a do grau de doutor ha um maximo de
dez anos, contados a partir da data de defesa da tese e até ao inicio do més de langamento do presente
edital. Sao consideradas para esse efeito as licencas de maternidade, paternidade e situagdes de doenca
para efeitos da avaliacdo do percurso cientifico apds a obtencdo do grau de doutor, pelo periodo legalmente
vigente e usufruido pelas/os IRs. Devem ser anexados os devidos comprovativos que atestem essas
eventuais situagdes.
A equipa do projeto deve ser composta na integra por membros da UC.
A equipa do projeto deve incluir de trés a seis Investigadores/as da UC, incluindo o/a IR, de pelo menos duas
Unidades I&D de areas cientificas distintas. A classificacdo das Unidades I&D da UC por area cientifica pode
ser consultada aqui.
A equipa do projeto ndo pode incluir membros da equipa de orientagdo/supervisao da tese de doutoramento
do/a IR.
A composicdo da equipa do projeto deve cumprir o limiar minimo de representacao equilibrada por género
entre os membros da UC. Entende-se como limiar minimo de representacao equilibrada uma proporgao entre
33-40% de pessoas de cada género, arredondado, sempre que necessario, a unidade mais préxima.

Ao projeto, podem juntar-se membros de duas instituigées externas a UC como colaboradores/as do projeto.

Artigo 4.°
Financiamento do projeto
Para este concurso esta previsto um financiamento total de 100.000,00€ (cem mil euros), patrocinado pela
FSP, a atribuir a cinco projetos, um em cada Area Estratégica da UC.
O limite maximo de financiamento a atribuir a cada projeto de investigagdo é de 20.000,00€ (vinte mil
euros).
A execucdo financeira dos projetos de investigagdo a concurso deve ser realizada até 31 de dezembro de

2025.
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O juri reserva-se o direito de ndo atribuir financiamento, caso verifique que nenhuma das candidaturas
submetidas apresenta qualidade ou cumpra os objetivos do presente concurso.
Em complemento ao financiamento previsto nos nimeros anteriores, até ao valor maximo de 20.000,00€
(vinte mil euros), a UC proporciona acompanhamento e capacitacdo as equipas, no ambito do processo de
elaboracado e apresentacao das candidaturas, nomeadamente:

5.1. Mapeamento de investigadores/as de modo a promover a interdisciplinaridade do projeto, pelo

NAE;

5.2. Apoio a comunicacdo e disseminacdo do projeto financiado, pelo IIIUC;

5.3. Apoio a protegdo dos direitos de propriedade intelectual e valorizagdo comercial, pela Diviséo de

Transferéncia de Tecnologia (UC Business).

Artigo 5.°
Apresentacdo de candidaturas
As candidaturas ao presente concurso realizam-se através de formulario préprio que sera disponibilizado na
pagina do Concurso aquando do seu lancamento.
O formulario de candidatura requer o preenchimento de informacgado base sobre o/a IR, a equipa e o projeto,
a submissdo dos documentos anexos referidos no nimero 3 do presente artigo, assim como o preenchimento
de uma ficha na plataforma Santander Open Academy referido no nimero 4 do presente artigo;
Através deste formulario de candidatura, devem ser submetidos os seguintes documentos:
a. A descricdo técnica e cientifica do projeto, usando o modelo oficial disponivel na pagina do concurso,
em formato Digital Portable Document Format (PDF);
b. Comprovativo do grau de doutor;
C. Se aplicavel, comprovativos de licencas de maternidade, paternidade e situacdes de doenca para
efeitos da avaliacdo do percurso cientifico apds a obtencdo do grau de doutor.
Para a candidatura ser considerada completa, o/a IR deverad ainda preencher uma ficha na plataforma
Santander Open Academy, acessivel através do formuldrio de candidatura, que visa recolher dados de
identificacdo do/a IR. Esta ficha de identificacdo devera ser preenchida antes do prazo para apresentacgao de
candidaturas.
O modelo para descricdo técnica e cientifica do projeto fornece informagdo pormenorizada sobre as secgoes
que devem constar da proposta para esta ser considerada admissivel a concurso. O modelo inclui quatro
seccOes para apresentacao:
a. do Projeto, incluindo a descricdo dos objetivos, impactos esperados e plano de implementagao,
incluindo as necessidades orgamentais do projeto;
b. do percurso e principais contribuicdes do/a IR;
da equipa e, se aplicavel, dos/as colaboradores/as do projeto;
d. das referéncias bibliograficas.

Pagina 4 de 9
Reitoria da Universidade de Coimbra Email: gbreitor@uc.pt
Paco das Escolas Tel. +351 239 859 810/20/40/90 htto: /. i y Ovem(')?reitoria
3004-531 Coimbra P ue-pt/g

P200 | Im0522pt/en_09



UNIVERSIDADE B

COIMBRA

6. As candidaturas devem ser apresentadas em inglés e, dada a natureza interdisciplinar do concurso e da
composicdo do juri, é recomendada a utilizagcdo de uma linguagem cientifica que ndo seja especifica de
apenas uma area disciplinar.

7. Os/as IRs e os restantes elementos da equipa do projeto sdo responsaveis pela originalidade da proposta
apresentada, garantem a sua autoria e assumem toda a responsabilidade decorrente de eventuais
reclamacdes de terceiros relativamente a direitos de autor e direitos conexos, direitos de propriedade
industrial ou direitos de personalidade, comprometendo-se ainda que a proposta de projeto ndo beneficia de

outra fonte de financiamento.

Artigo 6.°
Etica e Integridade das atividades de investigacdo
A proposta de projeto deve assegurar os principios e procedimentos éticos e de integridade das atividades de

investigagao.

Artigo 7.°
Politica de ndo discriminacao e de igualdade de acesso
A UC promove uma politica de ndo discriminagdo, de diversidade e de igualdade de acesso, pelo que nenhum/a

candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a de qualquer direito.

Artigo 8.°
Jari e Avaliacao

1. A avaliacdo das candidaturas é efetuada por um JUri nomeado pelo Vice-Reitor da UC com o pelouro da
Investigacdo, o qual preside, sendo a lista dos/as nomeados/as anexada as presentes normas do concurso,
e também disponibilizada na pagina do Concurso antes do término do mesmo.

2. Os membros do juri estdo distribuidos por cinco painéis de avaliagdo, cada um deles garantindo a
representatividade disciplinar das areas cientificas de cada Area Estratégica.

3. A afetagdo inicial da proposta a uma Area Estratégica baseia-se na preferéncia expressa pelo/a candidato/a.
No entanto, quando necessario, devido a especializacdo exigida para a avaliacdo, uma proposta pode ser
reatribuida a uma Area Estratégica diferente, com o acordo do presidente do juri. Nesses casos, os/as
candidatos/as sao notificados/as da reafectagao da proposta.

4. O Juri do Concurso é composto por um numero variavel de membros.

A metodologia de selegdo e hierarquizagdo das candidaturas é feita da seguinte forma:

5.1. Fase de Avaliacdo da Proposta escrita do Projeto submetido: O processo de avaliagao incide sobre a

Qualidade da Proposta (QP), assentando nos critérios seguintes:

5.1.1. Critério A. Qualidade interdisciplinar do projeto e da equipa, tendo em conta:
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5.1.1.1. Contribuigdo para a construgdo de conhecimento cientifico que integra relacées entre
varias disciplinas;
5.1.1.2. O potencial do projeto semente para fazer um avanco de conhecimento cientifico
significativo;
5.1.1.3. Carater interdisciplinar da equipa de investigacdo e sua qualidade cientifica.

5.1.2. Critério B. Qualidade cientifica e impacto do projeto, tendo em conta:
5.1.2.1. O desenvolvimento de um projeto de relevo e impacto cientifico, nomeadamente na
Area Estratégica da UC considerada;
5.1.2.2. A adequacdo da abordagem aos seguintes aspetos transversais a investigacdo:
integracdo da dimensdo do género e outros aspetos da diversidade; praticas de
ciéncia aberta; e aos objetivos do desenvolvimento sustentavel;
5.1.2.3. A coeréncia e exequibilidade do programa de trabalhos e do orcamento apresentado.
5.1.3. Critério C. Qualidade cientifica e potencial do/a IR considerando a sua fase de carreira e
baseando-se no seu curriculum vitae narrativo, tendo em conta:
5.1.3.1. Contribuigdes do/a IR para a sua area cientifica, para a comunidade de investigacdo

e, se aplicavel, para a sociedade, a partir de uma visdo abrangente do percurso do/a

IR;
5.1.3.2. Relevancia da experiéncia do/a IR para a implementagdo do projeto;
5.1.3.3. Potencial de pensamento criativo e independente do/a IR.

5.1.4. A seriacdo das candidaturas € obtida através dos seguintes fatores de ponderacdo: QP = 0,3
*A+05*B+0,2*C.

5.1.5. A valoragdo dos critérios é realizada numa escala compreendida entre 1 e 10 (nUmeros
inteiros), sendo o resultado da QP arredondado as décimas.

5.1.6. Os projetos com maior pontuacdo, igual ou superior a sete valores, até um maximo de trés
por Area Estratégica, passam & fase de apresentacdo e discussdo do projeto pelo/a IR.

5.1.7. O Juri reserva-se o direito de ndo selecionar qualquer candidatura para a fase seguinte caso
considere que nenhuma das candidaturas apresentadas preenche os requisitos de qualidade
e de reconhecido mérito cientifico exigiveis.

5.1.8. A avaliacdo pelo juri inclui a identificacdo de dois pontos fortes e dois pontos fracos por
proposta avaliada.

5.2. Fase de apresentacdo e discussao do projeto pelo/a IR: O juri realiza uma entrevista de avaliacao,

que inclui uma apresentagdo curta da proposta (até 5 minutos) pelo/a IR para obter informagGes
adicionais e mais detalhadas sobre o projeto, visdo do/a IR e avaliagdo de competéncias consideradas
essenciais para a implementacgdo do projeto.

Apos a conclusdo da fase de entrevistas, o juri, reunido para a audicdo da apresentagdo e discussao dos

projetos, delibera sobre a proposta vencedora de entre as apresentadas, discutidas nos termos do ponto 5.2.
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Artigo 9.°
Impedimentos e Conflito de interesses dos membros do jari
Os membros do juri:
a) Nao podem participar em equipas de projetos a concurso.
b) Devem recusar participar na avaliacdo dos projetos em que se encontrem ou venham a estar,
previsivelmente, numa situagdo de conflito de interesses, nomeadamente por:
i) ter publicado trabalhos cientificos com o/a IR nos trés anos anteriores a data de abertura
do periodo de candidatura;
ii) Ter uma relacao familiar com o/a IR;
iii) Ter um conflito cientifico ou pessoal com o/a IR;
iv) Estar em qualquer outra situagdo que possa levantar duvidas, a si ou a terceiros, quer
seja a/ao IR, quer seja a uma entidade exterior, relativamente a sua capacidade de avaliar

a candidatura imparcialmente.

Artigo 10.°
Relatério Final
O/A IR de projetos aprovados nos termos do artigo 8.2 deve apresentar, até trés meses apds o fim da execucdo
do projeto, um relatério final contendo os resultados mais relevantes e as agoes de divulgacdo dos mesmos junto

do publico ndo cientifico, consoante modelo a disponibilizar.

Artigo 11.°
Elegibilidade e execugdao de despesas
Para efeitos de determinagdo do custo total elegivel de uma candidatura, no ambito de operacdes de carater
de investigacdo e desenvolvimento, sdo elegiveis os seguintes encargos:
a) Aquisicdo de bens e servicos;
b) Aquisicdo de equipamento e software;

c) Missoes.

Artigo 12°
Calendario
1. As candidaturas terdo inicio no dia 14 de outubro de 2024 e encerram no dia 6 de dezembro de 2024, as
17 horas.
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2. Os/as IRs sdo notificados/as da elegibilidade do projeto submetido até 20 de dezembro de 2024. O periodo
de reclamacdo decorre até dia 6 de janeiro de 2025.

3. A primeira fase de avaliacdo de candidaturas pelo juri decorre até dia 7 de fevereiro de 2025, data em que
os/as candidatos/as sao notificados/as dos resultados.

4. A segunda fase de avaliagao pelo juri decorre até dia 25 de fevereiro de 2025. Prevé-se a realizacdo de uma

cerimonia publica de entrega dos prémios, a agendar em data oportuna.
Anexo II
Nomeacao do Jari no ambito da 6.2 edicdo dos
“"Projetos Semente de Investigacao Interdisciplinar”
Saude

¢ Inés Lains, Harvard Medical School, Estados Unidos da América
o Isabel Carvalho-Oliveira, AICIB - Agéncia de Investigagdo Clinica e Inovagdo Biomédica - Cluster da
Saude, Portugal

e Tiago Romero Magalhdes, Departamento de Bioinformatica da G42 Health Care, Emirados Arabes
Unidos

Clima, Energia e Mobilidade

¢ Amir Safaei, Contabilidade e Normas Climaticas, Conselho Empresarial Mundial para o Desenvolvimento
Sustentavel (WBCSD), Suica

e Carla Caldeira, Gabinete de Desenvolvimento Sustentavel, Solvay, Franga

¢ Jodo Pedro Ferreira, Centro Weldon Cooper para o Servico Publico, Universidade da Virginia, Estados
Unidos da América

Recursos Naturais, Agroalimentar e Ambiente

¢ Cristina Cruz, Departamento de Biologia Vegetal, Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa,
Portugal

¢ Pedro Fardim, Departamento de Engenharia Quimica, KU Leuven, Bélgica

¢ Ricardo R. Santos, Instituto de Saude Ambiental, Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa,
Portugal

Digital, Industria e Espaco
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e Marco Pinto, Agéncia Espacial Europeia, Paises Baixos

¢ Marta Candeias, Associacdo do Instituto Superior Técnico para a Investigacdo e Desenvolvimento,
Portugal

e Torsten Braun, Universitat Bern, Suiga

Patriménio, Cultura e Sociedade Inclusiva

¢ Jodo Pedro Bernardes, Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais, Universidade de Algarve, Portugal
e Joana Alexandre, Departamento de Psicologia Social e das Organizacgdes, ISCTE-IUL; CIS-iul, Portugal
e Margarida Oliveira, Agéncia Nacional de Inovagdo (ANI), Portugal

Presidente do Juri

¢ Jodo Ramalho-Santos, Vice-Reitor para a Investigacdo da Universidade de Coimbra
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