Comissdo Eleitoral
Eleigbes Casa do Pessoal da UC
2024

A Comissao Eleitoral da Casa do Pessoal da Universidade de Coimbra certifica que:

Foi apresentada uma candidatura aos érgdos sociais da Casa do Pessoal da Universidade de

Coimbra.

Alista candidata apresentada foi aprovada em definitivo por esta Comissdao uma vez que cumpre

todos os requisitos previstos no Regulamento Eleitoral da Casa do Pessoal e nos Estatutos.
Coimbra, 27/11/2024

A Presidente da Comissdo Eleitoral

Assinado por: Ana Miguel Duarte Matos da Silva
Num. de Identificagao: BI09810723
Data: 2024.11.27 17:03:33+00'00'

(Ana Miguel Duarte Matos Silva)
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LISTA CANDIDATA AOS ORGAOS.SOCIA‘IS DA CASA DO PESSOAL

Lista &

Candidatura "Casa Unida"

Ex.ma Senhora
Presidente da Mesa da Assembleia Geral da CPUC

De acordo com as normas previstas no Regulamento Eleitoral para a Eleicio dos Orgéos Sociais
da Casa do Pessoal da Universidade de Coimbra para o Biénio de 2025/2027, apresentamos a
candidatura da Lista A, juntando para o efeito os elementos previstos no presente

regulamento, dando assim cumprimento a todos os requisitos legais.

Com os melhores cumprimentos
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E!:;'E!-CC')ES PARA A CASA DO PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Lista _A_

Plano de A¢édo da Candidatura "Casa Unida"

*CASA UNIDA®

Misséao:
Promover a integragdo, o convivio e a valorizagdo de todos os associados/as,
dinamizando a Casa do Pessoal como um espago inclusivo, de crescimento cultural,

social, pessoal e profissional.

Objetivos Gerais:

® Promogao da Criacdo de Secgdes: Implementar as sec¢des previstas nos
estatutos da Casa do Pessoal, incentivando a participagdo ativa dos/das
associados/as em atividades especificas de interesse comum.

* Angariacdo de Novos Associados: Desenvolver, langar e promover campanhas
de adesédo, visando aumentar o numero de associados/as, através de parcerias,
de iniciativas e de eventos que atraiam novos membros.

* Fortalecimento Financeiro: Procurar novas formas de angariacdo de receita,
como patrocinios, doagdes ou eventos, por forma a garantir a sustentabilidade
das atividades a dinamizar pela Casa do Pessoal.

¢ Apoio ao Grupo Folclérico: Continuar a apoiar o Grupo Folclérico da Casa do
Pessoal nas suas atividades, promovendo e divulgando a tradi¢do e a cultura
popular entre os/as associados/as e a comunidade.

Acdes a Desenvolver:

1. Ampliagao da Rede de Parcerias: Consolidar as parcerias existentes e firmar
novas ligagoes que tragam beneficios diretos aos associados, com foco em
vantagens sociais, culturais e de salde.

2. Formacao e Desenvolvimento Pessoal:
o Promover agbes de formagdo focadas no desenvolvimento de

competéncias profissionais e socio emocionais.




®

o Estabelecer comunidades reflexivas e de troc;és de éxberiéﬁtias entre os

associados. e Sl »
3. Modernizagao Digital:

o . Fortalecer a presenga nas redes sociais, com: atualizagé’e_s frequentes.: - :
sobre eventos e atividades, além criagdo de rubricas, com -publicagéo"f“'
mensal nas redes sociais.

4. Atividades Culturais, Desportivas e Recreativas:

Organizar workshops, exposi¢oes de arte e de fotografia, concursos e
outras atividades sugeridas pelos/as associados/as.

o Promover eventos desportivos e culturais que estimulem a convivéncia
saudével e a competi¢gdo amigavel entre os membros.

Realizagéo de passeios culturais e de lazer para fortalecer a integracio

o

dos/as associados/as e das suas familias.

5. Valorizacao das Tradicoes e do Convivio:
Manter a organizagdo do almogo de Natal e da Festa de Natal para os

filhos/as dos/das associados/as, preservando as tradicoes.

Assinalar datas comemorativas importantes com atividades que
envolvam os associados e que celebrem o espirito de uniéo.

Continuar a criagdo do Arquivo Fotografico da Casa do Pessoal,
registando momentos importantes da vida da associacgao.
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6. Dialogo Institucional:
Fortalecer o relacionamento com os Orgaos de Governo da Universidade

de Coimbra, ressaltando a importdncia da Casa do Pessoal para a

[e]

comunidade universitdria.

7. Inovacao e Sustentabilidade:
o Promover agdes de sensibilizagdo nas dreas ambiental e social, como

campanhas soliddrias e eventos sustentaveis, fortalecendo o
compromisso da Casa do Pessoal com a comunidade e com o0 meio

ambiente.

8. Melhorias nas Instalagoes:
Investir na renovagdo e na dinamizacdo das instalacdes da Casa do

Pessoal, para que sejam espacos mais dignos, acolhedores e funcionais,

[e]

fomentando o convivio.

Compromisso:
A lista "Casa Unida" compromete-se a continuar a promover um ambiente inclusivo e

colaborativo, trabalhando para que a Casa do Pessoal seja um espaco de referéncia para
todos 0s seus associados/as e para a Comunidade UC.



LISTA CANDIDATA AOS ORGAOS SOCIAIS DA CASA DO PESSOAL

* CASA UNIDA®
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Mandatario: Maria Cristina Portocarrero Canavarro (associada n.° 1216)

Mesa da Assembleia Geral
Presidente - Ana Miguel Duarte Matos Silva (associada n.° 1810)
Vice-Presidente - Carlos Alberto Pais de Azevedo Aguiar (associado n.° 2084)
1° Secretario - Adriana da Silva Martins (associada n.° 2077)
1° Suplente - Rita Andrade Almeida (associada n.° 2188)
2° Suplente - Isabel Maria Pinto Coelho Coimbra Amaral (associada n.° 2103)

Conselho Fiscal
Presidente - Ana Patricia Rodrigues Cerejo (associada n° 2085)
Secretario - Tania Cristina Ferreira Neto (associada n.° 2140) -
Vogal - Alexandre Filipe dos Santos Carreira (associado n.° 2097)
1° Suplente - Maria da Conceigdo Pereira Girdo (associada n.° 3737)
2° Suplente - Eurico José Duarte Santos (associado n.° 2201)

Direcao
Presidente - Maria Helena da Silva Matos (associada n.° 2070)
Vice-Presidente - Paula Susana Ferraz Marques Rodrigues (associada n.° 1 918)
Tesoureiro - Rodolfo Manuel Ferreira de Carvalho (associado n.° 2073)
1° Vogal - Joana Filipa Francisco Lopes (associada n.° 2069)
2° Vogal - Claudia Maria Pestana Abrantes (associada n.° 1141)
1° Suplente - José Miguel Rocha Nunes (associado n.° 2127)
2° Suplente - Fabio Dias Ricardo (associado n.° 2229)
3° Suplente - Leonardo Santos Vicente (associado n.° 2050)

Conselho Consultivo

Ana Isabel Salgueiro Valente Santos (associada n.° 1982)
Ana Isabel Carvalho Alves da Silva (associada n.° 2107)

Ana Sofia Jacinto Domingues (associada n.° 2071)

Beatriz Teles Marques Pacheco Mendes (associada n.° 21 10)



