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TIPOLOGIAS possiveis na Avaliagdo Pe
Frequéncias;

Testes;

Trabalhos;

Realizagdo de Projetos;

Porteflio;

Apresentagdes;

Participagdo em palestras;

Resolugdo de Problemas;

Caso exista prova oral
(para aprovagdo ou
defesa de nota) deverdo
ser indicadas as condigBes
de acesso, de dispensa e 0
peso na avaliagéio final.
Deverd ser constituido um
jiri composto por um
minimo de 2 docentes

Pode ser
determinada como
obrigatdria e objeto
de controlo de
assiduidade, com
definigdio da
percentagem
méxima de aulas as
quais o/a estudante

Poderd contemplar a exigéncia da obtencdo
de um valor minimo em qualquer elemento
de avaliagdo que, se ndo for atingido,
implicard a o, ainda que a

A avaliagdo de
conhecimentos deve
comportar

classificagéio final seja igual ou superior a
10 valores.

pelo menos um
elemento de
avaliagdio individual.

Caso exista transferéncia de
parte da avaliagdo periddica
para a avaliagdo final
(recurso e especial) deverd
estar identificada a parte da
avaliagéio periddica que pode
ser transferida.

Nestes casos, deve o/a docente responsdvel definir: a) se
a avaliagdo néio substituivel por exame final é realizada
por outra modalidade de avaliagtio prevista no RAUC,
nomeadamente trabalho. b) se a avaliagio por exame se
refere apenas & parte restante da avaliadio, sendo uma
parte da classificagio determinada em sede de avaliagio
periddica. c) se os elementos de avaliagtio periodica
poderdo ser objeto de melhoria de classificagdo, sendo
neste caso definida uma data mdxima para a sua entrega,

poderd faltar. que deve constar das normas de avaliagao da unidade
curricular.
Momento 1 Momento 2 Momento 3 Momento 4
indi Transferéncia de parte d
Codigo da Docente Responsavel Avaliagio periddica ou Prova oral Assiduidade Minimos T B
Unidade Unidades Curriculares Ano Trimestre P & DLIL Tipo Data Peso (%) Tipo2 Data2 Peso (%2 Tipo3 Data3 Peso (%)3 Tipod Datad Peso(%)4 | (Sim-indicar condicdes |  (Sim-indicar S °° _ se_ 3 Modalidades ndo substituiveis por exame final
(nome completo) Avaliagio Final s " 8 (Sim - indicar condigBes OU Nao) garante a avaliagio | (Sim - indicar condigBes OU
curricular Nao) condiges OU Nao) neea ¢
individual Nao)
Epoca Normal
2662079 |Estatistica e Andlise de Dados 1 1 Rodrigo Caldeira Almeida Martins Final ExameFinal | Exame entre 100% Nao Nio Nio Exame Nao aplicavel ndo aplicavel
12/12 e 20/12
Marketi Estratégi Sim - dos trabalhc
2662085 arketing Estrategico o : 1 1 Filipe Jorge Fernandes Coelho Periodica Trabalhos | Aolongo das aulas 35% Trabalhos | Ao longo das aulas 35% Frequéncias Epoca Normal 30% Nao Nao Nao Frequéncias im - dos trabafhos sem nao existem
Partilhada com o Curso de Especializagdo — Executive Master em Marketing Digital condicdes
Marketing G Realizagdo d Durant . Sim- Aavaliagdo ndo & substituivel final, na época d
2662096 ARG o - 1 1 Pedro Marcelo Amado Garcia da Rocha Torres Periodica CEIEEREE urante o 60% Apresentacdes Ultima aula 20% Testes Pendltima aula 20% Nao e Nao Testes Nao SRR DAL R e GG IRUERICE
Partithada com o Curso de Especializag@o — Executive Master em Marketing Di Projetos trimestre 70% das aulas recurso a avaliagio sera realizada através de um trabalho.
Comportamento do Consumidor ) ) _ _ ) _ _ )
2662120 B ’ 1 2 Cristela Maia Bairrada Final ExameFinal | EpocaNormal 100% Sem prova oral Nio Nio Exame final Nao se apllica Nio se aplica
Partilhada com o Curso de Especializagdo — Executive Master em Marketing Digital
Gestdo da Distribuido e Vend: Durant Aolongo d
2662114 ERERCIRAIECUES - 1 2 Susana Maria Palavra Garrido Periodica trabalhos escritos urante o 20% frequéncia £poca Normal 70% Apresentagdes IEEED 10% Nao Sim-50% Sim - 8 valores na frequencia/Exame normal Frequéncias Nao
Partithada com o Curso de Especializagdo — Executive Master em Marketing Digital trimestre trimestre
Aclassificagso dos trabalhos
. pode ser usada na época de
Métod titati Marketi e ‘
2662131 ‘étodos Quantitativos em Marketing 1 2 Pedro Manuel Cortesdo Godinho Periodica Trabalhos Durante as aulas 40% Frequéncias Epoca Normal 60% N&o Nio Nio Frequéncias recurso, substituindo as
Partilhada com o Curso de Especializagdo - Executive Master em Marketing Digital
perguntas correspondentes dol
exame
Direito da Concorréncia i
2662103 1 3 Maria Elisabete Gomes R: Final Exame Final | Epoca Normal 100% s ] Na Na Exame final Nao se apll Nio se apl
Partilhada com o Curso de Especializagdio ~ Executive Master em Marketing Digital aria Elisabete Gomes famos ne Hame Fina G sl = = rametina Rl S
2662399 | Metodologia de Investigagio 2 1 Claudino Cristovio Ferreira Final Trabalhos Epoca Normal 100% Nao Nio Nio Trabalhos Nao se apllica
. Durant i
2662224 |Estratégia de Empresa Opcional 1 Marcelo Duarte periédica Trabalhos e 50% Frequéncias | Epoca Normal 50% Nio Ndo Sim - Nota minima de 4,5/10 na frequéncia Frequéncia Nio Nao
2039073 |Inteligéncia Emocional e Gestdo de Equipas Opcional 1 Arnaldo Fernandes Matos Coelho Final Trabalhos Epoca Normal 100% Nao 75% Nio Trabalho individual Nio
Marketing Based M t . Durant Durant Durant .
2662301 s s : § ; Opcional 1 Arnaldo Fernandes Matos Coelho Periodica Apresentagdes urante o 35% Apresentagdes urante o 35% Apresentagdes urante o 10% Testes Ultima aula 20% N&o 75% Nio Testes Nio
Partilhada com o Curso de Especializaéio — Executive Master em Marketing Digital trimestre trimestre Trimestre
Artificial Intell d Wearables in Marketi ) Arnaldo Fernandes Matos Coelh dado Pedh .
2045194 ficialIntefligence and Wearables in Marketing Opcional 2 rnaldo Fernandes Matos Coelho (convidado Pedro Periodica Trabalhos Epoca Normal 100% N&o 75% Nio Trabalho individual Nio
Partilhada com o Curso de Especializagdio ~ Executive Master em Marketing Digital Fernandes)
2021993 CRM,'CUM"‘E' Relationship Ma"avge"ism . " ; Opcional 2 pasicieselMaty e SansSonsavesconvidad Periddica Trabalhos Ultima aula 50% Testes Ultima aula 50% Nao Nao Nao Teste Nao
Partilhada com o Curso de Especializagdio ~ Executive Master em Marketing Digital Carla Fernandes)
Digital Culture and Future Think ) Arnaldo Fernandes Matos Coelh dado H .
2045227 \Btte] Culture and future Thindne Opcional 2 rmaldo Fernandes Matos Coelho (convidado Hugo Periédica Trabalhos Epoca Normal 100% Nzo 75% Nio Trabalho individual Nio
Partilhada com o Curso de Especializagdio - Evecutive Master em Marketing Digital Sousa)
Etica e Responsabilidade Social nas Empresas : 5
2045249 Opcional 2 Maria Jodo Aguiar Silvest Final Exame Final | Epoca Normal 100% Na Na Na E Na
Partilhada com o Curso de Especializagdio ~ Executive Master em Marketing Digital P aria Joso Aguar Silvestre e Hame Fina G = = = reme =
realmaciode ‘Avaliagao por trabalho individual no substituivel por
2662553 | Inovagéo Organizacional Opcional 2 Carlos Eduardo Delgado Cerqueira Peridica P Epoca Normal 100% Nao 50% Nio Projecto individual Nio exame final. € permitida melhoria através de nova versio
g até a data definida nas normas da UC.
Marketing de Servi : i
2662312 P;’:”:;:‘: C:mi:"c‘zf; O - ] Opcional 2 Filipe Jorge Fernandes Coelho Periodica Trabalhos | Aolongo das aulas 20% Frequéncias Epoca Normal 60% néo nio Sim - Minimo de 6 no teste Frequéncia sim ndo existem
) Paulo Miguel M Gama Gongal dad Durant Durant
2031344 |Marketing Digital Opcional 2 aulo Miguel Marques Gama Gongalves {convidado Periédica Testes urante o 70% Trabalhos urante o 30% Nao 75% Nio Teste Nio
Frederico Carvalho) trimestre trimestre
Marketing Relacional . Durant Durant Durant .
2662705 o < e . : . . Opcional 2 Arnaldo Fernandes Matos Coelho Periédica Apresentagdes urante o 35% Apresentagdes urante o 35% Apresentagdes urante o 10% Testes Ultima aula 20% N&o 75% Nio Teste Nio
Partilhada com o Curso de Especializagéio — Executive Master em Marketing Digital trimestre trimestre trimestre
Branding . i
2662169 Opcional 3 Arnaldo Fernandes Matos Coelh dada Cleopat Peridd Trabalh Epoca Normal 100% Na 75% Na Trabalho individual Na
Partilhada com o Curso de Especializagdo - Evecutive Master em Marketing Digital P rmalclo Fernandes Matos Coelho {convidada Cleopatra) eriodica rabaihos G o 2o rabaiho individua o
c 3 . Paulo Miguel Marques Gama Gongal idado Lui .
2662609 “TEDD S . § ; Opcional 3 et artes GamaConza sl comvidena ity Periédica Trabalhos Epoca Normal 100% N&o 75% Nio Trabalho individual Nio
Partilhada com o Curso de Especializagdio ~ Executive Master em Marketing Digital Verissimo)
2662175 | Consumo e Estilos de Vida Opcional 3 Claudino Cristovio Ferreira Final Trabalhos Epoca Normal 100% Nao Nio Nio Trabalho individual Nio
Marketing Int | . "
2662340 < — . § Opcional 3 Carlos Sousa Final Trabalhos Epoca Normal 100% Nio Nio Nio Trabalho individual Nio
Partilhada com o Curso de Especializagio — Executive Master em Marketing Digital
) Paulo Miguel M Gama Gongal dack i . .
2662366 Plano de Marketing Opcional 3 aulo Miguel Marques Gama Gongalves (convidado Periodica Trabalhos Epoca Normal 60% Frequéncias Epoca Normal 40% Nao Nao Nao Frequéncia Nao
Hermano Mendonca)
Pesquisa de Mercado . . . Sim - dos trabalhos sem
2662716 Opcional 3 Filipe Jorge Fernandes Coelh Periéd Trabalh Epoca Normal 80% Frequé Epoca Normal 20% Na Na Na Frequé 30 exists
Partilhada com o Curso de Especializagdio ~ Executive Master em Marketing Digital P (R CHEAUR DD eriodica rabaihos G (RS CEBLn o o o SETRES condigses nao existem
Social Media Marketing . Paulo Miguel Marques Gama Gongalves (convidada .
2045183 Opcional 3 Period Trabalh Epoca Normal 100% Na 75% Na Trabalho individual Na
Partilhada com o Curso de Especializagdio - Executive Master em Marketing Digital P Vanessa Amaral) eriodica ravaios G = = rabaio indlvicua =

Aprovado na 11.2 reunido ordinaria do Conselho Pedagdgico, de 16 de junho de 2025 (Alterado a 23/07/2025).
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