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; COIMBRA
- - - Caso exista prova oral | Pode ser determinada Poderd contemplar a ‘A avaliagéo de Caso exista Nestes casos, deve o/a docente responsavel definir: a) se
TIPOLOGIAS possivels na Avaliagio Periddica: (para aprovagéio ou como obrigatdriae | exigéncia da obtencdo de um | conhecimentos | transferéncia de parte | a avaliacdo ndo substituivel por exame final é realizada
Frequéncias; defesa de nota) deverdo | objeto de controlode | valor minimo em qualquer | deve comportar | da avaliagao periddica | por outra modalidade e avaliagdo prevista no RAUC,
Testes; ser indicadas as assiduidade, com elemento de avaliacdo que, se | necessariamente | para a avaliagdo final | nomeadamente trabalho. b) se a avaliagdo por exame se
o . . Trabalhos; _ condigdes de acesso, de definigio da néo for atingido, implicaré a | pelo menos um (recurso e especial) | refere apenas a parte restante da avaliagéio, sendo uma
em Inter - Estudos da Paz, Seguranga e Desenvolvimento 2025/2026 Realizacdo de Projetos; dispensa e o pesona | percentagem méxima de | reprovagéo, ainda que a elemento de deverd estar parte da classificacéio determinada em sede de avaliagéo
Portefélio; avaliagdo final. aulas s quais o/a classificagéio final seja igual avaliagio identificada a parte da | periddica. c) se os elementos de avaliagdo peridica
“P"e_s_e""“ff’“? Deverd ser constituido | estudante poderd faltar. |  ou superior a 10 valores. individual. avaliacéo periédica que | poderdo ser objeto de melhoria de classificacéo, sendo
Participagéo em palestras; umjiiri composto por um pode ser transferida. | neste caso definida uma data méxima para a sua
Resolugdo de Problemas; minimo de 2 docentes. entrega, que deve constar das normas de avaliacdo da
unidade curricular.
Momento 1 Momento 2 Momento 3 Momento 4
Indi Transferéncia de part
Cédigo da bocente Responsével Avaliagio Prova Oral Assiduidade Minimos ';;:;::::;“ "“sd:'a::l; ;"" e
Unidade Unidades Curriculares Ano Semestre P periédica ou Tipo Data Peso (%) Tipo2 Data2 Peso (%)2 Tipo3 Data3 Peso (%)3 Tipod Datad Peso(%)4 | (Sim - indicar condigdes | (Sim - indicar condicges | (Sim - indicar condicges OU :  COTELED Modalidades no substituiveis por exame final
. (nome completo) odica o h h h garante a avaliagso| (Sim - indicar condigdes
curricular Avaliag3o Final OU Nao) U Nao) Nao) ntea: h
individual U Nao)
A " . Pausa Letiva _ . : " " , :
2031165 | Atores e Processos de Paz 1 1 Sofia José Figueira Santos Periodica Frequéncias T 35% Trabalhos 2025/12/19 35% Apresentagdes | a0 longo do semestre 30% Nio min.75% Nao Todos Nao época de recurso e especial: exame
longo d longo d
2031187 | Humanitarismo e Desenvolvimento 1 1 Paula Duarte Lopes Periédica Apresentagdes E:e:'i‘:r: 25% Testes Bze;"i:r: 25% Testes 2025/12/12 50% Nao min. 75% No Todos No época de recurso e espeiclal: exame
o ) . o Epoca Normal " . " . 4 "
2031176 |Violéncias, Paz e Seguranga 1 1 Maria Clara Gabriel Oliveira Pericdica Testes 2025/11/14 0% Trabalhos e op e 60% Nio min. 75% Nao Todos Nao época recurso e especial: exame
longo d
2031198 |intervencionismo Global 1 2 Maria Clara Gabriel de Oliveira Periodica Apresentages E:e:'i‘:r: 25% Trabalhos 2026/04/10 35% Trabalhos 2026/05/21 0% Nio min. 75% Nio Todos Nio época recurso e especial: exame
Pausa Leti E N |
2637313 |Metodologia 1 2 Raquel Beleza Pereira da Silva Periédica Trabalhos escritos ausa Letiva 25% Trabalhos escritos| Poca o 50% Apresentagdes | Ao longo do semestre 25% Nao min. 75% Nio Todos Nio época recurso e especial: trabalho
2026/03/23 2026/06/05
Priticas de Paz, D viment 24/04/2026
2031201 | Praticas de Paz Desenvolvimento e 1 2 Mério Elisandro Correia Gongalves Periédica Trabalhos 2026/04/24 40% Trabalhos 2026/05/15 0% Apresentagdes /04/2026 20% Nao min.75% Nio Todos No época recurso e especial: trabalho
Humanitarismo 08/05/2026
Teresa Paula de Almeida C
2637365 | Seminario de Acompanhamento 2 Anual S::;l:f‘:;ﬁ; ;Z: rave Periodica Trabalhos 2025/10/27 25% Trabalhos 2025/12/09 25% Trabalhos 2026/02/28 25% Trabalhos 2026/04/30 25% Nao No Nzo Todos Nzo época recurso e especial: trabalho

Aprovado na 11.2 reunido ordinéria do Conselho Pedagdgico, de 16 de junho de 2025 (Alterado a 06/10/2025).
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