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CARTA DE PRINCIPIOS PARA A PROMOGAO DA SAUDE DE QUALIDADE DA UC — PLANO DE LLUTA
CONTRA O TABAQUISMO E CONTRA AS DOENGAS NAO-TRANSMISSIVEIS

PREAMBULO
“A Universidade de Coimbra (...) contribui para o desenvolvimento econdmico e social, para a defesa do
ambiente, para a promogao da justica social e da cidadania esclarecida e responsavel e para a consolidacao

da soberania assente no conhecimento.” in EstatutosdaUniversidadedeCoimbra,art.22.2

A Universidade de Coimbra afirma-se, na sua matriz identitaria, como instituicdo preocupada com a promogao
de modos de vida sauddvel e de doengas cronicas evitdveis ou de doengas agudas preveniveis, relacionadas ou
ndo com os comportamentos.
ComofirmecompromissoemproldodesenvolvimentointegraledapromogaoedefesadaSaudede todos os
membros da comunidade académica, a Universidade de Coimbra orienta-se pelos principios fundamentais
daigualdade, daproporcionalidade e da liberdade. Tais principios, pilares de uma pratica ancoradanapromocao
dos direitos humanos, consubstanciam a responsabilidade de cada sujeito e da organizagdo na criacdo e
salvaguarda de condi¢Ges concretas (materiais, sociais, académicas e legais) para o seu exercicio, tendo por base
um sentido de justica e de compromisso coletivo.
Nessesentido,aUniversidadedeCoimbraassumecomoumdosseusdesigniosapromocgaode estilos de Vida
Saudavel, socialmente responsavel e inclusiva, preservando o direito a ter direitos, no respeito pela dignidade, pela
igualdade e pelo direito a diferenca. Isto implica a aceitacdo do desenvolvimento de principios e de politicas
internas que reforcem a integracdo da consciencializacdo da necessidade de adop¢do de habitos e
comportamentos promotores da Saude ou defensores da Prevencdo da Doenca.

Na presente “CARTA DE PRINCIPIOS PARA A PROMOGAO DA SAUDE DE QUALIDADE DA UC — PLANO DE
CONTRA O TABAQUISMO E CONTRA AS DOENCAS NAO-TRANSMISSIVEIS” elencam-se
principios estruturantes das praticas e politicas da Universidade de Coimbra nesta area, ,garantindoaigualdade
de oportunidades de acesso e de fruicdo de direitos, e em linha com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel das NagGes Unidas, nomeadamente no seu SDG 3 — “Garantir vidas saudaveis e promover o
bem-estar para todos em todas as idades”.

Em especial, este Plano dedicar-se-a as DNT (Doengas N&o-Transmissiveis), como doencas cardio-
vasculares (incluindo enfarte do miocardio), cancro, doengas respiratérias crénicas e diabetes.

Em particular, o uso de tabaco, a inactividade fisica, o uso deletério de dalcool e dietas ndao-saudaveis
aumentam o risco de morte por DNT.

Pessoas de todas as idades sdo afectadas pelas DNT. Estas condigdes estdo associadas a grupos de idade
mais avanc¢ada, mas a evidéncia disponivel revela que mais de 15 milhdes de mortes atribuidas as DNT

ocorrem nas idades entre 30 e 69 anos. Criangas, adultos e idosos sdo vulneraveis aos factores de risco



identificaveis para estas doencas, seja por dietas ndo-saudaveis, por falta de actividade fisica, por
exposicdo ao consumo de tabaco ou pelo uso deletério de alcool — susceptiveis de determinar aumento
da pressao arterial, aumento dos niveis de glicémia, aumento de carga lipidica, obesidade ou doencas
respiratérias crénicas .

As DNT estdo relacionadas com factores de risco modificaveis pelos comportamentos, pelo que se justifica

intervengdo nas comunidades.

A OMS estabelece no seu SDG 3 o objectivo de, até 2030, reduzir em um tergo a mortalidade prematura
por doengas ndo transmissiveis, via prevencao e tratamento.

As doengas cardiovasculares sdo responsaveis pelo maior nimero de mortes dentro das doengas nao-
transmissiveis, seguidas do cancro, das doencas respiratdrias, e da diabetes.

A OMS estima que o consumo de tabaco esteja relacionado com mais de 7 milhGes de mortes anuais
(incluindo os efeitos da exposicdo indirecta ao fumo do tabaco), e admite que estes nimeros crescam

marcadamente nos préximos anos — pelo que este tema assume relevo especial.

Portugal participa no espirito e na letra destes conceitos e no seu PLANO NACIONAL DE SAUDE inclui

a) Promover e dinamizar o estudo permanente da situagdo estatistica e epidemioldgica do consumo de
tabaco e das suas repercussdes na saude da populagdo portuguesa;

b) Promover a implementacdo do cumprimento das obrigacGes assumidas por Portugal no dmbito da
Convengao-Quadro para o Controlo do Tabaco da Organizagdao Mundial da Saude;

¢) Promover a implementagdo do cumprimento das obrigacGes decorrentes da aplicagdo das Diretivas da
Unido Europeia e das Recomendac¢bes do Conselho Europeu nesta matéria;

d) Desenvolver acGes e iniciativas que visem a preveng¢do do consumo de tabaco, a promocao da cessa¢do
tabagica e a protegdo contra a exposi¢do ao fumo ambiental do tabaco;

e) ldentificar as necessidades de formagdo em cessacdo tabagica dos profissionais de saude dos
Agrupamentos de Centros de Saude, ou de servicos hospitalares pertinentes, e a organizagdo ou
promogado de formagdo de ambito nacional;

f) Promover a colheita e analise de dados referentes a utilizagdo das consultas de apoio intensivo a
cessacao tabdgica e a sua efetividade;

g) Incentivar a elaboracdo de estudos ou relatérios que permitam acompanhar o grau de cumprimento
da legislagdo de prevencdo e controlo do tabagismo e a sua aceitabilidade social;

h) Elaborar propostas de revisdo da legislacdo em vigor, em matéria de prevengdo e controlo do
tabagismo, a luz das recomendac¢bes da Organizacdo Mundial da Saude e da Unido Europeia nesta

matéria.



Portugal estabeleceu como Metas de Saude a 2020:
- Reduzir a prevaléncia de fumadores na populagdo com 215 anos para um valor inferior a 20%;
- Eliminar a exposi¢do ao fumo ambiental;

- Reduzir as desigualdades regionais na prevaléncia de fumadores na populagdo com 215 anos.

A UC associa-se a estas intengdes internacionais e nacionais, num quadro de promogao de:
— Cidadania: orientagdo para o aprofundamento das temdticas da cidadania e da igualdade na sua estratégia,
regularmentemonitorizadaseavaliadas, permitindoaimplementagdocontinuade medidasde melhoria;

—Equilibrio:promog¢dodemedidasquepermitamconcretizarprocessosdebem-estarindividualecoletivo;

pelo que estabelece esta CARTA DE PRINCIPIOS PARA A PROMOGAO DA SAUDE DE QUALIDADE DA UC—
PLANO DE CONTRA O TABAQUISMO E CONTRA AS DOENCAS NAO-TRANSMISSIVEIS —
doravante designada “CARTA-PLANO”.

ENQUADRAMENTO

Esta CARTA-PLANO encontra-se alinhada com a missdo, com os valores e com a estratégia institucionais,
dando cumprimento ao preconizado no Plano Estratégico UC 2019-2023, ancorado nos seguintes valores:
visando promover a cidadania esclarecida e responsavel, a coesdo social e os direitos
humanos, defendendo principios civilizacionais e éticos e contribuindo para a formacgao

integral dos/as cidad3os/3s.
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A Universidade de Coimbra esta comprometida com o bem-estar da comunidade académica e da sociedade em
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geral, e promovendo a Saude de Qualidade.

AUCexercerduma atitude pedagdgicajunto dos estudantes e da comunidade dos seus colaboradores, visando



o seu envolvimento na promocdo da Saude de Qualidade e utilizando os seus saberes e conhecimentos em

beneficio da sociedade e na construgdao de um mundo melhor.

Apresente CARTA-PLANO representa mais um passo no compromisso da Universidade de Coimbra paracom
os ObjetivosdeDesenvolvimentoSustentdvel.Conhecedoradocontributoquepodeoutorgarparaarenovagao de
comportamentos, para o fortalecimento da consciéncia e da agdo civica e, assim, concorrer para um futuro mais
sustentdvel e inclusivo, a UC esta fortemente comprometida com a Agenda 2030 das Nag¢des Unidas para o
Desenvolvimento Sustentavel. A UC, assumindo uma vontade inequivoca de responder a problemas que sdo
preocupacdes para a sociedade, contribui e contribuird para a mobilizacdo de esforgos globais em torno do
conjuntodeobjetivose metascomunsaiestabelecidos, parapromoveraconvergénciadeatuacdo e para capacitar

aresposta face aos desafios societais.

DIAGNOSTICO DO PONTO DE PARTIDA

Apresente CARTA-PLANO considera a analise desenvolvida em 2019 no ambito do Plano Estratégico, no qual
foi reconhecida como ameaga a auséncia de regulamentacdo especifica e a escassa valorizagdo da
responsabilidadesocialnocontextodasinstitui¢desdeensinosuperior.

A Agenda 2030 das Nagbes Unidas para o Desenvolvimento Sustentdvel destaca-se, per se, como uma
oportunidade, quer para a UC agir, reagir e interagir com a sociedade através da partilha de conhecimento, quer
paraintroduziratitudes,comportamentoseacgdessustentdveisemtodasassuasesferasdeatuagdo — e, neste item

especifico, o SDG 3.

MEDIDAS E ACCOES
Constituindo um meio e um mecanismo para a sua plena concretizacdo, a CARTA-PLANO toma como sua a

visdo definida paraopilar Cidadania, Igualdade e InclusdonoPlano Estratégico UC2019-2023:

PROMOVER A CIDADANIA ATIVA E ESCLARECIDA, SOCIALMENTE RESPONSAVEL E INCLUSIVA,
PRESERVANDO O DIREITO A TER DIREITOS, NO RESPEITO PELA DIGNIDADE, PELA IGUALDADE

E PELO DIREITO A DIFERENGA, PARA QUE TODOS/AS POSSAM ATINGIR O SEU POTENCIAL,
NUMA CONSTRUCAO COLETIVA DE OBJETIVOS E DESAFIOS COMUNS

Assim, a UC decide, através desta CARTA-PLANO:

- garantir a evic¢do tabaquica no interior de todos os seus espagos

- promover espacos livres de fumo

- alertar para a necessidade de prevencdo das doengas nao-transmissiveis

- promover estilos de vida saudavel



INSTITUCIONALIZAR A CARTAPLANO
- 0000
INTEGRAR A PROMOCAO DA SAUDE COMO  VALOR
FUNDAMENTAL VISANDO-A NA MISSAO INSTITUCIONAL E NOS

DOCUMENTOS ESTRATEGICOS DE MEDIO E LONGO PRAZO
INTEGRAR PROBLEMATICAS DE PROMOCAO DA SAUDE NOS
MECANISMOS EXISTENTES DE TOMADA DE DECISAO

INTEGRAR REFERENCIAS A PROMOCAO DA SAUDE NOS CURRICULA DE TODAS AS UO
DA UC

RESPONSABILIDADES

A CARTAPLANO DE ACCAOidentifica os seus intervenientes-chave e as suas respetivas responsabilidades:

EQUIPA REITORAL/CONSELHO GERAL/CONSELHO DE GESTAO

Enquanto dérgdos responsaveis pelo governo da UC, o seu papel é:

- disponibilizar os recursos humanos e financeiros necessarios a implementacao da
CARTAPLANG;

- aprovar a documentac¢do, os procedimentos e as atividades relevantes para a

mudancainstitucional.

DIRECOES DE SERVICO E CHEFIAS DE DIVISAO

Enquanto responsaveis pela supervisao das atividades estratégicas e quotidianas dos
servicos da UC, o seu papel é:

- coadjuvar/coordenar aimplementagdo da CARTAPLANO no respetivo servigo/divisdo;
- participarativamente e contribuir para as atividades, assegurando osuporte técnico

aodesenvolvimentodasacdes.

DIREGCOES DE UNIDADES ORGANICAS / DE EXTENSAO CULTURAL E APOIO
A FORMACAO / DE UNIDADES DE INVESTIGAGCAO E DESENVOLVIMENTO
(1&D)

As Dire¢des compete:

- assegurar apoio publico e implementacao pratica das medidas, procedimentos e
atividadesprevistasna CARTA-PLANO;

- incentivar aintegragado da CARTAPLANO no quatidiano da vida da comunidade da UC

- iar condigdes logisticas jpara a sua aplicagdo.

PESSOAL ACADEMICO
Ao pessoal docente e ao pessoal investigador cabe:
- integraraCARTAPLANO nas respedivas adividades

- organizaratividades comointuito de promover a divulgacdo da CARTAPLANO



ASSOCIACAO ACADEMICA DE COIMBRA E REPRESENTANTES DOS/AS
ESTUDANTES

Dadaaproximidade comacomunidade estudantil, asuaintervencao é fundamentalna
sua sensibilizagdo:

- introduzir tépicos de promogdo da Saude de Qualidade no trabalho dos diversos
departamentosesecg¢bes da AAC;

- mobilizaracomunidade estudantil para participar nas atividades concebidas no ambito
da CARTAPLANG;

- organizar campanhas, eventos e outras iniciativas de sensibilizacdo.

UNIDADES ORGANICAS E UECAF
- Promover a integracdo de referéncias a Promogdo da Saude nos curricula de todas

as UO E UECAF.



