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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Regulamento n.° 400/2019

Nos termos da alinea x) don.° 1 do artigo 49.° dos Estatutos da Univer-
sidade de Coimbra, homologados pelo Despacho Normativo n.® 43/2008,
de 1 de setembro, promovida a consulta ptiblica nos termos do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de
7 de janeiro, e do Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior,
aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, e ouvido o Senado
da Universidade de Coimbra, aprovo o Regulamento Disciplinar dos
Estudantes da Universidade de Coimbra e as alteragdes ao Regulamento
Pedagégico da Universidade de Coimbra, aprovado pelo Regulamento
n.° 321/2013, de 23 de agosto.

Artigo 1.°

Aprovacio do Regulamento Disciplinar dos Estudantes
da Universidade de Coimbra

E aprovado, em anexo, o Regulamento Disciplinar dos Estudantes da
Universidade de Coimbra (RDEUC).

Artigo 2.°

Aditamento ao Regulamento Pedagogico
da Universidade de Coimbra

E aditado ao Regulamento Pedagdgico da Universidade de Coim-
bra, aprovado pelo Regulamento n.° 321/2013, de 23 de agosto, o ar-
tigo 27.°-A, com a seguinte redacao:

«Artigo 27.°-A
Fraude

1 — Constituem fraude na realizag@o de provas académicas ou de
outras atividades de avalia¢do todos os comportamentos que revelem
a intenc@o de falsear os seus resultados e que sejam suscetiveis de
violar a confianga na integridade do mérito académico.

2 — Considera-se, designadamente, que ha intengao de falsear os
resultados durante a realizacdo de provas académicas ou de outras
atividades de avaliagdo sempre que o estudante se encontre na posse
de elementos ndo autorizados, nos termos do nimero seguinte.

3 — Nao ¢ permitida, durante a realizag@o de provas académicas
ou de outras atividades de avaliagdo, a posse de elementos suscetiveis
de permitir ou potenciar o cometimento de fraude, designadamente
telemodveis, computadores portateis, smartwatches, tablets, textos
escritos, livros, sebentas, ou quaisquer outros elementos equivalentes,
bem como quaisquer outros dispositivos de comunicagéo, computacao
ou armazenamento, salvo autorizagdo expressa do docente responsavel
pela respetiva unidade curricular.

4 — Nao se considera fraude a posse de elementos que sejam de uso
pessoal e funcionalmente suscetiveis de uma utilizagdo diversificada
e continua, como sejam telemoveis e smartwatches, desde que ndo
tenha sido detetada qualquer utilizagdo ou manipulagdo durante a
prova ou atividade escolar em causa, sendo essa conduta qualificada
como posse simples de elementos proibidos.»

Artigo 3.°

Alteracdo ao Regulamento Pedagogico
da Universidade de Coimbra

E alterado o artigo 28.° do Regulamento Pedagégico da Universidade
de Coimbra, aprovado pelo Regulamento n.® 321/2013, de 23 de agosto,
que passa a ter a seguinte redago:

«Artigo 28.°

Consequéncias da posse simples de elementos
proibidos, da fraude e do plagio

1 — A posse simples de elementos proibidos implica a anulagao
imediata da prova de avaliagdo em que for detetada.

2 — A fraude cometida em sede de avaliagdo de uma unidade curri-
cular implica a anulag@o imediata dessa avaliagao e leva a reprovagao
liminar do estudante na inscri¢do na unidade curricular em causa,
devendo ser registada na plataforma informatica da UC e averbada
no processo individual do estudante.

3 — Quando o docente responsavel pela unidade curricular na
qual tenha sido cometida a fraude entenda que esta reveste especial
gravidade, comunica ao Diretor para efeito de instauragdo de proce-
dimento disciplinar.

4 — Se, em momento posterior a concessdo do grau, se verificar
que um estudante cometeu fraude em prova ou plagio em trabalho
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essencial a obtenc@o do grau, nomeadamente em dissertagao, trabalho
de projeto, relatorio de estagio, tese ou prova similar, é anulada a res-
petiva classificag@o e anulado o respetivo grau, nos termos do Codigo
do Procedimento Administrativo e demais legislacdo aplicavel.»

Artigo 4.°
Norma revogatoria

E revogado o Regulamento Disciplinar dos Estudantes da Universi-
dade de Coimbra, aprovado pelo Regulamento n.° 288/2012, de 24 de
julho.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.

18 de fevereiro de 2019. — O Reitor, Jodo Gabriel Silva.
ANEXO

Regulamento Disciplinar dos Estudantes
da Universidade de Coimbra

Preambulo

O n.° 1 do artigo 75.° do Regime Juridico das Institui¢des do Ensino
Superior (RJIES), aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro,
veio consagrar a autonomia disciplinar das institui¢des de ensino superior
publicas, conferindo-lhes o poder de punir, nos termos da lei e dos esta-
tutos, as infragdes disciplinares praticadas por docentes, investigadores
e demais funcionarios e agentes, bem como por estudantes. O n.° 2 do
mesmo artigo veio, por seu turno, determinar que o exercicio do poder
disciplinar, no caso dos estudantes, rege-se por regulamento proprio
e, subsidiariamente, pela Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), fixando, genericamente, o seu n.° 4, as infragdes disciplinares,
e o n.° 5, de forma taxativa, as sangdes disciplinares aplicaveis aos
estudantes.

O Regulamento Disciplinar dos Estudantes da Universidade de Coim-
bra (RDEUC), aprovado pelo Regulamento n.° 288/2012, de 24 de julho,
veio dar cumprimento e concretizar o disposto na alinea c), don.° 2, do
artigo 75.° do RJIES, tendo constituido um instrumento decisivo para a
promoc¢ao do mérito académico e dissuasdo de praticas incompativeis
com os valores da honestidade académica.

As razdes e os motivos que levaram a publicac@o do anterior RDEUC,
¢ que sdo justamente invocados no seu preambulo, mantém integralmente
a sua validade e pertinéncia, designadamente no que diz respeito ao
designio de assegurar uma formag@o académica de exceléncia aliada a
aprendizagem de competéncias cientificas e técnicas, a luz de valores
como a honestidade académica, o respeito pela dignidade e pelo trabalho
dos outros, a aceitagdo e valorizagdo da diferenga, o reptidio da violéncia
fisica e psiquica, e a valorizagdo e preservacdo do patrimoénio material
e imaterial da Universidade, entre outros. Neste sentido, reafirma-se
o conteudo da Carta de Principios do Estudante da Universidade de
Coimbra, republicada em anexo ao novo Regulamento Disciplinar dos
Estudantes da Universidade de Coimbra, enquanto conjunto de principios
orientadores pelos quais todo o estudante deve nortear a sua conduta.

A experiéncia colhida ao longo dos anos com a aplicagio do anterior
RDEUC aconselha, no entanto, a que se proceda a algumas alteragdes,
ajustes e aprimoramentos de diversas disposi¢des. E disso exemplo
a concretizagdo mais pormenorizada, e clara, de diversas diligéncias
processuais, em especial o procedimento de aplicagdo da sangdo dis-
ciplinar de adverténcia, que, ndo obstante nao depender de processo,
carece sempre de um procedimento que garanta o exercicio do direito
ao contraditério do estudante. Destaca-se, também, a explicitagdo dos
procedimentos e garantias no dmbito das apreensdes e da adogdo das
medidas cautelares de prova; a clarificagdo da tramitac@o das diligéncias
com interven¢ao de advogado constituido, designadamente a necessidade
da sua notificagao relativamente a todos os atos processuais que afetem
a posi¢ao juridica do estudante; o alargamento dos prazos de prescrigdo,
em consondncia com os prazos fixados pela LTFP; a clarificagdo da
produgdo dos efeitos das sangdes disciplinares, em especial da suspensdo
tempordria das atividades escolares, entre outras medidas que possibi-
litardo uma melhor aplicag@o do direito disciplinar aos estudantes da
Universidade de Coimbra.

A fim de harmonizar as presentes alteragdes regulamentares com o
disposto no Regulamento Pedagogico da Universidade de Coimbra,
aprovado pelo Regulamento n.® 321/2013, de 23 de agosto, procede-se
igualmente a revisdo das normas deste regulamento que disciplinam as
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consequéncias académicas da fraude e do plagio, tendo nessa confor-
midade sido alterado o respetivo artigo 28.° e aditado o artigo 27.°-A,
que prevé a defini¢do do conceito de fraude em contexto de realizacdo
de provas de avaliag@o.

Assim, apos a discuss@o publica do projeto de regulamento e audi-
¢do do Senado da Universidade de Coimbra, ¢ aprovado, ao abrigo do
disposto na alinea ¢), do n.° 2 do artigo 75.° do Regime Juridico das
Institui¢oes de Ensino Superior, e na alinea x), do n.° 1, do artigo 49.°
dos Estatutos da Universidade de Coimbra (EUC), homologados por
Despacho Normativo n.° 43/2008, de 1 de setembro, o Regulamento
Disciplinar dos Estudantes da Universidade de Coimbra.

CAPITULO1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento fixa os pressupostos, procedimentos e san¢oes
a aplicar as infragdes disciplinares praticadas por estudantes da UC.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacdo

1 — O presente regulamento aplica-se a todos os estudantes da UC.

2 — Para efeitos do disposto no presente regulamento, consideram-se
estudantes da UC todos aqueles que possuam uma matricula ou inscri¢do
valida num dos seus ciclos de estudos ou nela se encontrem a frequentar
quaisquer atividades de formag@o académicas, incluindo estagios, inde-
pendentemente de serem, ou ndo, conferentes de grau.

3 — A perda da qualidade de estudante ndo impede a punigdo pela
infragdo cometida, executando-se a san¢do quando o infrator recuperar
aquela qualidade.

4 — A aplicagdo do presente regulamento ndo prejudica nem exime
da responsabilidade civil e criminal a que possa haver lugar, mesmo que
ndo se verifique a aplicac@o de qualquer sancéo disciplinar.

5 — A aplicacdo do presente regulamento, do qual decorrem efeitos
disciplinares, ndo prejudica nem afasta a aplicagdo de outros regula-
mentos da UC.

Artigo 3.°
Aplicacio no tempo

1 — As sangdes sdo determinadas pelas normas disciplinares vigentes
ao tempo da pratica do facto.

2 — O facto sancionavel segundo a norma disciplinar vigente no mo-
mento da pratica deixa de o ser se uma norma nova o vier a desconsiderar
como tal, caso em que, se tiver havido sang¢do, cessa a sua execugdo ¢
os demais efeitos disciplinares.

3 — Quando as normas disciplinares vigentes no momento da pratica
do facto sancionavel forem diferentes das estabelecidas em normas
posteriores, ¢ sempre aplicado o regime que concretamente se mostre
mais favoravel ao infrator.

4 — Na situagdo prevista no nimero anterior, se a sangao ja tiver sido
fixada, ainda que por decisdo insuscetivel de impugnagao administrativa,
cessa a sua execucao e os respetivos efeitos disciplinares logo que a parte
da sang@o que se encontrar cumprida atinja o limite maximo da sanc¢éo
prevista na norma disciplinar posterior.

Artigo 4.°
Aplicacio no espaco
1 — O presente regulamento ¢ aplicavel a todo o facto praticado:
a) Em instalagdes da UC;

b) No campus universitario da UC;

2 — O presente regulamento ¢ ainda aplicavel quando o infrator,
ainda que fora dos espagos referidos nas alineas anteriores, invoque a sua
qualidade de estudante da UC ou se encontre a participar em qualquer
atividade escolar ministrada, organizada ou tutelada pela UC.

Artigo 5.°

Momento da pratica do facto

O facto considera-se praticado no momento em que o infrator atuou ou,
no caso de omissdo, deveria ter atuado, independentemente do momento
em que o resultado ilicito da sua conduta se tenha produzido.
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Artigo 6.°
Deveres dos estudantes

1 — Os estudantes da UC devem, em ambiente académico, adotar
um comportamento adequado e positivo, em consonancia com a pro-
moc¢do da missdo da institui¢do, na defesa do seu prestigio e da sua
credibilidade, devendo contribuir ativamente para a constru¢ao de um
ensino de exceléncia, em absoluto respeito pela lei, pelos estatutos e
pelos regulamentos vigentes.

2 — Sem prejuizo do cumprimento de deveres previstos na lei, estatu-
tos ou regulamentos, devem os estudantes estrita obediéncia ao disposto
na Carta de Principios do Estudante da Universidade de Coimbra, a qual
se encontra em anexo ao presente regulamento.

Artigo 7.°
Infracio disciplinar

1 — Considera-se infragdo disciplinar o facto doloso ou mera-
mente culposo, praticado por qualquer estudante, quer por acéo,
quer por omissdo, que seja violador de deveres de correcdo ou de
conduta ética responsavel, bem como de outros quaisquer deveres
constantes da lei, estatutos, regulamentos ou Carta de Principios
do Estudante da UC.

2 — Sao, designadamente, infracdes disciplinares:

a) Praticar atos violadores da honestidade académica, designadamente
0s previstos no niimero seguinte;

b) Usar linguagem insultuosa ou fazer ameagas verbais a outros es-
tudantes, docentes, trabalhadores, colaboradores e demais pessoas que
se relacionem com a UC;

¢) Praticar atos de violéncia ou coagdo fisica ou psicologica sobre
outros estudantes, docentes, trabalhadores, colaboradores ¢ demais
pessoas que se relacionem com a UC;

d) Impedir ou perturbar o regular funcionamento das atividades da
universidade, sejam de natureza escolar, cientifica, cultural ou adminis-
trativa e que ocorram no seio das unidades organicas ou de quaisquer
outras estruturas ou espagos da universidade;

e) Transportar, sem explica¢do valida, materiais, instrumentos ou
engenhos passiveis de causarem danos ao estudante ou a terceiros;

) Utilizar indevidamente qualquer tipo de material ou equipamento
da UC e das suas unidades e servigos;

2) Utilizar indevidamente o nome ou a simbologia da UC;

h) Nao cumprir as sangdes disciplinares que lhe forem aplicadas;

i) Praticar fraude, nos termos previstos no Regulamento Pedagogico
da Universidade de Coimbra, sempre que se verifique a condigao a que
alude o n.° 3 do artigo 28.° desse regulamento.

3 — Para efeitos do disposto na alinea ) do nimero anterior, consti-
tuem, designadamente, atos violadores da honestidade académica:

a) A pratica de plagio;

b) A obtengdo fraudulenta de enunciados de prova;

c) A obtengdo fraudulenta de respostas;

d) A falsificagdo de pautas de classificagio e de enunciados de prova;

e) A utiliza¢ao de dados parcial ou totalmente forjados na realizagado
de trabalhos e provas;

/) A falsificagdo, ocultagdo, dissimulagdo ou troca de identidade;

2) A omissdo das fontes de informagdo ou transmissdo de conheci-
mentos, quando a sua identificac@o e divulgagdo for academicamente
exigivel;

h) A assinatura de trabalho académico realizado em equipa sem ter
havido participag@o ou contribui¢do para a sua elaboragio;

i) A apresentagdo para avaliagdo de trabalhos idénticos em duas ou
mais unidades curriculares;

) A cedéncia ou a solicitagdo de cedéncia, a titulo gratuito ou oneroso,
de estudos ou trabalhos, de qualquer natureza, a terceiro para elaboragdo
de trabalhos académicos ou para apresentacdo em contexto de aula ou
avalia¢do, permitindo apropriagdo ilicita da sua autoria.

4 — Para efeitos do disposto na alinea @) do nimero anterior, considera-
-se que existe plagio quando ocorre, integral ou parcialmente, uma apro-
priagdo ilicita de trabalho ou de textos alheios ndo identificados e sem
identificagdo das fontes, ou, mesmo que sejam identificadas, quando o
trabalho ndo integre uma componente pessoal relevante.

Artigo 8.°

Autoria e comparticipa¢io

1 — E punivel como autor quem executa o facto por si mesmo, ou
por intermédio de outrem, ou toma parte direta na execugio, por acordo
e juntamente com outrem, ¢ ainda quem, dolosamente, determina ou-
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tra pessoa a pratica do facto, desde que haja execugdo ou comego de
execucao.

2 — E punivel como cumplice quem, dolosamente e por qualquer
forma, prestar auxilio material ou moral a pratica, por outrem, de um
facto doloso.

3 — A pratica dos atos previstos no n.° 3 do artigo 7.° ¢ sempre punivel
a titulo de autoria ou coautoria.

Artigo 9.°
Prescricio da infragio e do procedimento disciplinar

1 — A infracdo disciplinar prescreve decorrido um ano sobre a data
em que tenha sido cometida.

2 — O direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve no
prazo de 60 dias sobre o conhecimento da infragdo por parte do reitor,
exceto se esta competéncia tiver sido delegada em diretor de unidade
organica, caso em que o referido prazo de prescric@o se inicia a partir
do conhecimento da infragéo por parte deste.

3 — A instaurag@o de processo de inquérito suspende, por um pe-
riodo até seis meses, 0s prazos prescricionais previstos nos nimeros
anteriores.

4 — O procedimento disciplinar prescreve decorridos 18 meses, a
contar da data em que foi decidida a sua instauragdo, quando, nesse
prazo, o estudante ndo tenha sido notificado da deciséo final.

5 — A prescrigdo do procedimento disciplinar referida no nimero
anterior suspende-se durante o tempo em que, por for¢a da decisdo ou
de apreciagao judicial de qualquer questdo, a marcha do correspondente
processo ndo possa comegar ou prosseguir.

6 — Se o facto qualificado como infrag@o disciplinar for também
considerado infragdo penal, os prazos de prescrigdo do procedimento
disciplinar sdo os estabelecidos na lei penal.

CAPITULO IT

Sancées disciplinares, seus efeitos
e factos a que se aplicam

Artigo 10.°
Sancdes disciplinares

As sangdes aplicaveis as infragdes disciplinares dos estudantes sdo,
de acordo com a sua gravidade, as seguintes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Suspensao temporaria das atividades escolares;

d) Suspensio da avaliagdo escolar durante o periodo de 1 ano;
e) Interdigdo da frequéncia da UC até 5 anos.

Artigo 11.°
Caracterizagao das sancdes disciplinares

1 — A adverténcia consiste num mero reparo fundamentado pela in-
fracdo praticada, e ¢ aplicada por escrito, sem dependéncia de processo,
mas com audiéncia e defesa do estudante.

2 — A multa ¢ fixada em quantia certa, em montante a determinar
entre um minimo de um décimo e um maximo do valor total da propina
anual devida pelo estudante, podendo o seu pagamento ser fracionado,
mediante requerimento fundamentado.

3 — A suspensdo temporaria das atividades escolares consiste na
proibigdo de frequéncia de aulas, de épocas de avaliagdo, e de prestagdo
de quaisquer provas académicas bem como de qualquer outro tipo de
avalia¢@o por um periodo que pode variar entre 10 e 150 dias seguidos,
sem haver lugar a dispensa do pagamento de propinas pelo periodo
correspondente a suspensao.

4 — A suspensdo da avaliagdo escolar durante um ano implica que
o estudante so6 possa submeter-se a qualquer avaliagdo, em qualquer
unidade curricular, apds o decurso de 1 ano contado da data da notifi-
cagao da referida decisdo, sem haver lugar a dispensa do pagamento de
propinas pelo periodo correspondente a suspensao.

5 — Alinterdig8o de frequéncia da institui¢@o até 5 anos consiste na
impossibilidade de o estudante manter uma inscri¢do véalida na UC e de
frequentar e permanecer nas suas instalagdes por um periodo minimo
de 1 ano e maximo de 5 anos.

6 — A aplicac@o das sangdes previstas nos niimeros anteriores nao
isenta o infrator das consequéncias decorrentes da responsabilidade civil
pelos danos causados, apurada nos termos gerais, designadamente a
reconstitui¢do da situacdo que existiria se o ilicito disciplinar ndo tivesse
sido praticado ou o pagamento de justa indemnizagao.
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7 — As sangdes previstas nos numeros anteriores nao prejudicam
outras medidas administrativas, a aplicar de acordo com juizos de ade-
quagdo e proporcionalidade, segundo as circunstancias do caso concreto,
desde que se mostrem necessarias para manter o regular funcionamento
das atividades de natureza escolar, cultural ou administrativa, aplicando-
-se, com as devidas adaptagdes, o disposto nos artigos 89.° ¢ 90.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 12.°
Adverténcia

1 — A adverténcia aplica-se quando esteja em causa a pratica de infra-
¢des leves e sempre que seja considerada util na tomada de consciéncia
por parte do infrator, designadamente quando:

a) Tendo sido usada linguagem insultuosa, ou tendo havido amea-
cas verbais ou atitudes discriminatorias, ndo ocorreu dano pessoal ou
patrimonial,

b) Tendo sido perturbado o regular funcionamento das atividades
pedagogicas, cientificas, culturais ou administrativas em curso em uni-
dades organicas ou outras unidades ou servi¢os da UC a ocorréncia foi
pontual, imediatamente censurada e o infrator acatou as orientagdes e
determinagdes na circunstancia definidas;

¢) Tendo sido utilizado, sem autorizag@o prévia, o nome ou simbo-
logia da UC, bem como materiais ou equipamentos seus, tal facto ndo
lesou a instituicao.

2 — A adverténcia pode ser aplicada sem dependéncia de processo,
mas sempre com audiéncia e defesa do estudante.

3 — A execugdo das diligéncias previstas no numero anterior deve
ser lavrada em auto, o qual ¢ assinado pela entidade competente para
aplicar a sangdo e pelo estudante, na presenca de duas testemunhas
indicadas por este.

4 — Para efeitos do disposto no n.° 2, o estudante tem o prazo maximo
de cinco dias uteis para, querendo, apresentar a sua defesa por escrito.

5 — A adverténcia ndo pode ser aplicada em caso de reincidéncia ou
existindo circunstancias agravantes.

Artigo 13.°
Multa
A multa aplica-se, designadamente, em situagoes de:

a) Reincidéncia numa infragdo abstratamente sancionada com ad-
verténcia;

b) Utilizagdo indevida de qualquer tipo de material ou equipamento
da UC, bem como do nome ou simbologia da UC, com prejuizo para
a instituicdo;

¢) Uso de linguagem insultuosa, pronincia de ameagas verbais ou
pratica de atos de violéncia ou coagdo fisica ou psicologica, com dano
pessoal ou patrimonial.

Artigo 14.°
Suspensio temporaria das atividades escolares

A suspensdo temporaria das atividades escolares aplica-se, designa-
damente, em situagdes de:

a) A pratica de atos violadores da honestidade académica, designa-
damente os previstos no n.° 3 do artigo 7.%

b) Uso de linguagem insultuosa, pronuncia de ameagas verbais, ou
pratica de atos de violéncia ou coagdo fisica ou psicologica, com grave
dano pessoal ou patrimonial;

¢) Impedimento ou perturbagéo reiterada ou prolongada do regular
funcionamento das atividades de natureza escolar, cientifica, cultural
ou administrativa que ocorram no seio das unidades orgénicas ou de
quaisquer outras estruturas ou espagos da universidade;

d) Transporte ou manipulagdo, sem justificagdo valida, de materiais,
instrumentos ou engenhos passiveis de causarem danos ao estudante
ou a terceiros.

Artigo 15.°
Suspensio da avaliacio escolar pelo periodo de um ano

A suspensdo da avaliagdo escolar durante o periodo de 1 ano aplica-se,
designadamente, em situacdes de:

a) Plagio na realizagao da totalidade ou parte relevante de dissertagao,
relatorio, projeto ou tese;

b) Reincidéncia nas situagdes previstas nas alineas @) e seguintes do
artigo anterior.
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Artigo 16.°
Interdicdo de frequéncia

A interdi¢do da frequéncia da Universidade de Coimbra até 5 anos ¢é
aplicavel, designadamente, quando:

a) A infragao disciplinar consubstancie uma infragdo penal, a qual
corresponda uma pena de prisio;
b) Existam importantes circunstancias agravantes.

Artigo 17.°
Concurso de infragdes e proibicao de cumulacio de sangdes

1 — O numero de infragdes determina-se pelo numero de infragdes
efetivamente cometidas, ou pelo nimero de vezes que a mesma infracéo
for praticada pela conduta do estudante.

2 — Quando houver lugar a concurso de infragdes, nos termos do
numero anterior, ¢ aplicada ao agente uma unica sangdo, sendo consi-
derados, em conjunto, os factos e a personalidade do estudante.

Artigo 18.°
Prescri¢do das sancdes disciplinares

As sangdes disciplinares prescrevem no prazo de doze meses a contar
da data em que estas se tornem inimpugnaveis.

Artigo 19.°
Registo de sang¢oes

As sangdes aplicadas sdo registadas no processo individual de estu-
dante da UC.

CAPITULO III
Medida e graduacio das sancdes

Artigo 20.°
Determinacio da sancéo a aplicar

1 — A sang@o disciplinar é determinada em fungo dos critérios
gerais fixados para cada tipo de sancdo, da culpa do estudante e das
necessidades de prevengao e seguranga.

2 — Para a determinagdo da san¢@o sdo consideradas todas as cir-
cunstincias concretas que envolveram a pratica do facto ilicito, desig-
nadamente:

a) O grau de ilicitude;

b) A intencionalidade;

¢) A intensidade do dolo ou da negligéncia;

d) O modo de execugio;

e) A gravidade das suas consequéncias;

f) O grau de participagdo do estudante na infragdo;

£) A conduta anterior e posterior a prética da infracdo;

h) O nimero de infragdes cometidas;

i) As condigdes pessoais do estudante e a sua situagdo econdomica.

Artigo 21.°
Circunstincias dirimentes
Séo circunstancias dirimentes da responsabilidade disciplinar:

a) A coagdo ou atuacgdo sob a influéncia de ameaga grave ou sob
ascendéncia de terceiro de quem dependa ou a quem deva obediéncia;

b) A privagao acidental do exercicio das faculdades intelectuais no
momento da pratica da infrag@o, por motivo que néo lhe seja imputavel,

¢) A legitima defesa propria ou alheia;

d) A ndo exigibilidade de conduta diversa;

e) O exercicio de um direito ou o cumprimento de um dever.

Artigo 22.°
Circunstincias atenuantes
1 — Sao circunstancias atenuantes das infragdes disciplinares:

a) A confissdo espontanea da infragéo;

b) O bom comportamento anterior;

¢) O arrependimento sincero;

d) A colaboragio, antes e durante o procedimento disciplinar, na
descoberta da verdade material;

e) A provocagao;
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/) O acatamento imediato e bem-intencionado da ordem dada pela
entidade competente.

2 — Quando existam circunstancias atenuantes que diminuam subs-
tancialmente a culpa do estudante, a sangdo disciplinar pode ser atenuada,
aplicando-se sangdo disciplinar inferior.

Artigo 23.°
Circunstancias agravantes
1 — Sao circunstancias agravantes de qualquer infragdo disciplinar:

a) A intengao de, pela conduta seguida, produzir resultados prejudiciais
a Universidade ou a comunidade universitaria, independentemente da
sua verificacao;

b) A premeditacao;

¢) A comparticipagdo com outros para a pratica da infracao;

d) A resisténcia ou desobediéncia a ordens legitimas;

e) A pratica de infracdo durante o cumprimento de sangdo disciplinar
ou durante o seu periodo de suspensao nos termos do artigo 24.°%;

/) A reincidéncia;

2) A acumulagdo de infragdes;

h) A gravidade e o impacto dos danos provocados.

2 — A premeditagao consiste na intengao para o cometimento da
infragdo, formado pelo menos 24 horas antes da sua pratica.

3 — A reincidéncia ocorre quando a infragdo ¢ cometida antes de
decorridos 3 anos sobre o dia em que tenha findado o cumprimento da
sangdo disciplinar aplicada por infragdo anterior.

4 — A acumulagdo de infragdes ocorre quando duas ou mais infragdes
sdo cometidas na mesma ocasidao ou quando uma ¢ cometida antes de
ter sido punida a anterior.

Artigo 24.°
Suspensio das sancdes disciplinares

1 — Com excegdo das sangdes previstas nas alineas a) e b) do ar-
tigo 10.°, as restantes sangdes disciplinares podem ser suspensas.

2 — A suspensio da sancdo pode ter lugar quando, atendendo a per-
sonalidade do estudante e a sua conduta anterior e posterior a infragéo,
e as circunstancias desta, se conclua que a simples censura e a ameaga
da aplicagdo da sangdo realizam de forma adequada e suficiente as
finalidades da punigao.

3 — A suspens@o ndo pode ser inferior a um semestre letivo nem
superior a dois anos letivos.

4 — A suspensao da sangdo cessa quando o estudante venha a ser, no
seu decurso, novamente sancionado em processo disciplinar.

CAPITULO 1V

Procedimento disciplinar

SECCAO1
Disposigoes comuns

Artigo 25.°
Participagdo ou queixa

1 — Quem tiver conhecimento da pratica de qualquer facto susceti-
vel de qualificagdo como infracdo disciplinar, nos termos do presente
regulamento, deve apresentar participagdo ou queixa por escrito dirigida
ao reitor ou ao diretor da respetiva unidade orgénica.

2 — Nos casos em que seja apresentada oralmente, a participagdo
ou queixa ¢ reduzida a escrito pelo trabalhador ou colaborador que a
rececione, devendo ser identificados, na medida do possivel:

a) Os factos que constituem a infragdo, com a indicaggo das circuns-
tancias de local, data e hora;

b) O alegado autor, ou autores, da infragdo e dos ofendidos, caso
existam;

¢) Os meios de prova, designadamente documentos, testemunhas e
outros legalmente admissivesis;

d) O participante ou queixoso.

3 — Quando se verifique que a entidade que recebeu a participagido
ou queixa ndo tem competéncia para instaurar o procedimento disci-
plinar, aquelas sd3o imediatamente remetidas a entidade competente
para o efeito.
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4 — Recebida a participag@o ou queixa, a entidade competente pro-
fere despacho ordenando a abertura de procedimento disciplinar ou o
arquivamento da queixa ou participacdo, consoante considere que existe
ou ndo fundamento para a sua instauragao.

Artigo 26.°
Apreensoes e medidas cautelares de prova

1 — Nos casos de flagrante delito, designadamente na elaboragéo de
provas académicas, podem ser apreendidos, se tal for processualmente
relevante, objetos e documentos, em especial os que foram utilizados
para a pratica de infragdo disciplinar, os quais ficaro no processo a
guarda dos servigos da faculdade.

2 — Tratando-se da apreensdo de objetos de natureza pessoal, desig-
nadamente telemoveis, computadores portateis, smartwatches ou tablets,
devem ser produzidas evidéncias fotograficas dos mesmos, restituindo-se
0s objetos ao proprietario ou legitimo detentor.

3 — Das apreensdes descritas nos niimeros anteriores, ¢ sempre la-
vrado auto pelos elementos que a realizaram, o qual deve acompanhar
a participagao disciplinar.

4 — O auto de apreensdo deve ser subscrito pelos elementos que a
realizaram e pelo estudante, se este a tal nao se opuser, devendo, em caso
de oposicdo, ficar registado no auto essa opcdo do estudante.

Artigo 27.°
Competéncia para a instaurac¢iio do procedimento disciplinar

1 — O poder de instauragdo do procedimento disciplinar pertence
ao reitor, sem prejuizo da possibilidade de delegac@o nos diretores das
unidades organicas.

2 — A decisao de instauragdo do procedimento disciplinar ¢ comu-
nicada, por escrito, ao estudante, ao participante e, quando ndo tenha
havido delegacgdo deste poder, ao diretor da unidade organica, bem
como, sendo caso disso, ao responsavel maximo do setor da UC onde
a infra¢do tenha sido praticada.

Artigo 28.°
Obrigatoriedade do processo disciplinar

1 — O processo disciplinar ¢ obrigatorio, sem prejuizo do disposto
nos n.*2, 3 e 4 do artigo 12.°, e obedece aos principios da celeridade
e do contraditorio.

2 — Se, em qualquer fase processual, o instrutor constatar que ha
indicios fortes de que a falta disciplinar é suscetivel de preencher um tipo
de crime, da obrigatoriamente disso conhecimento ao reitor, para efeito
de ser dada noticia ao Ministério Publico, nos termos do artigo 242.°
do Codigo de Processo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 78/87, de
17 de fevereiro, na sua redagéo atual.

Artigo 29.°
Apensaciio de processos

1 — Para todas as infragdes ainda ndo punidas cometidas por um
estudante ¢ instaurado um tunico processo.

2 — Tendo sido instaurados diversos processos, sdo todos apensados
aquele que primeiro tenha sido instaurado.

3 — Quando, antes da decisdo de um procedimento, sejam instaurados
novos procedimentos disciplinares contra 0 mesmo estudante, os novos
procedimentos sdo apensados ao primeiro, ficando a instrug¢éo de todos
eles a cargo do instrutor deste.

Artigo 30.°
Formas do processo

1 — O processo disciplinar pode ser comum ou especial.

2 — O processo especial aplica-se nos casos em que se revele neces-
sario proceder a inquérito e o processo comum em todos os demais.

3 — O processo especial rege-se pelas disposi¢des que lhe sdo proprias
e, supletivamente, pelas do processo comum.

Artigo 31.°
Confidencialidade

1 — O processo disciplinar tem natureza confidencial até a acusag@o,
podendo o estudante, a quem foi instaurado procedimento, requerer, a
todo o tempo, e desde que ndo haja perigo de perturbagéio para a ins-
trugdo, que o mesmo lhe seja facultado para consulta, sob condigdo de
ndo divulgar o que dele conste.

2 — A violagdo do dever de confidencialidade faz incorrer o infrator
em responsabilidade disciplinar.
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3 — O indeferimento do requerimento a que se refere o n.° 1 deve ser
fundamentado e comunicado ao estudante no prazo de trés dias tteis.

4 — A consulta ¢ feita presencialmente, perante o instrutor do pro-
cesso, podendo ser solicitada copia.

Artigo 32.°
Constituiciio de advogado

1 — O estudante pode, nos termos gerais de direito e em qualquer
fase do processo, constituir advogado, devendo a procuragdo forense
ser junta ao processo.

2 — O advogado exerce os direitos que o presente regulamento re-
conhece ao estudante.

3 — Quando haja procuragdo forense no processo, as notificagdes
de atos processuais sdo sempre efetuadas ao advogado validamente
constituido, com plena produgéo de efeitos, incluindo relativamente
ao estudante.

4 — A notificagdo da acusacao e da decisao final ¢ igualmente no-
tificada ao estudante.

5 — Para efeitos do niamero anterior, o prazo para a pratica do ato
subsequente conta-se a partir da notificagao efetuada em 1ltimo lugar.

Artigo 33.°
Nulidades

1 — E insuprivel a nulidade resultante da falta de audiéncia do estu-
dante sobre as infragdes, necessariamente concretizadas e individuali-
zadas em artigos da acusag@o, bem como a que resulte de omissdo de
quaisquer diligéncias essenciais para a descoberta da verdade.

2 — As restantes nulidades consideram-se supridas quando nao sejam
invocadas pelo estudante até a decis@o final.

SECCAOTI
Instrugao do processo

Artigo 34.°
Nomeagao do instrutor

1 — Cabe ao reitor nomear o instrutor de entre docentes ¢ demais
trabalhadores da UC, sem prejuizo de, havendo delegagdo desta com-
peténcia nos diretores da unidades orgénicas, caber a estes a nomeagao.

2 — A nomeagdo do instrutor é notificada, nos termos do n.°2 do
artigo 27.°, ao estudante e ao participante, os quais podem deduzir a
suspei¢do, nos termos gerais de direito, no prazo de 5 dias uteis apos
o conhecimento da nomeagdo, competindo a entidade que o nomeou
decidir, por despacho fundamentado, no prazo maximo de 2 dias tteis.

3 — O instrutor pode requerer a entidade que o designou a nomeagao
de secretario da sua confianga, preferencialmente com formagao juridica,
a fim de o auxiliar nas fung¢des de instrugao do processo.

Artigo 35.°
Inicio e termo da instrucio

1 — A instrugo do processo disciplinar inicia-se no prazo maximo
de 10 dias tuteis contados da data de notificagdo ao instrutor do despacho
que o mandou instaurar e ultima-se no prazo de 45 dias tteis, podendo
este prazo ser prorrogado, até ao limite de 30 dias uteis, por despacho
da entidade que o mandou instaurar, sob proposta fundamentada do
instrutor, designadamente por motivo de excecional complexidade.

2 — O prazo de 45 dias tteis referido no nimero anterior conta-se a partir
da data de inicio da instrugdo determinada nos termos do nimero seguinte.

3 — O instrutor informa a entidade que o tenha nomeado bem como
o estudante e o participante da data em que dé inicio a instrug@o.

Artigo 36.°
Medidas cautelares

1 — Compete ao instrutor tomar, desde a sua nomeagao, as medidas
adequadas para que ndo se possa alterar o estado dos factos e documentos
em que se descobriu ou se presume existir alguma irregularidade, nem
subtrair as provas desta.

2 — E aplicavel, com as devidas adaptagdes, o disposto no artigo 26.°

Artigo 37.°

Suspensio preventiva

1 — Sempre que a sua presenga se revele muito perturbadora do nor-
mal funcionamento das atividades letivas e ndo letivas, o estudante pode
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ser preventivamente suspenso, até decisao final do procedimento, por
prazo ndo superior ao previsto para a concluséo da instrugao, incluindo
a prorrogacao, se esta tiver lugar.

2 — A decisdo sobre a suspensdo a que se refere o nimero anterior é
da competéncia do reitor, sob proposta da entidade que tiver instaurado
o procedimento disciplinar ou do instrutor, e ¢ sempre fundamentada.

3 — A suspensao preventiva € notificada ao estudante, e ¢ acompa-
nhada de informagao, ainda que genérica, sobre a infragdo que lhe ¢
imputada.

4 — A decisao de suspensdo preventiva ¢ suscetivel de impugnagao
nos termos gerais.

5 — Na decisdo de suspensdo preventiva, que seja tomada nos termos
dos niimeros anteriores, pode ser concedida ao estudante, mediante um
juizo de ponderagdo das circunstancias, a possibilidade de se apresentar
as provas de avaliagdo, desde que tal possa acontecer sem causar per-
turbagdo do normal funcionamento das atividades letivas e ndo letivas.

Artigo 38.°
Instrucio e diligéncias probatorias

1 — O instrutor faz autuar o despacho com a participag@o ou queixa
e procede a instrucdo, ouvindo o participante, as testemunhas por este
indicadas, o estudante e as mais que julgue necessarias, procedendo
aos exames e demais diligéncias probatdrias, ndo proibidas por lei, que
possam esclarecer a verdade e fazendo juntar aos autos o certificado de
registo disciplinar do estudante.

2 — Durante a fase de instrugdo, o estudante pode requerer a sua
audic@o ao instrutor, bem como solicitar-lhe que promova as diligén-
cias para que tenha competéncia e por si consideradas essenciais para
o apuramento da verdade.

3 — Quando o instrutor julgue suficiente a prova produzida, pode,
em despacho devidamente fundamentado, indeferir o requerimento
referido no niimero anterior.

4 — As diligéncias probatorias, efetuadas por iniciativa do instrutor
ou mediante requerimento, sio sempre objeto de autuagdo.

5 — A excecdo do estudante, que em caso algum pode ser prejudicado
pelo exercicio do direito ao siléncio, todos os membros da comunidade
académica tém o dever de prestar a colaboragdo solicitada pelo instru-
tor durante a instrugdo e demais tramitagdo do processo, com vista a
descoberta da verdade material.

Artigo 39.°
Termo da instrucio

1 — Finda a instrucéo do processo disciplinar e quando se lhe afigure
haver indicios suficientes da pratica de atos passiveis de consubstanciar
infragdo disciplinar, o instrutor elabora a acusagdo, no prazo maximo
de 10 dias uteis.

2 — A acusagdo contém a indicagdo dos factos integrantes da mesma,
bem como das circunstancias de tempo, modo e lugar da pratica da
infragdo e das que integram atenuantes e agravantes, acrescentando
sempre a referéncia aos preceitos legais respetivos e as sangdes disci-
plinares aplicaveis.

3 — Quando, concluida a instrugao, o instrutor entenda que os factos
constantes dos autos ndo constituem infra¢do disciplinar, que ndo foi o
estudante o agente da infragdo ou que ndo ¢ de exigir responsabilidade
disciplinar por virtude da prescri¢do ou de outro motivo, elabora, no
prazo de 10 dias uteis, o seu relatorio final, que remete imediatamente,
com o respetivo processo, a entidade que o tenha mandado instaurar,
com proposta de arquivamento.

SECCAO III

Fase de defesa

Artigo 40.°
Notificacio da acusacio

1 — Da acusagao extrai-se cOpia, no prazo de 2 dias uteis, que é
notificada ao estudante, preferencialmente, por meios eletronicos na
sua area pessoal de acesso reservado na plataforma eletronica da UC
(Inforestudante), a qual ¢ de uso obrigatorio para todos os estudantes
inscritos na UC.

2 — A notificagdo prevista no nimero anterior pode, ainda, ser efe-
tuada pessoalmente ou por carta registada com aviso de recegao.

3 — Da notificag@o devera constar o prazo concedido ao estudante
para apresentar a sua defesa escrita, o qual sera fixado em 15 dias
uteis.
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4 — Quando haja procuracdo forense no processo, a acusagao ¢é
notificada ao advogado, sem prejuizo do disposto nos n.*4 e 5 do
artigo 32.°

5 — Quando nao seja possivel notificar o estudante nos termos dos
n.” 1 e 2, designadamente por ser desconhecido o seu paradeiro, a noti-
ficagdo ¢ feita por edital publicitado na sede da Associagdo Académica
de Coimbra, nas instalagdes da unidade organica a que pertence, nas
instalagdes do Servigo de Gestdo Académica e na pagina de internet
da UC.

6 — O edital deve apenas conter a data da publicitagdo, a mengao de
que se encontra pendente contra o estudante procedimento disciplinar e
que lhe ¢ fixado o prazo de 20 dias tteis, contados da sua publicitagdo,
para apresentar a sua defesa por escrito.

Artigo 41.°
Exame do processo

Durante o prazo para apresentagdo da defesa, pode o estudante, por
si ou pelo seu advogado, e através de requerimento escrito, examinar o
processo em data, hora e local previamente definido pelo instrutor.

Artigo 42.°
Apresentacio da defesa

1 — A defesa deve ser assinada pelo estudante ou pelo seu advogado,
quando devidamente constituido, e ¢ apresentada no local que lhe tenha
sido expressamente indicado e no prazo definido pelo instrutor.

2 — Quando remetida pelo correio, a defesa considera-se apresentada
na data da sua expedicdo.

3 — Na defesa, o estudante expde com clareza e concisao os factos
e as razdes que considere pertinentes, podendo apresentar rol de teste-
munhas e juntar documentos, bem como requerer quaisquer diligéncias
probatorias admitidas por lei.

4 — A falta de apresentacdo de defesa no prazo fixado vale como
efetiva audiéncia do estudante para todos os efeitos legais.

Artigo 43.°
Producao da prova oferecida pelo estudante

1 — As diligéncias requeridas pelo estudante podem ser objeto de
recusa por despacho do instrutor, devidamente fundamentado, quando
manifestamente impertinentes e desnecessarias.

2 — Naio so ouvidas mais de trés testemunhas por cada facto, exceto
nos casos em que o instrutor entenda fazé-lo.

3 — O instrutor pode recusar a inquiri¢do das testemunhas quando
considere provados os factos alegados pelo estudante.

4 — As diligéncias para a inquiri¢do de testemunhas sdo sempre
notificadas por escrito ao estudante ou ao advogado, quando constituido.

5 — O advogado do estudante pode estar presente e intervir na in-
quirigdo das testemunhas.

6 — O instrutor inquire as testemunhas e reune os demais elementos
de prova oferecidos pelo estudante no prazo de 20 dias tteis, prorrogaveis
pelo mesmo periodo.

7 — Finda a produg@o da prova oferecida pelo estudante, pode ainda
o instrutor ordenar, em despacho, novas diligéncias que se revelem
indispensaveis para o completo esclarecimento da verdade.

8 — Se das diligéncias probatdrias resultarem novos factos que sejam
desfavoraveis ao estudante, deve o instrutor proceder a sua notificagdo,
nos termos gerais, para aquele exercer o contraditorio sobre 0s mesmos,
no prazo maximo de 5 dias uteis, aplicando-se a tramitagao prevista nos
nameros anteriores.

Artigo 44.°
Relatorio final

1 — Finda a fase de defesa, o instrutor elabora, no prazo maximo de
10 dias uteis, um relatorio final completo e conciso, de onde constem
a existéncia material das infragdes, a sua qualificagao e gravidade,
bem como a sangdo disciplinar que entenda justa, ou, em alternativa, a
proposta para que os autos se arquivem por insubsisténcia da acusaggo.

2 — Em caso de significativa complexidade do processo, designada-
mente em razdo do numero e natureza das infragdes ou por abranger va-
rios estudantes, pode a entidade que mandou instaurar o processo autori-
zar a prorrogagdo do prazo referido non.° 1 até ao limite de 20 dias uteis.

3 — Quando no relatorio final seja proposta a aplicacao da sangio
disciplinar de suspensdo temporaria das atividades escolares ou san¢do
mais grave, o processo ¢ remetido ao reitor, o qual submete obrigato-
riamente a parecer da Comissdo Especializada do Senado, a emitir no
prazo maximo de 30 dias, a contar da data do despacho que determine
a submissdo a Comissao.



13752

SECCAO IV
Decisdo

Artigo 45.°
Competéncia para a decisio e aplicacdo da san¢io disciplinar

1 — Compete ao reitor ou, havendo delegagdo dessa competéncia,
aos diretores das unidades organicas, analisar o processo e, sem prejuizo
do disposto no n.° 4, decidir no prazo maximo de 30 dias, contados das
seguintes datas:

a) Da recegdo do processo, quando haja concordancia com as con-
clusdes do relatério final;

b) Do termo do prazo fixado, quando sejam ordenadas novas dili-
géncias.

2 — Na decis@o ndo podem ser invocados factos ndo constantes da
acusagdo e ou que nao tenham sido referidos na defesa do estudante,
exceto quando excluam, dirimam ou atenuem a sua responsabilidade
disciplinar.

3 — Quando a sang@o disciplinar a aplicar ao estudante seja diferente
daquela que foi proposta pelo instrutor no seu relatorio final, a decisdo
¢ sempre fundamentada.

4 — Quando no relatdrio final seja proposta a aplicagdo de sangao
disciplinar de suspensdo temporaria das atividades escolares ou san¢éo
mais grave, cabe ao reitor analisar e decidir o processo no prazo ma-
ximo de 15 dias contado do termo do prazo fixado para a emissdo de
parecer pela Comissao Especializada do Senado, nos termos do n.° 3
do artigo 44.°

5 — Quando, concluidas as novas diligéncias pelo instrutor nos termos
da alinea b) do n.° 1, ndo resultarem factos passiveis de alterar a proposta
do instrutor no seu relatdrio final, o processo, nos casos de competéncia
do reitor, é-lhe remetido de imediato para decisdo, sem dependéncia de
novo parecer da Comissdo Especializada do Senado.

6 — Se da conclusdo das diligéncias referidas no numero anterior,
resultarem novos factos que sejam desfavoraveis ao estudante, ¢ aplicavel
o disposto no n.° § do artigo 43.°

Artigo 46.°
Notificacdo da decisao

1 — A decisdo ¢ notificada ao estudante, observando-se, com as
necessarias adaptacdes, o disposto no artigo 40.°, quanto a notificagado
da acusagdo.

2 — Quando o estudante e, se for o caso, o seu advogado, sejam
notificados da decisdo, é imediatamente dado conhecimento dessa cir-
cunstincia, bem como do desfecho do processo, ao instrutor, ao par-
ticipante, ao diretor da unidade orgénica e, caso seja aplicada sangdo
disciplinar, ao Servigo de Gestdo Académica, a fim de ser executada e
registada a sancdo.

Artigo 47.°
Inicio de producio de efeitos das sancdes

1 — Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, as san¢des discipli-
nares comegam a produzir efeitos no dia seguinte ao da sua notificagdo ao
estudante ou, nao podendo este ser notificado, no prazo de 15 dias apos
a publicacdo do edital a que se referem os n. 5 e 6 do artigo 40.°

2 — Quando, nos termos do n.° 3 do artigo 11.° e do artigo 14.°, seja
aplicada a sang¢do disciplinar de suspensdo temporaria das atividades
escolares durante um periodo circunscrito a uma ou mais épocas de rea-
lizagdo de exames ou provas académicas, os efeitos da san¢do podem, se
assim for decidido, iniciar-se no primeiro dia da época correspondente,
segundo o calendario escolar da respetiva unidade organica.

3 — Os efeitos da sangdo disciplinar de suspensdo temporaria das ati-
vidades escolares suspendem-se durante os periodos das férias escolares,
de acordo com o calendario escolar da respetiva unidade orgéanica.

SECCAOV

Impugnagdes

Artigo 48.°
Impugnacio da decisao

1 — As decisdes proferidas em processo disciplinar sdo susce-
tiveis de reclamag@o ou de recurso hierarquico para o reitor, con-
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soante resultem do exercicio de competéncia propria ou delegada,
respetivamente, sem prejuizo dos meios impugnatorios jurisdicionais
previstos na lei.

2 — Areclamag@o ou o recurso hierarquico sdo interpostos nos prazos
de 15 ou 30 dias uteis, respetivamente, a contar da notificagdo ou da
publicitacdo do edital, respetivamente.

Artigo 49.°
Outros meios de prova

Com o requerimento de interposic¢ao da reclamagio ou do recurso, o
requerente pode requisitar novos meios de prova ou juntar documentos
que considere convenientes, desde que ndo pudessem ter sido requeridos
ou invocados até ao termo do prazo para apresentagao da defesa.

Artigo 50.°
Revisiao do procedimento disciplinar

1 — Arevisdo do procedimento disciplinar ¢ admitida a todo o tempo
quando se verifiquem circunstancias ou meios de prova suscetiveis de
demonstrar a inexisténcia dos factos que determinaram a aplicagdo da
sangao, desde que ndo pudessem ter sido utilizados pelo estudante no
procedimento disciplinar.

2 — A revisdo pode conduzir a revogacdo ou a alteracdo da decisdo
proferida no procedimento revisto, ndo podendo em caso algum ser
agravada a sangdo.

3 — Se arevisdo do procedimento disciplinar determinar a revogagao
ou a alteragdo da sangdo, a entidade que aplicou a sang@o deve tornar
publico o resultado da revisdo.

4 — Arevisao do procedimento disciplinar ¢ sempre determinada por
iniciativa do reitor, por iniciativa do diretor da unidade orgénica, caso
tenha competéncia delegada, ou a requerimento do estudante.

5 — Na pendéncia da revisdo o reitor pode suspender a execucao da
sangao, por proposta fundamentada do instrutor, se estiverem reunidos
indicios de injustica da condenagio.

CAPITULOV
Procedimento disciplinar especial

Artigo 51.°
Processo de Inquérito

1 — O inquérito compreende o conjunto de diligéncias que visam
esclarecer uma situagdio concreta passivel de possuir relevancia disci-
plinar ou apurar os seus responsaveis.

2 — Concluido o inquérito, o inquiridor elabora, no prazo de 10 dias
uteis, o seu relatdrio, que remete imediatamente a entidade que mandou
instaurar o procedimento.

3 — O prazo previsto fixado no numero anterior pode ser prorrogado
pela entidade que mandou instaurar o procedimento até ao limite maximo
de 20 dias tteis, quando a complexidade do processo o justifique.

4 — Verificando-se a existéncia de infragdes disciplinares, o 6rgao
que instaurou o procedimento instaura os procedimentos disciplinares
a que haja lugar.

5 — O processo de inquérito pode constituir, por decisdo da entidade
referida no nimero anterior, a fase de instrugdo do processo disciplinar,
deduzindo o instrutor, no prazo de 2 dias tteis, a acusagao, seguindo-se
os demais termos previstos no presente regulamento.

6 — Salvo disposicdo especial em contrario, as regras do processo
disciplinar sdo subsidiariamente aplicaveis ao processo de inquérito,
com as necessarias adaptagdes.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

Artigo 52.°
Prazos

1 — Os prazos procedimentais previstos no presente regulamento
contam-se nos termos do disposto no Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro.

2 — Os prazos de prescrigdo e de caducidade previstos nos artigos 9.°
e 45.°, n.° 4, respetivamente, contam-se em dias seguidos.
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Artigo 53.°
Notificagoes

1 — Com ressalva das notificagdes previstas nos artigos 40.° € 46.°,
as notificagdes de atos relacionados com o procedimento disciplinar
podem ser efetuadas:

a) Pessoalmente;

b) Por carta registada;

¢) Por correio eletronico;

d) Pela plataforma informatica da UC.

2 — Se, no caso da alinea b) do ntimero anterior, o notificando for o
estudante, a carta ¢ dirigida para a morada constante do registo infor-
matico do Servigo de Gestdo Académica.

3 — Os estudantes devem comunicar ao Servigo de Gestdo Académica
quaisquer alteragdes dos respetivos domicilios.

Artigo 54.°
Destino das multas

A importancia das multas aplicadas constitui receita da UC e reverte
para agdes institucionais de apoio aos estudantes.

Artigo 55.°
Disponibilizaciio das sang¢des

As sangdes disciplinares aplicadas s@o disponibilizadas em reposi-
torio digital de acesso restrito & comunidade académica da UC, sendo
anonimizadas, nos termos da legislag@o aplicavel a protecdo de dados
pessoais.

Artigo 56.°
Norma transitéria

O regime disciplinar previsto no presente regulamento ¢ imediata-
mente aplicavel aos factos praticados, aos processos instaurados e as
sangdes disciplinares em curso de execugdo na data da sua entrada em
vigor, quando se revele, em concreto, mais favoravel ao estudante e
melhor garanta a sua audiéncia e defesa.

Artigo 57.°
Aplicacao supletiva

No que ndo estiver regulado no presente regulamento aplicam-se, com
as devidas adaptacdes, as disposi¢oes legais da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro, do Cddigo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 48/95, de 15 de marco, e do Codigo de Processo Penal, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 78/87, de 17 de fevereiro, nas suas redagdes atuais.

ANEXO
(a que se refere o n.° 2 do artigo 6.°)

Carta de Principios do Estudante
da Universidade de Coimbra

CRIE.UC

A Universidade de Coimbra (UC) ¢ uma instituigdo de criagdo, analise
critica, transmissao e difusdo de cultura, ciéncia e tecnologia.

Através da investigacdo, ensino e prestagao de servigos a comunidade
contribui para o desenvolvimento econémico e social, a defesa do am-
biente, a promocao da justiga social, cidadania esclarecida e soberania
assente no conhecimento (in Estatutos da UC, art®2). CRIE.UC ¢ a
carta de principios que a Universidade de Coimbra identifica como
fundamentais para integrar e apoiar cada estudante na definicdo de um
percurso de vida que alie a aprendizagem de competéncias cientificas
e técnicas a clarificagdo da sua propria missdo e, consequentemente,
da sua identidade no mundo que quer construir. A exceléncia ¢ algo
que se constroi diariamente e 0 maior bem de que o ser humano ¢ a
sociedade podem dispor. Ndo ¢ um simples comportamento; ¢ também
uma atitude que se assume e um compromisso que se desenvolve com
esforgo e dedicagdo.

Sao 4 esses principios — Compromisso, Responsabilidade, Iniciativa,
Exceléncia. Fazem parte da propria identidade da UC e definem um
quadro de pertenga e comportamento que ndo pode ser violado:

Compromisso dos estudantes:

a) Com a visdo adotada pela UC, de ser uma institui¢do europeia de
referéncia e a universidade portuguesa de maior qualidade;
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b) Com um percurso de aprendizagem marcado pelo trabalho honesto,
esforgado, perseverante e promotor das suas proprias capacidades;

¢) Com um comportamento que respeite a dignidade e o trabalho dos
outros, membros internos e externos da UC, que se paute pela honesti-
dade académica como matriz de total reptiidio por comportamentos de
copia, falsificacdo ou plagio;

Responsabilidade dos estudantes:

a) Pela aceitagdo e valorizagdo da diferenga, seja de sexo, idade, raga,
lingua, religido, saber, orientag@o sexual, incapacidade ou qualquer
outra particularidade;

b) Pela construgdo de um quotidiano de tolerancia e reptdio da vio-
Iéncia, fisica, psicoldgica ou moral, dirigida a colegas ou trabalhadores
da UC;

¢) Pela preservagdo do patriménio material e imaterial da univer-
sidade.

Iniciativa dos estudantes:

a) Na construg@o de percursos de aprendizagem que respeitem as
orientagdes dadas mas que sejam abertos a uma forte construg@o pes-
soal do saber;

b) Na identificagdo de espagos complementares e extracurriculares
de formacao, tteis a um amplo desenvolvimento das suas capacidades;

¢) Na participacdo ativa em 6rgaos de funcionamento e decisdo da
UC e das suas unidades organicas.

Exceléncia dos estudantes:

a) Na construgdo de um percurso académico de sucesso, que procure
atingir patamares de qualidade sempre superior;

b) Na identificagdo atempada de dificuldades e na construgdo de
solugdes de sucesso, definidas com a ajuda dos docentes e investiga-
dores da UC;

c) Na produgao conjunta de conhecimento inovador, socialmente
pertinente e rigoroso.
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UNIVERSIDADE DE EVORA

Aviso (extrato) n.° 7773/2019

1 — Por despacho de 10/04/2019 da Reitora da Universidade de
Evora, foi deliberado abrir concurso de sele¢@o internacional para um
lugar de investigador(a) para o exercicio de atividades na area cientifica
da Histdria em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo pelo prazo de trés anos com vista ao desempenho
de fungdes de investigador(a) na area de Historia Agraria e Ambiental
no ambito do CIDHEUS do projeto Ref.* UID/HIS/00057/2019.

O candidato pode ser encarregue de servico docente, até um ma-
ximo de 4 horas semanais, nas unidades curriculares que lhe forem
distribuidas.

Informam-se os interessados que o presente procedimento concursal
esta abrangido pelo disposto no Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de
agosto, na redagdo dada pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, inserindo-
-se no Programa de Estimulo ao Emprego Cientifico financiado pela
FCT, apo6s aprovagdo no Concurso Estimulo ao Emprego Cientifico
Institucional. ’

2 — O local de trabalho situa-se na Universidade de Evora, no Centro
Interdisciplinar de Historia, Cultura e Sociedades (CIDEHUS), Palécio
do Vimioso, Largo Marqués de Marialva, 7000-809 Evora.

3 — A remunerag@o mensal iliquida ¢ de 2128,34 €, correspondente
ao nivel 33 da Tabela Remuneratoria Unica, aprovada pela Portaria
n.° 1553-C/2008, 31 de dezembro.

4 — Ao concurso podem ser opositores(as) candidatos(as) nacionais,
estrangeiros(as) e apatridas que sejam titulares do grau de doutor em
Historia ou titulares do grau de doutor obtido com uma dissertagdo domi-
nantemente em Historia e detentores(as) de um curriculo cientifico e pro-
fissional que revele um perfil adequado a atividade a desenvolver, com:

a) Um minimo de 3 anos de experiéncia de investigagao;

b) Curriculum relevante na area da historia agraria e ambiental;

¢) Elevada capacidade de comunicagao falada e escrita em portugués
e inglés.

Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituicdo de ensino
superior estrangeira, os candidatos sdo admitidos a concurso, conforme
alinea e) do n.° 2 do artigo 4 do Decreto-Lei n.° 60/2018, de 3 de agosto
devendo o registo/reconhecimento do grau em Portugal ser efetuado



