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A EFAPEL, empresa fabrican-
te de aparelhagem eléctrica de 
baixa tensão, assinou protocolos 
de parceria com o ISEC -  Insti-
tuto Superior de Engenharia de 
Coimbra, a  FEUC - Faculdade 
de Economia da Universidade de 
Coimbra e a APEU-FEUC – As-
sociação Para a Extensão Univer-
sitária, com vista a desenvolver 
uma cultura de cooperação, aber-
ta à partilha de conhecimento e 
aprendizagem num contexto em-
presarial.

Ao aproximar-se das principais 
Instituições de Ensino Superior 
da Região Centro, a empresa pre-
tende criar oportunidades de de-
senvolvimento de talentos num 
ambiente em que estejam aliados 
conhecimento teórico e prático.

Essas parcerias incluem está-
gios curriculares e profissionais, 
projetos de investigação, pales-
tras, seminários e laboratórios 
de investigação, com o objetivo 
de apoiar os futuros profissionais 
que atuarão no mercado de tra-
balho, existindo também a possi-
bilidade de os mesmos poderem 
vir a tornar-se colaboradores da 
EFAPEL.

Constituída por uma equipa 
com mais de 450 colaboradores, 
distribuídas por cinco modernas 
áreas industriais, em Serpins e na 
Lousã, a EFAPEL promove uma 
aposta contínua em tecnologia 
de ponta, no desenvolvimento 
de programas produtivos e num 
rigoroso controlo de qualidade.

Exporta cerca de 30% da sua 
produção, para mais de 50 países 
de todo o mundo, desde a Euro-

pa e África até ao Médio Oriente 
e América Latina. Tem duas sub-

sidiárias no exterior, em Espanha 
e França. 

EFAPEL apoia desenvolvimento 
de jovens talentos

Futuros profissionais atuarão no mercado de trabalho.


