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Estrutura da Sessao

%+ O quée? Conceito, dominios e areas de utilizacao da comunicacao
inclusiva em contexto académico

<+ Comunicacao Inclusiva da Ciéncia

+ Como? Estratégias e praticas de comunicacao (verbal e visual)
sensivel as questdes de género, étnicas, culturais e outras
condicoes particulares.

+ Através de exercicios praticos
+ Através de discussao

+ Através de exercicio de brainstorming: “Criacao de uma campanha
de comunicacao na UC” ;%
supera

Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia



Comunicacao Inclusiva: O qué?

“Uma linguagem inclusiva e n3ao enviesada evita os esteredtipos e as referéncias irrelevantes a
particularidades dos individuos, e reconhece as qualidades positivas de todas as pessoas” (Secretariado-
Geral do Conselho da Uniao Europeia, 2018, p.7)

=> Reflete diversidade e a pluralidade

COMUNICACAO ESCRITA, ORAL, GRAFICA OU SIMBOLICA

Potencial transformador!!!

o Ajudar a identificar necessidades diferentes de mulheres e homens

o Contribuir para a inclusao de todas as pessoas que, por qualquer circunstancia especifica, devam ser
mencionadas em documentos institucionais

o Contribuir para o entendimento das formas como a linguagem molda os comportamentos
o Desconstruir esteredtipos de género e outros %

. . . . . . . SUPEILa
o Contribuir para uma sociedade mais igual e mais justa >UP



Comunicacao Inclusiva:
Principios

Respeito pela dignidade das pessoas
Igualdade

Nao discriminacao,

Respeito pela diversidade
Reconhecimento e desafio de estereotipos
Insercao: evitar omissoes e invisibilidades

Evitar trivializagdes e subordinagoes

Utilizar alternativas ao uso do universal
masculino

Evitar o falso neutro

MrRerT
SUpera

Supporting the Promotion of Equality
In Research and Academia



Comunicacao Inclusiva:
Quando? Onde?

* Em diferentes niveis
e |nstitucional

e Atividades de
comunicacao/disseminacao

* Interpessoal.

Website da UC e todas as UO;
Redes sociais da UC e todas UO;

Nas plataformas usadas pelas UO (e.g.,
Moodle, DOMUS);

Na intranet;
Nas revistas/newsletters da UC;

Todos os documentos de comunicacao
interna ou externa;

Referéncias bibliograficas (através da
inclusdao de nomes proprios);

Eventos;
R

Na pratica cientifica! Supera‘ |



Comunicacao Inclusiva:
COmO? Comunicacéao

inclusiva
referente a Comunicacéo
pessoas com sensivel ao
diversidade SCUEES  sexo/género

cacao

funcional e/ou et

neurodiversidade

Comuni-
cacao
oral

Comunicacao

inclusiva sensivel Comunicacao
as questoes inclusiva
étnicas, culturais referente a
e outras pessoas nao
condicOes binarias ;%,)
particulares SUpPEIra

Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia



Comunicacao inclusiva sensivel ao género

Dois principios basicos:
- 2 tipos de recursos (Abranches, 2009):
visibilidade
- ™ . ™ - simetria das representacoes
e Utiliza¢do de formas de género
duplas (e.g., mde/pai)
e Uso de barras
A neutralizacao ou
A especificacao do abstracao da
sexo/género referéncia ao &
sexo/género SUpPErLa

Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia



Comunicacado inclusiva sensivel ao genero

1. Especificacdo do sexo/género

* Os pais e Os reformados

----- » O pai e a mae
----- » As reformadas e os reformados

* Os jovens

_ . _ e Os candidatos
----- » As jovens e 0s jovens; as/os jovens

----- » As candidatas e os candidatos

;%supera

Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia

e Oidoso

----- » O idoso ou a idosa; o/a idoso/a



Comunicacado inclusiva sensivel ao género

: * O candidato deve formular a candidatura...
e Candidato

_____ » Pessoa que se candidata; pessoa candidata -----» A candidatura deve ser formalizada...

* Médicos; enfermeiros, etc. e Os subscritores da peticio

----- » Pessoal médico; pessoal de enfermagem;
profissionais de saude; profissionais de
enfermagem

----- » A peticao subscrita por...

* Professores
----- » Local de nascimento
----- » Docentes; o corpo docente

e Eleitores

----- » O eleitorado -----» Filiacao ;%
supera

e Alunos

Supporting the Promotion of Equality
_____ » Discentes; estudantes in Research and Academia



Comunicacado inclusiva sensivel as questdes étnicas,
culturais e outras condicdes particulares

* Osimigrantes * Ciganos, a raga cigana
----- » As pessoas migrantes; a :
comunidade migrante 7777 » Pessoas ciganas;

. Os jovens comunidade(s) cigana(s)
----- » A juventude; a populagdo jovem; * Sem-abrigo

dS Pessoas jovens
----- » Pessoas em situacdo de sem

abrigo
----- » A populacao idosa; as pessoas
séniores; 0s séniores ;%
SUPEIa

A tonica deve ser colocada na pessoa e ndao numa das suas Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia

e Osidosos

caracteristicas (Soares, 2017, p.3)



Comunicacao inclusiva referente
a pessoas com diversidade
funcional e/ou neurodiversidade

*Colocar a ténica na pessoa (e.g., “pessoa com diversidade funcional”).

*Salientar a singularidade e as capacidades de cada pessoa, em vez de a
definir por um problema de saude.

eUtilizar a expressao lingua gestual portuguesa e nao “linguagem
gestual”.

*Evitar expressdes como “sofre de” e palavras que remetam para a ideia

de vitima. ;%
*Evitar termos que definam a deficiéncia como uma limitacao. SUpera

. . ~ . Supporting the Promotion of Equalit
*Evitar designagdes coletivas como “os cegos” ou “surdos-mudos”. n escarch and Academia.

Evitar a utilizacao de diminutivos.



Comunicacao inclusiva na oralidade

BOAS PRATICAS

- Perguntar a pessoa como deseja ser tratada

- Locucao em videos institucionais equilibrada em relacao ao género

- Representacao em programas de radio ou podcasts equilibrada em relacao ao género

- Nao utilizacao de diminutivos ou alcunhas para pessoas estrangeiras ou com nomes dificeis de
pronunciar

- Aceitacao e celebracao de diferentes sotaques
- Falar no volume e tom utilizados regularmente, articulando de forma clara

- Adaptacao do discurso ao contexto ;&
SUPEILa

Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia

- Linguagem corporal e expressdes faciais



Comunicacdo inclusiva visual i & ' R e e

pT

*BOAS PRATICAS

utilizacao equilibrada de imagens de homens e mulheres;

utilizacao de imagens que mostrem diversidade de pessoas
(estatura, idade, etnia, formas fisicas);

aparecimento de diferentes configuracdes familiares e relacdes
afetivas.

nao utilizacao de imagens que veiculem esteredtipos de género;

pessoa com deficiéncia tratada como qualquer outra pessoa e
nao de forma caricaturada, paternalista ou infantilizada;

comunicacao acessivel, clara e de facil percecao;

garantir acesso a traducao e interpretacao de materiais e
recursos em lingua gestual portuguesa, materiais em braille, e a
outros tipos de materiais como icones e imagens. S UP €ErLa

Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia



Comunicacao inclusiva da Ciéncia

Movimento global para modificar o paradigma da comunicag¢ao da ciéncia
de forma a que conceitos como inclusao, equidade e
interseccionalidade ocupem lugares centrais

Canfield, 2020. Pratica de comunicagao intencional e reflexiva que INCLUSIVELY
identifica desigualdades sistémicas (incluindo estereétipos de género — CSOC“I”EMNUCNE'C\’;L':G
entre outros) e trabalha para as desconstruir, reconhecendo a Ry
individualidade de cada pessoa envolvida na pratica cientifica e a
interseccionalidade que a carateriza, e partindo do principio do
reconhecimento e empoderamento das pessoas envolvidas na pratica

cientifica

Ponto de Partida: Obrigacao de comunicar a ciéncia a um publico o mais

alargado possivel
- de forma clara ;%
supera
- de forma inclusiva Supporting the Promotion of Equality

. in Research and Academia
- de forma democratica.



Carateristicas da comunicacao inclusiva da
ciéncia:

Compromisso com:
ANY EFFORT TO ENGAGE

| PEOPLE IN SCIENCE, TECH, |
ENGINEERING, MATH AND I g U a d a d e
MEDICINE THAT IS GROUNDED

SCIENCE COMMUNICATION ' INcLusioN, EquiTv, AND Equidade

INTERSECTIONALITY

Diversidade

KEY TRAITS (em linha com o

INTENTIONALITY:
The intentional consideration of audience, definitions of science, and

how marginalized identities are, and have been, represented and

supported in science communication
RECIPROCITY: , ~

PIED/UC 2019-2023)

Equity

Science communicators and audiences address past and present
inequities through equal partnerships that recognize and value @
varied forms of expertise and ensure co-created benefit m
4 RECIPROCITY S U p e LA
REFLEXIVITY:

Continuous and systematic reflection on identities, practices, and SUppOl‘ting the Promotion of Equahty
outcomes, followed by adaptation as needed to redress inequitable in Research and Academia

interachions.




Vantagens da Comunicacao Inclusiva da Ciéncia

VAT LA ATy M e ~ N A
\A\/ |— RINAK SEHIFS /1)) ‘h
YV L. DTN OLINTLD Ul )

- Comunicagdo inclusiva da ciéncia e PG T Moo
essencial para resolver Wicked AN INCLUSIVE HISTORY OF SCIENCE
Problems

Please join us for a reflection on eventful times, pertinent

events and influential people that shaped the relationship

° DESIGUALDADE DE GENERO E, UM beMe:nhscienc:ian.societyinLc‘cf)ur;triesﬂan:cu:ures : A L s 1 * |
WICKED PROBLEM around the world. Using a new Lifeology flashcard course &.&%‘:&g{_ :

as an example, the participants will discuss the importance
of reflecting on science communication history from an

inclusive perspective.

- Democratizacao do acesso ao

conhecimento S

» Reforco do papel do conhecimento e e
Cl e ntl JCO como um mecanismo d e PINCH LRIV (V) Srtn) Via Zoom, Register: https://pcst.co/
| n C | u S a O webinars/public

- Refor¢o do apoio publico a ciéncia
(incluindo ao seu financiamento)



Comunicacao Inclusiva da Ciéncia — boas praticas

Contextualizar a investigacao

Comunicar resultados de investigacao aos publicos que Narratives to support transformations
require transformations in the way
Integragd@o desse publico no desenho da campanha/acéo de narratives are conceptualized,

constituiram o cerne do estudo

comunicagio produced and applied.

Considerar a acessibilidade dos locais onde o evento de

disseminagao se realiza :
— “Transforming knowledge systems for life on Earth

Visions of future systems and how to get there'
Considerar os recursos do pl:lb”CO Energy Research and Social Science

Integrar diversidade de comunicadores/as de ciéncia e
investigadoras/es - Representacao ;%
S

Upera

Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia

Utilizacao de linguagem inclusiva



Comunicacao Inclusiva da
Ciéncla — estratégias

Multilinguismo

Formacao para a comunicacao da ciéncia em contextos
diversos e a publicos diferenciados, disponivel para pessoas
iInvestigadoras em todas as areas cientificas

Uso/ criacao de canais de comunicacao de ciéncia
alternativos

Aproveitamento do potencial das redes sociais
Cooperacao com diferentes atores em diferentes locais
Citizen Science

e https://www.iseechange.org/

« https://feralatlas.supdigital.org/index?text=introduction-to-
feral-atlas&ttype=essay&cd=true

JAMOZRISEITHI
HOITAHUNMED



https://www.iseechange.org/
https://feralatlas.supdigital.org/index?text=introduction-to-feral-atlas&ttype=essay&cd=true

Comunicacao inclusiva

Videos - discussao

R

SUpera

SpptgthP omotion of Equality
rch and Ac dm



Comunicacao inclusiva - videos

https://www.youtube.com/channel/UCwJWYs4uKz77qR NaruUcBg

Video Institucional Universidade de Coimbra (PT)



https://www.youtube.com/channel/UCwJWYs4uKz77qR_NaruUcBg

Comunicacao inclusiva - videos

https://www.youtube.com/watch?v=XzzcHQMjtig

Video Institucional Universidade do Minho (PT)

R

SUpera

ot Equality


https://www.youtube.com/watch?v=XzzcHQMjtig

Comunicacao inclusiva - videos

https://www.youtube.com/watch?v=7LX04Q3xz9k&Iist=UUwJWYs4uKz77gR NaruUcBg&index=18

Sustentabilidade Econémica




Comunicacao inclusiva - videos

https://www.youtube.com/watch?v=0EuMIjXcfO8

Agarra os teus sonhos — UMinho

R

SUpera


https://www.youtube.com/watch?v=0EuMljXcfO8

Comunicacao inclusiva - videos

https://www.youtube.com/watch?v=nwYRrM-x9sQ&list=UUwJWYs4uKz77gR NaruUcBg&index=33

A Nossa UC | Episddio #2: O Desporto na Universidade de Coimbra

???t"lo

SRR EEREETININ
B T NPT

-
-

e =Tz

R

SUpera


https://www.youtube.com/watch?v=nwYRrM-x9sQ&list=UUwJWYs4uKz77qR_NaruUcBg&index=33

Comunicacao inclusiva - videos

https://www.youtube.com/watch?v=-mQFI9XPcwg

A Nossa UC | Episddio #4: O Plano de Formacao da UC

—] w reme
-.1",,

-

2

Tl

R

SUpera


https://www.youtube.com/watch?v=-mQFl9XPcwg

Comunicacao inclusiva

Publicacoes em
redes sociais -
discussao

R

SUpera

Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia



€9 Facebook

— C O B htips v facebook.com/uminhooficial/photos/a.112260562183542/23511443782951 e r @ In @

@ Comecaraqui % Mais acedidos @) Comegar Aqui @) Uma porta aberta para... @) Sinénimo de Dinamic.. & Google @) Google Tradutor @3 Monitoring and evalu... &) Google Académico @) Saveto Mendeley @ Linguee—Dicionario —... @ Charities Evaluation Se.. @) Infopédia- Dicionarios... » [ Outros marcadores

G Q L @ Ménica © 5 ’

Universidade do Minho
27 de jultho de 2019 - @

Escolas de Engenharia e FCT lancam Centro
UNESCO para formar cientistas.

CONSORCIO DE ESCOLAS DE ® A UMinho integra o Consorcio de Escolas de

Engenharia (CEE) que assinou esta semana, em
Lisboa, protocolos de colaboracdo com a
Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT) e a
Direcao-Geral de Ensino Superior .

FEUP e FCTUC e IST ® EEUM @ UA e FCTNOVA

Foi protocolada a criacdo do Centro UNESCO
gue pretende, para ja, apoiar com 100 bolsas de
doutoramento a formacao de docentes e
investigadores africanos em paises de lingua
portuguesa, de forma a capacitar as suas
instituicdes de origem. Ver menos

O s

o Gosto  (J Comentar > Partilhar

Mais relevantes »

@l Tania Cristina Bassani Cecilio
ns 1!

Gosto - Responder . 1 ano(s

@ fa
Margareth Ribeiro da Silva
aos futuros cientistas

Gosto - Responder : 1 an

Chiuale Ligia
Viva

Gosto - Responder : 1 ano(s)

SanDri Graus

Gosto : Responder : 1 an

comentario...

= o H O m M 9 » & Fa v ® 20°C gerNublado ~ G @ T @) o []

07/07/2021




9 universidade do_minho
Universidade do Minho
/‘ @ universidade_do_minho [R B Feliz

dia para todos os nossos estudantes!

Ainda que nao com a proximidade
que desejamos, que este seja um dia
para se lembrarem dos sorrisos, das
amizades, dos professores,
funcionarios e dos espacos da
UMinho.

Que este seja um dia para lembrar o
que é ser parte da familia UMinho. &

" "DIA NACIONAL y
DO ESTUDANTE / ©QVv N

24 MARCO _ 888 gostos
[ D ) C y

(‘ L R { . q YA /2
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© »

Universidade de Aveiro

S

Ana Cerdeira
Fabio Cipriano Ventura

Gosi

Ana Lages

UA ©

Francisco Sousa

Miguel Zidane bora? a nave v

Suki Baptista
Suneku Resende

Nabilai Atr
Quento Na

= 17217
@ XCsol "OC@DD T ]




4 NACIONAT
DOS CIENTISTAS

universidade_do_minho Pela ciénci

@: B W o f Pelos nossos

cientistas...

vsvitorsantos @marcelasiloliveira

= vl ) 5 v 2 g—
|l gosto Respondel

Qv

378 gostos
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L) STT qualifica-se pela quartavez X + X
& C @ ulisboa.pt/noticia/stt-qualifica-se-pela-quarta-vez-consecutiva-para-final-de-uma-das-mais-importantes
3! Apps W Bookmarks (@ Kanji-LearnJapan.. [ SyncME - CallerID.. [IJ lJisho.org: Japanese.. 2 JLPT Level N5 Study... RHB05H2 L. » Outros marcadores Lista de leitura
STT QUALIFICA-SE PELA QUARTA VEZ CONSECUTIVA
PARA A FINAL DE UMA DAS MAIS IMPORTANTES
COMPETICOES DE SEGURANGA INFORMATICA )
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Sabes o
que é um

embaixador
?

o)

universidade_do_minho @ Os
Embaixadores sao estudantes da
UMinho que disponibilizam um pouco
do seu tempo para acolher os novos
estudantes, os seus novos colegas.

Frequentam uma sessao de formacao,
onde constroem espirito de grupo,
ficam a conhecer melhor a
universidade, desenvolvem
competéncias de comunicacao e
compreendem melhor como acolher a
diversidade de colegas que acabam
de ingressar na Universidade. Eles
fazem a diferenca para muitos que
chegam pela primeira vez, nao apenas
a Universidade, mas também as
cidades de Braga (X3 ou Guimaraes
M4 e a Portugal. pT



utad.oficial

utad.oficial #utad #utadcontigc
#university #future ##geografia

- |
0d

BOA SORIE! "

A todos os alunos'




Escola Superior de Saude

~ SECRETARIADO
¥ CLINICO

85

utad.oficial CTESP
SECRETARIADO CLINICO
O Curso Técnico Superior Profissional
em Secretariado Clinico forma
profissionais capazes de planear, gerir
e executar atividades de secretariado
clinico em instituicdes de saude:
Hospitais, Agrupamentos de Centros
de Saude, Clinicas, Unidades de
y, Cuidados Continuados, entre outras.
S As candidaturas para este curso estao
¢ of abertas de 19 de julho a 31 de agosto.
‘ Candidatura e outras informacaes:
https://bit.ly/2UscFI9
Sabe mais: https://bit.ly/3ddL4e8

r

Qv I

34 gostos

v‘i,. - e

GCI-Urab




universidade do_minho Es estudante

@ universidade do_minho
Universidade do Minho
da UMinho e queres ajudar na
integracao dos novos estudantes e

QUERES APOlAR teus futuros colegas @
A INTEGRACAO DOS Entéotenstudoparate

candidatares a ser um dos Tutores da

NOVOS ESTUI:)A\'\JTES’> UMinho..
Sabe mais [
@tutorias_e_mentorias_uminho

Para te candidatares deves:
[JEnviar um email para
tutorias@reitoria.uminho.pt com o

C A N D l DATA-T E assunto "inscricao tutor”, anexando o

seguintes elementos:
A T U To R f [l Curriculo Vitae
» Y Carta de Motivacao

Lista das Unidades Curriculares




Instagram da Universidade da Beira Interior

ubi_pt

ubi_pt Dia 5 - Dias da UBI online 2021

Ultimo dia, mas ainda podes assistir as
apresentacoes da Faculdade de
Ciéncias da Saude.

@ g @ Link na Bio para assistir.
DiasdaUBI |

O N L | N E Q “ marianaalveslima4522 QPP

4

25 _J U N H O 2 sem 1gosto Responder

\ marianaalveslima4522 Q@@

10h00 | Ciéncias Biomédicas @ ¥

11h15 | Optometria e Ciéncias da Visao Pisein; Vigosto Resparider
14h00 | Ciéncias Farmacéuticas

15h15 | Medicina gng \ 2




Comunicacao inclusiva

Eventos Cientificos -
Discussao

R

SUpera

Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia



Comunicacao inclusiva - eventos
AULA ABERTA e

Universidade
de Coimbra

O novo Codigo
de Processo Civil Brasileiro

2a30de

‘.J»L
AR
Z BN 190
oy
r

Uiversiae
de Coimbra?

‘Z ”‘-vl\ l‘b:"llt“‘lr'r&‘kll"
COIMBRA

MODERADORES:

outores Remédio 2 Iguel N uita - Marns José Capedo - Lucinde Dias da Silva
21JANEIRO2020 - 14:00h - Palacio dos Melos ;%

SUpera

ENTRADA LIVRE T
Inscrigde vw.uc.pt/fduc/ij/ rng ) ) 1gnty
Ce f -'1 l €




14 JULHO

DIA ABERTO

ESTUDANTES NEE
(ESTUDANTES COM NECESSIDADES
EDUCATIVAS ESPECIAIS)

Comunicacao inclusiva - eventos

tendéncias de employer branding

10h30 - 12h00
webinar tendéncias de mercado

16h00 - 17h00
webinar tendéncias
estidantes & comunida

est }

de recrutamento e brand pessoal
£ em gera

UNIVERSIDADE b

o randstad 'Y WE """ COIMBRA




SOMMET MONDIAI
DES FEMMES

GLOBAL SUMMYT
OF WOMEN

Global
Summit of

Women
2014



Comunicacao glassdoor Signin =
inclusiva - eventos Q

Job Title, Keywords, or Company

Diversity & Inclusion

Top CEOs 2021: Celebrating Diverse

Celebrando Leaders
d June 15,2021 | Posted by Glassdoor Team
diversidade
dos
lideres

;%supera

Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia

The world has changed in many ways over

+he nactvear Ravand +he COMVNIND-10



Comunicacao inclusiva
- eventos

supera



Comunicacao inclusiva

Noticias - Discussao

R
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Comunicacao inclusiva - noticias

https://noticias.uc.pt/artigos/da-alta-a-baixa-a-ciencia-sai-a-rua-para-noite-europeia-dos-investigadores/

Da Alta a Baixa, a ciéncia sai a rua para Noite Europeia dos Investigadores

Mais de 50 atividades e cerca de 300 pessoas, entre investigadores e investigadoras e
estudantes de doutoramento de 25 Centros de Investigacéo da Universidade de
Coimbra (UC), a Noite Europeia dos Investigadores (NEI) acontece a 24 de setembro e

guer aproximar a ciéncia da sociedade.

Descobrir mais sobre "Os Solos e o Clima" no café Sofia ou "Uma Noite Cheia de Sono", no
Quebra Bar. Conhecer o mundo das "Tartarugas e o Campo Magnético" na Ourivesaria
Costa ou passar na Rua Larga para a iniciativa "Sustentagua". Passar pela Residéncia
|deal e atravessar "A Muralha do Cérebro" ou pela Taberna Laura e percorrer "Arvores e
Florestas", as opcOes sdo muitas, o dificil vai ser mesmo, escolher.

Entre as 16 e as 23 horas, o tema € SCICLI — Science For Climate | Ciéncia para o Clima.
De restaurantes e lojistas da baixa, ao Jardim Botanico e a Porta Férrea, vai ser
possivel percorrer os varios pontos disponiveis no mapa da NEI 2021. A Rota da
Ciéncia quer responder a questiao “Como pode a ciéncia contribuir para o conhecimento
sobre as causas e efeitos das alteracfes climaticas e para a neutralidade do climaigte
20507". Através de uma Webapp, os participantes sdo convidados a percorrer 0s Variogera

locais e participar nas atividades.


https://noticias.uc.pt/artigos/da-alta-a-baixa-a-ciencia-sai-a-rua-para-noite-europeia-dos-investigadores/

Comunicacao inclusiva - noticias

https://www.uc.pt/iii/nei

Noite Europeia dos Investigadores 2021

A Noite Europeia de Investigadores estd de volta a Universidade de Coimbra (UC). Cada um/a de vés terda um papel preponderante para o
sucesso de mais esta edigdo, que acontecerd a 24 de setembro de 2021, entre as 16h00 e as 23h00. (...)

Assim, queremos aproximar a Universidade e os seus investigadores as suas investigadoras ainda mais da sociedade civil, promovendo
verdadeiras oportunidades para que as comunidades partilhem as suas preocupagdes e expectativas sobre a Investigagéao, Ciéncia e
AlteragOes globais. Atraves das varias atividades propostas por vés, queremos promover a sensibilizagdo dos cidadaos, em especial os
mais novos, para a Investigagao e Inovagdo empenhada no desenvolvimento de tecnologia, industria e transportes verdes, bem como
preservacao de ecossistemas e recursos naturais. (...)

Desta forma, o iiilUC, em colaboragdo com o Museu da Ciéncia, as Unidades |1&D e os varios Centros de Ciéncia ira dinamizar, durante a tarde e
noite do dia 24 de setembro, a Rota de Ciéncia que unira a Universidade e a Alta e Baixa de Coimbra e aproximara os/as
investigadores/as e os cidadaos.

O evento contara com mais de 50 atividades, dinamizadas por mais de 250 invistigadores e investigadoras de 25 Unidade de 1&D e Centros
de Ciéncia da Universidade de Coimbra. O evento conta com o apoio precioso de cerca de 50 associados da Agéncia de Promocao da
gaixa de Coimbra, que sdo comerciantes e lojistas da Alta e Baixa de Coimbra que vao estar ao lado dos nossos investigadores/as

urante este evento.

Devido a previsao atmosférica de chuva, tivemos que deslocalizar alguns pontos de Investigadores.
A Noite Europeia de Investigadores (NEI) na Universidade de Coimbra (UC) é para todos e todas!

Todas as areas cientificas estdao convidadas a propor atividades para a NEI, quer contribuam direta ou indiretamente para o tema SCICLI -
SCIENCE FOR CLIMATE | CIENCIA PARA O CLIMA, isto é para a compreenséo das alteracées climatica e/ou adaptacéo das
comunidades e do Homem rumo a neutralidade carbénica.

O desafio que propomos a todos os investigadores e todas as investigadoras é que pensem em atividades para a NEI que sejam )
ecologicamente responsaveis, contribuindo para o fortalecimento da consciéncia e da acao civica para um futuro mais suste%el.

A NEI 2021 alinha-se com o compromisso assumido pela Universidade de Coimbra para com os Objetivos de Desenvolvimento Su §‘(§'ﬁ‘é r
Agenda 2030 das Nacgoes Unidas. A


https://www.uc.pt/iii/nei
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https://noticias.uc.pt/multimedia/videos/20-anos-a-ser-a-casa-da-interdisciplinaridade-da-
uc/?fbclid=IwAR1COvZwnD6ZT6QgniKEEAMEX8iIO03CFQx4dinCK2a48sisffagxZuHR8bFM

20 anos a ser “a casa da interdisciplinaridade da UC”

Instituto de Investigacao Interdisciplinar da Universidade de Coimbra assinala 20 anos de existéncia. Programa das comemoracgdes vai
ser conhecido brevemente.

O Instituto de Investigacao Interdisciplinar da Universidade de Coimbra (IlIUC) promove investigacdo e formac¢ao avancada
interdisciplinares. A 11 de maio de 2021, o IlIUC celebra 20 anos de atividade. A efeméride foi marcada pela equipa, reunida
junto a sede do IlIUC, na Casa Costa Alemao.

Ao longo do ano, o lIlIUC pretende promover “outros momentos com todos os que tém contribuido para o desenvolvimento do IlIUC
ao longos destes anos, como por exemplo estudantes de doutoramento, investigadores, docentes, coordenadores de curso de
doutoramento, elementos das direcdes e conselhos cientificos anteriores” entre outros.

A “casa das unidades de investigacao e desenvolvimento e das areas estratégicas da UC” pretende, de acordo com a diretora e Vice-
Reitora para a Investigacao e 3.2 Ciclo, Claudia Cavadas, continuar a “promover a investigacdao”, para os proximos 20 anos.

O programa completo vai ser lancado em breve e vai abarcar todo o ano. As comemoracdes, revela Claudia Cavadas, incluem “um
ciclo de conferéncias interdisciplinares, prémios de apoio a investigacao interdisciplinar e promocao da cultura cientifica,
atividades de comunicagdo de ciéncia, incluindo formacdo para investigadores/as da comunidade UC, lancamento de iniciativas
interdisciplinares, entre outras atividades de divulgacdao e promocao da investigacao interdisciplinar na Universidm%de
Coimbra”.

supera
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https://noticias.uc.pt/universo-uc/universidade-de-coimbra-colabora-com-a-amazon-web-services-na-formacao-em-competencias-
digitais/?fbclid=IwAR2U6uU6HYLVI9QLWztS10f6ZI10JRLt1vYkcSHONgK1mOUEax3ipoOmSpvPY

Universidade de Coimbra colabora com a Amazon Web Services na formacao em competéncias digitais

A Universidade de Coimbra vai colaborar com a Amazon Web Services (AWS) Academy. Esta colaboracao vai permitir incrementar a
aposta da UC no dominio das competéncias digitais, proporcionando aos seus estudantes e formandos uma oferta com
reconhecimento internacional, que os ird ajudar a preparar para a certificacdo AWS.

A partir do préximo ano letivo, os interessados na formacao poderao, com o suporte de formadores da UC certificados pela AWS,
inscrever-se em cursos com diferentes perfis e niveis de progressao (de inicial a avancado), que os vao preparar para a
proficiéncia na tecnologia de computacao em nuvem. Os cursosirdo ajudar os estudantes a prepararem-se para a
certificacao AWS, reconhecida pelo setor.

“A colaboracao com a AWS Academy, que agora celebramos, insere-se numa linha estratégica da UC de valorizacao dos profissionais
gue ajuda a formar, proporcionando oportunidades que possam prepara-los, o melhor possivel, para os desafios do mercado de
trabalho atual, cujas mudancas compreendemos e antecipamos, e para a distintividade do respetivo curriculum e das
competéncias que comporta. O rapido crescimento da computacdao em nuvem esta a gerar um numero crescente de empregos
de alta qualidade em organizacdes em todo o mundo e as capacidades técnicas que os formandos vao desenvolver através deste
programa deixa-los-ao bem preparados para o futuro. Estamos por isso muito satisfeitos por passar a disponibilizar o
curso/formacdo da AWS Academy na UC”, afirma a Vice-Reitora da UC para os Assuntos Académicos, Cristina Albuquerque.

“Criamos a AWS Academy para desenvolver a proxima geragao de profissionais de computagdao em nuvem, trabalhando em
colaboracao com instituicoes de ensino superior e parceiros da industria. O nosso objetivo é construir uma ‘linha de producao’ de
profissionais treinados pela AWS que ajudem impulsionar a inovagdo ao mesmo tempo que a computagdo em nuvem setorna o

novo normal”, afirma Tracy Applegate, da AWS Academy. “Os profissionais de Tecnologias de Informacao com conheci tos de
computacdao em nuvem tém imensa procura no mercado de trabalho e estamos orgulhosos de poder participar no

preparacgao dos estudantes da Universidade de Coimbra para essa realidade”, acrescenta. CLa
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https://noticias.uc.pt/universo-uc/noite-europeia-dos-investisadores-a-procura-das-melhores-propostas-de-atividades-para-
2021 /?fbclid=IwAR3vOxsqEJ6PTESubDwZF3QrnETmmIliThWLaolAir036ti6oGMtpMTfZ8ik

FCTUC promove programa YouAsk dirigido a alunos do secundario

O objetivo é dar a conhecer os cursos de Licenciatura e Mestrado Integrado que a FCTUC tem para oferecer.

De 21 a 25 de junho, a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra (FCTUC) vai promover o
programa YouAsk FCTUC, um programa dirigido aos estudantes do ensino secundario.

O objetivo é dar a conhecer os cursos de Licenciatura e Mestrado Integrado que a FCTUC tem para oferecer. O
programa YouAsk FCTUC conta com a presenca de representantes de cada curso, que farao uma
apresentacao do mesmo e estarao disponiveis para esclarecer as duvidas que surjam.

WWW.uc.pt/fctuc .

Aos interessados basta selecionar os cursos sobre os quais gostariam de obter informacao, escolher as sessdes
em que pretendem participar e, caso tenham duvidas, usar a caixa correspondente para as deixar.

~
.

Receberao de seguida um email de confirmacdao com os dados necessarios para assistir a ses&
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INOVACAO E INCLUSAO EM EDUCACAO: ESCOLA-MUNICIPIO-UNIVERSIDADE

Este encontro constitui um momento privilegiado para a divulgacao e o debate publico da atividade desenvolvida pela REDESCOLA,
plataforma colaborativa do IE-ULisboa com diferentes comunidades de profissionais da educacao, em todos o pais, vocacionada
para a emergéncia e consolidacao de praticas inovadoras no sistema educativo.

Inovacgao e inclusao dao mote ao encontro, tendo em vista o desenvolvimento das organizacdes educativas e a construcao

contextualizada de melhores praticas, respondendo a dois desafios centrais para os sistemas educativos contemporaneos: o da

criacdao de novos contextos de aprendizagem enriquecidos por tecnologia e da promoc¢ao de praticas educativas inclusivas tendo
em conta a diversidade crescente dos contextos educacionais e dos seus publicos.

O Encontro inclui duas mesas redondas e dois painéis. As mesas redondas incidirao na importancia do trabalho em rede, no interior da
escola, e na sua relagao com o exterior, revelando formas inclusivas e inovadoras de intervengdao em educagao. Os painéis
centrar-se-ao nos ambientes educativos e nas tecnologias.

O Encontro mobiliza atores das autarquias e das escolas, bem como investigadores do IE-ULisboa que dardo testemunho da sua acao
conjunta, informada pela investigacao e concretizada em projetos de intervencdao em curso, que, de forma mais direta ou
indireta, envolvem diferentes comunidades de profissionais, na area da educac¢ao, em todos o pais.

Com edicao online, este evento destina-se aos diversos grupos de profissionais envolvidos no setor da educacao e a todos os
interessados em politicas publicas e gestao escolar.

Este Encontro disponibilizara interpretacao em lingua gestual portuguesa. ;g@
SUPEILa


http://www.ie.ulisboa.pt/events/inovacao-e-inclusao-em-educacao-escola-municipio-universidade?l=L1&ri=0

Comunicacao inclusiva - noticias

https://noticias.uc.pt/universo-uc/final-da-uc-3mt-reune-20-estudantes-de-doutoramento-em-
competicao/?fbclid=IwAR33THUYwDKezrcbMsTk005-akyCpYBATFDGuI-DgpFD4CvMO ZKpOQs9Nc

20 estudantes de doutoramento da UC na final do concurso “3 Minute-Thesis”

R

SUpera
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https://www.ulisboa.pt/evento/fatal-oficina-video-no-teatro-e-nas-artes-performativas-2a-sessao

FATAL | Oficina: Video no teatro e nas artes performativas - 22 Sessao

Oficina dedicada a reflexao das imagens em movimento (video) com o teatro e as artes performativas. Aborda as
necessidades do registo em video de uma peca teatral para arquivo, a importancia dos materiais promocionais, o
cinema documental no teatro, bem como o uso do video como elemento cénico em espectaculos, sem esquecer

o potencial do video-teatro.

As sessdes visam a exploracao de temas menos divulgados, na formacgao destas areas, destacando-se como um espacgo
de reflexao e partilha de ideias. Sera feita a visualizacao, analise e discussao de alguns exemplos, com diferentes
abordagens, concepcao e técnicas, incentivando os participantes a gerar um ponto de vista pessoal sobre estes

assuntos.

Sera feito um enquadramento e mapeamento de técnicas e tecnologias para a producao de videos. Identificacao,
importancia e utilizacdo do som e da luz nos registos.

A oficina abordara questdes como a percepc¢ao do espaco, corpo, imagem e movimento. Para todos os que estejam
motivados para reflectir e planear um possivel projecto pratico, como video criadores.

No intervalo de dias entre as sessdes da oficina os participantes irao realizar um exercicio simples, atravé%ps
equipamentos individuais, através da aplicacao dos conceitos propostos. SUpera
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https://www.ulisboa.pt/evento/fatal-oficina-video-no-teatro-e-nas-artes-performativas-2a-sessao

FATAL | Oficina: Video no teatro e nas artes performativas - 22 Sessao

R
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Brainstorming: Campanha de comunicacao

Possiveis temas: Passos sugeridos:
- Relevancia da comunicacdo - Objetivo
inclusiva na UG, _ Audiéncia
Mensagem

- lgualdade de género na UG, _ Canais de comunicaco

. . - Pessoas/organizacoes
- Divulgacao de um evento envolvidas

cientifico Recursos

Materiais



Comunicacao Inclusiva: Checklist (1/2)

Estao assegurados os dois objetivos da comunicacao inclusiva?
Visibilidade

simetria das relacdes de género

Foram utilizadas alternativas ao uso do universal masculino (falso neutro)?

Os homens e as mulheres estao representados de forma equitativa?

Referéncia explicita a ambos os géneros

Utilizacdao de formas duplas ou uso de barras

[ | Presenca equilibrada de ambos os sexos

Estdo presentes esforcos para a neutralizacdo/abstracdo da referéncia ao género?

nomes sobrecomuns ou homes coletivos

nomes representando Instituicdes/ Organizacdes/Orgdos

Eliminacao do artigo, quando possivel

. L4 . (,./
Pronomes invariaveis %@
SUpera



Comunicacao Inclusiva: Checklist (2/2)

Esta representada a diversidade da comunidade académica?

Diversidade de género

Diversidade étnica

Diversidade funcional

Diversidade etaria

Na comunicacao verbal?

[ ] Na comunicacdo visual?

Estdao asseguradas as condicoes de acesso a informacao a toda a comunidade?

Quando nao é possivel assegurar o acesso, essa informacao esta disponivel?

Estao presentes conteudos especificos dedicados a igualdade e diversidade?

Os conteudos desafiam esteredtipos (de género e outros)? }Eg
SUpera



Resistir as Resisténcias: Checklist

o000 O0Oo0o0o

Lingua entendida como um objeto em vida, em constante atualizacao
E a linguagem que permite configurar o mundo e definir fronteiras de pensamento e comportamento
Linguagem inclusiva ndao € uma moda

Linguagem inclusiva nao é apenas ser politicamente correto
] Enfase no correto

Plano Estratégico UC e PIED@UC

Horizonte Europa — acesso a financiamento
Esta na lei
Linguagem inclusiva descreve o mundo real

Linguagem inclusiva cria visdes nao estereotipadas da realidade

Desconstrucao de estereotipos

e~ ! 3 4 - X lt'ai
" @PLANO PARA A IGUALDADE b
Construcdo de um mundo mais igual SQUIDACEEOVERSICADS i)

—

Praticas em outros paises - s



Noutros paises...

e Alberto Fernandez @ L ——

@alferdez ~ " . A "
Parlamento alemao aprova "terceiro género

Pusimos en marcha el DNI para personas no binarias. em certidoes de nascimento

Somos el primer pais de Latinoamérica que impulsa esta

Além das alternativaa "masculino” e "feminino”, serd possivel preencher formuldrios com

iniciativa en POs de garaﬂtizar la identidad de género de a opcao "diverso/a". Projeto despertou criticas no meio politico: demais para alguns,
las personas que no se autoperciben ni femeninas ni insuficiente para outros.
masculinas. — e — —

Vamos haciendo posible lo que parecia imposible.

e

supera
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Mais recursos disponiveis...

Na pagina UC do projeto SUPERA

https://www.uc.pt/supera/recursos/index

% Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia

supera

Supporting the Promotion of Equality
in Research and Academia
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Recursos — Comunicacao Inclusiva da Ciéncia

https://jcom.sissa.it/archive/20/01/JCOM 2001 2021 C01/JCOM 2001 2021 CO5

https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fcomm.2020.00002/full

https://inclusivescicomm.org/resources/

https://blogs.lse.ac.uk/impactofsocialsciences/2021/10/11/less-prestigious-journals-can-contain-more-diverse-research-by-citing-them-we-can-shape-a-more-just-politics-of-
citation/?fbclid=IwAR2wpgsrflmVirhPucM8ld7LJ301TKLACFgDGotY60XyaX-4043P2EY00 Y

https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fcomm.2020.00042/full

https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fcomm.2020.00006/full

https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fcomm.2020.00010/full

https://communicatingciencia.org/

http://www.expecteverything.eu/vehicles-change-exhibition/

https://icom.sissa.it/sites/default/files/documents/JCOM 1302 2014 C02.pdf

https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fcomm.2020.00031/full?&utm source=Email to authors &utm medium=Email&utm content=T1 11.5el author&utm campaign=Email publication&
field=&journalName=Frontiers in Communication&id=488732&fbclid=IwAR3jVWMnATUOXxFsY

https://www.youtube.com/watch?v=5iiC2NvJXJg

https://www.youtube.com/watch?v=tY-1Z-wiks4&t=15s

https://www.youtube.com/watch?v=NalhOtGY7H4

https://www.ecsite.eu/activities-and-services/news-and-publications/how-communicate-science-gender-inclusive-way
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https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fcomm.2020.00031/full?&utm_source=Email_to_authors_&utm_medium=Email&utm_content=T1_11.5e1_author&utm_campaign=Email_publication&field=&journalName=Frontiers_in_Communication&id=488732&fbclid=IwAR3jVWMnATUOxFsY
https://www.youtube.com/watch?v=5iiC2NvJXJg
https://www.youtube.com/watch?v=tY-1Z-wiks4&t=15s
https://www.youtube.com/watch?v=NaIhOtGY7H4
https://www.ecsite.eu/activities-and-services/news-and-publications/how-communicate-science-gender-inclusive-way
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